
PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI) 2019-2023

ANEXO B – Painéis de ações e iniciativas estratégicas.

Quadro de legendas

? quando a ação deve ser executada no ano atual;

º quando a ação será executada em ano(s) posterior(es) ou perdurará por vários anos;

ü quando a ação foi executada no período programado ou reprogramado;

0 quando a ação não foi executada e foi arquivada, seja pela sua inexequibilidade e/ou revisão de sua
necessidade/efetividade; e

Ä quando a ação não foi executada, mas foi repactuada para um ano posterior do PDI.

Perspectiva do Mapa Estratégico: Pessoas e Infraestrutura

Objetivo O03 - Promover a capacitação e qualificação dos servidores

ID Iniciativa Área
responsável

Áreas
colaboradoras Perfil

Cronograma de execução

2019 2020 2021 2022 2023

A01 Gestão do Plano Anual de 
Capacitação (PAC) DGP PROAD e

CODI Contínuo ü ü ? º º
A02 Realização do Encontro de 

Desenvolvimento Institucional PRODI PROAD e
CCEV Contínuo Ä ü ? º º

A03 Promoção de curso de elaboração 
de projetos de extensão PROEXT - Contínuo Ä Ä ? º º

A04
Oferta MINTER/DINTER em 
educação em parceria com outras 
IES

PROPIP PROAD Específico ü ü ü

A05
Oferta MINTER/DINTER em 
tecnologia da informação em 
parceria com outras IES

PROPIP PROAD Específico Ä 0
A06 Realização do Encontro de 

Educadores (Eeduca) PROEN - Contínuo ü Ä Ä ? º
A07

Promover capacitação dos 
profissionais da assistência 
estudantil

PROEN PROAD Contínuo ü ü ? º º
A08 Realização do Encontro de TIC DGTI PROAD e

CCEV Contínuo ü Ä ? º º
A09 Oferta de curso de capacitação em 

EaD DPEAD PROEN e
PROAD Contínuo ü ü ? º º

A10 Encontro de Gestores de Pessoal 
do IFSertãoPE (ENGEPE) DGP - Contínuo Ä ü ? º º

A11 Oferta de curso de capacitação em 
iniciação no serviço público DGP DPEAD Contínuo ü ü ? º º
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Objetivo O04 - Promover a melhoria na qualidade de vida dos servidores no trabalho

ID Iniciativa Área
responsável

Áreas
colaboradoras Perfil

Cronograma de execução

2019 2020 2021 2022 2023

A01

Contratação de empresa 
especializada para realização dos 
exames médicos periódicos aos 
servidores

Coordenação
de qualidade de

vida, saúde e
segurança no

trabalho

- Específico Ä º

A02
Implantar o Programa Institucional 
de Atenção à Saúde e Qualidade de
Vida do Servidor (PISQV)

Coordenação
de qualidade de

vida, saúde e
segurança no

trabalho

- Específico Ä Ä ?

A03
Elaborar e aprovar o Programa de 
preparação para os aposentados ou
pós carreira do servidor

DGP - Específico Ä Ä º

Objetivo O05 - Adequar a infraestrutura acadêmica, administrativa e tecnológica

ID Iniciativa Área
responsável

Áreas
colaboradoras Perfil

Cronograma de execução

2019 2020 2021 2022 2023

A01
Aquisição de Equipamentos de TIC 
para atendimento às necessidades 
acadêmicas e administrativas.

DGTI PROAD Contínuo Ä ü ? º º

A02

Aquisição de Equipamentos de 
Telecomunicações para 
atendimento às necessidades 
acadêmicas e administrativas.

DGTI PROAD Específico ü ü

A03

Aquisição de Equipamentos de 
Rede para atendimento às 
necessidades acadêmicas e 
administrativas.

DGTI PROAD Específico Ä ?

A04

Aquisição de Solução Corporativa 
wi-fi para atendimento às 
necessidades acadêmicas e 
administrativas.

DGTI PROAD Específico Ä Ä ?

A05 Contratação de Serviço de 
Outsourcing de Impressão DGTI PROAD Específico ü

A06
Realização de concurso público 
para a contratação de novos 
servidores

DGP - Específico ü 0
A07 Planejamento da construção de 

central analítica PROPIP PROAD Específico 0
A08

Planejamento da estruturação do 
estúdio de gravação e transmissão 
da EaD

DPEAD PROAD Específico ü ü
A09 Aquisição de novos equipamentos 

para o estúdio da EaD DPEAD PROAD Específico ü ?
A10 Migração da infraestrutura de data 

center para a nova sede da reitoria DGTI - Específico ü
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A11 Planejamento e reforma da fábrica 
de ideias PROPIP NIT/ISA Específico ü Ä º

A12
Projeto e Implantação e 
Reestruturação da Rede Elétrica no 
Campus Petrolina Zona Rural

DEINF PROAD Específico ü ?
A13 Projeto de Incêndio e Acessibilidade

no Campus Petrolina Zona Rural DEINF PROAD Específico ü ?
A14 Projeto de Ampliação do 

Almoxarifado DEINF PROAD Específico ü
A15 Projeto de Laboratório de Alimentos 

no Campus Petrolina DEINF PROAD Específico ?
A16 Projeto e Reforma  do Refeitório 

Campus Petrolina DEINF PROAD Específico ü
A17 Projeto de Refeitório no Campus 

Salgueiro DEINF PROAD Específico ?
A18 Projeto de Sala dos Professores no 

Campus Ouricuri DEINF PROAD Específico ?
A19 Projeto de Bloco Administrativo 

Santa Maria da Boa Vista DEINF PROAD Específico ?
A20 Projeto de Bloco Administrativo 

Serra Talhada DEINF PROAD Específico ?
A21 Projeto de Bloco Administrativo 

Ouricuri DEINF PROAD Específico ?
A22

Projeto de Estruturação da Escola 
Fazenda nos quatro Campi da 
expansão

DEINF PROAD Específico ü ü ?
A23 Reforma e Ampliação do Campus 

Salgueiro DEINF PROAD Específico ?
A24 Reforma e Ampliação do Campus 

Floresta DEINF PROAD Específico Ä ?
A25 Projeto para Construção da Sede da

Reitoria DEINF PROAD Específico ü
A26 Construção da Sede da Reitoria DEINF PROAD Específico º
A27

Aquisição de Dispostivos Móveis 
Portáteis do Tipo Tablet para os 
alunos utilizarem nas aulas remotas

DGTI PROAD/DPAE Específico ü
A28 Aquisição de Licenças de Software 

de Segurança de Redes DGTI PROAD Específico ?
A29 Aquisição de Software (Sistema 

operacional) DGTI PROAD Específico ?
A30 Aquisição de Serviço de 

Computação em Nuvem DGTI PROAD Específico ?
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