SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA

DO SERTAO PERNAMBUCANO -

4

RESOLUCAO N°. 04 DO CONSELHO SUPERIOR,
DE 16 DE MARCO DE 2012.

L ]

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do

Sertao Pernambucano, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a emissio de portaria normativa que estabelece orientagdes basicas aos
t s
servidores do Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano, para

implementacdo das recomendagdes dos 6rgaos de controle.

Art. 2° Esta Resolugfo entra em vigor a partir desta data.

: ~ —~ Fy - i
ebastiio Rild:)l)\l ef«{fzm D

P Presidente em Exercicio do Conselho Superior
IF Sertdo Pernambucano



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARJA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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SERTAO PERNAMBUCANO
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PORTARIA NORMATIVA N° 4, DE 17 DE ABRIL DE 2012.

Estabelece orientagBes basicas aos servidores do
Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Sertéo
Pernambucano para implementagdo das recomendagdes dos
Orgos de Controle.

—

O Reitor Pro-Tempore, do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E .
TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pela Portaria Ministerial n® 46, de 07/01/2009, publicada no D.0.U. de 09/01/2009, considerando o
disposto na Portaria CGU n° 2.546/2010 e no Decreto n° 3.591/2000, RESOLVE
IMPLEMENTAR AS RECOMENDACOES DOS ORGAOS DE CONTROLE — PLANO DE
PROVIDENCIAS PERMANENTE na forma a seguir especificada:

TITULO1
DAS INSTRUCOES BASICAS
Art. 1° O presente documento tem por objetivo fornecer \instruc;ées basicas quanto a
Implementagfo das Recomendagdes dos Orgéos de Controle no dmbito do Instituto Federal de

Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano.

d

TITULO I
DO PLANO DE PROVIDENCIAS

Art. 2° O Plano de Providéncias Permanente — PPP, ¢ o documento elaborado pela unidade
jurisdicionada — IF SERTAO-PE, e encaminhado ao o6rgdo de controle interno — CGU, para o
monitoramento das recomendacgdes formuladas e encaminhamento de solugdes adotadas a fim de

sanear os registros (constata¢des) identificados pela CGU.
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TITULO III
DO FUNDAMENTO LEGAL

Art. 3° A exigéncia e elaboragdo do PPP estdo previstas na P\ortaria CGU n° 2.546/2010 e
Decreto n°® 3.591/2000.

TITULO IV
DOS OBJETIVOS

Qv

Art. 4° Os principais objetivos do PPP séo:

I - fortalecer o controle interno da Institui¢do, promovendo o aprimoramento da gestdo;

I - apoiar o Gestor/Executor na condugfo das atividades administrativas, procurando corrigir
falhas ou minimiza-las; =

III - consolidar as medidas a serem tomadas pela Instituigdo;

IV - compilar todas as recomendagdes feitas pelo 6rgdo de controle interno competente
(CGU); g

V - auxiliar a unidade de Auditoria Interna no cumprimento de sua atribui¢dio de acompanhar
a implementagio das recomendagdes dos orgios/unidades do Sistema de Controle Interno do Poder

Executivo Federal (CGU);

VI - estabelecer/manter uma via permanente de interlocugéo com o Controle Interno (CGU).

TITULOV
DA SOLICITACAO DO PPP _

Art. 5° O PPP deve ser elaborado por solicitagio da CGU apés a realizagdo de agBes de

controle, caso tenham sido efetuadas recomendagdes.

TITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 6° O responsavel pela elaboragdio, assinatura e envio do PPP a CGU ¢ o dirigente
maximo da Unidade Jurisdicionada (IF SERTAO-PE), assim como se d4 no caso da prestago de

contas. A Auditoria Interna pode assessorar o gestor nessa tarefa.

/B/ Portaria Normativa n° 4, de 17/04/2012 Pagina 2



TITULO VII
DA ELABORACAO DO PPP

Art. 7° O PPP ¢ elaborado com o auxilio das unidades executoras do IF SERTAO-PE (como,
exemplificativamente, Pro-Reitorias e Diretores Gerais dos Campi). E imprescindivel que se
obtenha essa manifestacio a fim de que o gestor tenha subsidios para tomada de decisdo final. Apos

a compilagéo das informagdes, a minuta do PPP ¢ remetida ao Reitor para andlise e envio a CGU.

TITULO VIII
DO TRAMITE PARA ELABORACAO DO PPP

Art. 8° O trAmite para a elaboragio do Plano de Providéncias sera realizado da seguinte

forma:

I — A Controladoria Geral da Unifio — CGU — encaminha o Relatorio de Gestéo, Certificado e

Parecer da Auditoria ao Magnifico Reitor.

II — O Magnifico Reitor recebe o Relatério de Gestdo, Certificado e Parecer da Auditoria e ‘
encaminha a Auditoria Interna para as providéncias cabiveis.

IIT — Depois de despaGhado pelo Magnifico Reitor, a Auditoria Interna encaminha para as
Unidades executoras para dar ciéncia e tomar as providéncias necessarias.

IV — As Unidades executoras > Pro-Reitorias e Diretores dos Campi inserem as providéncias
que serdo tomadas e seus respectivos prazos e encaminham para a Auditoria Interna.

V — A Auditoria Interna faz a compilagio da minuta Plano de Providéncias, conforme
recebido pelas Unidades executoras e encaminha ao Magnifico Reitor.

VI-0 Magniﬁco Reitor analisa a minuta do Plano de Providéncias e, depois de aprovado,
encaminha para a CGU. =

§ 1° A Auditoria Interna auxiliard as Unidades executoras no preenchimento das respostas do -
Plano de Providéncias.

§ 2° As Unidades exeeutoras — Pro-Reitorias e Diretores dos Campi, a partir do Relatorio
enviado a CGU, devem implementar as providéncias.

§ 3° A monitoragdo da implementacdo das providéncias sera feita pelo Magnifico Reitor,

Auditoria Interna e CGU.

TITULO IX
DA ESTRUTURACAO DO PPP

-
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Art. 9° O PPP ¢ apresentado da seguinte forma:

I - Ntimero do Item do Relatério de Auditoria acompanhado do Assunto;
IT - Constatacdo(s);

IIT - Recomendagdo(s);

IV - Providéncias a serem implementadas (texto);

V - Prazo para atendimento (dd/mm/aa); e

VI - Situagio em “dd/niim/aa”.

Art. 10 Conforme orientacdes.da CGU, todas as recomendagdes realizadas e mantidas devem
ser registradas no PPP, ainda que as providéncias para sanar o problema sejam diferentes das

propostas pelo controle.

Art. 11 Mesmo recomendacdes néo aceitas, parcial ou totalmente pelo gestor, se mantidas
pela CGU, devem ser registradas, a fim de que os problemas que lhes deram origem permanegam

monitorados, indicando nas providéncias como o gestor optou em resolver as questoes.

TITULO X
DA COMPETENCIA DO IF SERTAO-PE
Art. 12 Compete ao IF SERTAO-PE:
I - informar as providéncias a serem implementadas;

I1 - informar o prazo para atendimento;

Il - garantir a execugdio das providéncias assumidas, assim como manter atualizado esse

instrumento na medida da adogdo de providéncias pelo gestor.

Paragrafo unico. Podera haver mais de uma constatagdo por assunto ¢ mais de uma

recomendacdo por constatagdo. Dessa forma, pode haver mais de uma providéncia para uma
e

recomendacdo.

° TITULO XI
DO PREENCHIMENTO DO PLANO DE PROVIDENCIAS

Art. 13 O Relatério do Plano de Providéncias devera ser preenchido da seguinte forma:

N
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I - Devera ser dada resposta por recomendagdo, de forma individual, salvo em caso de
respostas (providéncias/prazos) idénticas.

II - No campo providéncias a serem implementadas, deve-se discorrer sobre a forma de
implementagéo da recomendagdo proposta de modo a oferecer pardmetros para o acompanhamento.

IIl - O prazo para atendimento constitui-se na previsdo de_tempo que o gestor entende
suficiente para cumprir a recomendagfo ou sanar a irregularidade.

IV - A célula situacdo é a data da inser¢do dos dados (preenchimento do PPP pelo gestor) ou

da atualizagdo.

§ 1° Deve-se ter cautela no preenchimento do PPP, pois, cabe ao gestor a garantia da execugdo

Y

das providéncias por ele assumidas.

§ 2° No atendimento as recomendagdes propostas pela CGU, cabe ao gestor analisar se os
prazos propostos sio razoéaveis, de forma a assegurar a correcdo das irregularidades apontadas,

elencadas todas as providéncias e medidas a serem tomadas.

§ 3° Na hipotese de eventuais imprevistos, os prazos estabelecidos poderdo ser prorrogados

uma Unica vez e pelo mesmo periodo estabelecido inicialmente, a critério do gestor

rd

Art. 14 Caso o gestor entenda que ndo existe a constatagdo (conforme apontado pela CGU)
ou que ndo deve observar a recomendagdo, devem ser inseridas as respectivas justificativas do nédo
atendimento no campo providéncias a serem implementadas. Nesses casos o prazo para

atendimento é NA (nfo aplicavel).

TITULO XII
DO PRAZO PARA A APRESENTACAO DO PPP

Art. 15 O PPP devera ser elaborado e apresentado em 30 (trinta) dias corridos da data de

recebimento em meio eletronico do Relatério de Auditoria da CGU.

.. TITULO XIII
SOBRE ALTERACOES DO PPP

Art. 16 Por se tratar de um instrumento dindmico de monitoramento das recomendagdes

emitidas pela CGU ao IF SERTAO-PE, o PPP deve ser acompanhado e atualizado pﬁioﬁ)ﬁrigente
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maximo do Instituto periodicamentes preferencialmente a cada trés meses.

TITULO XIV
ATUALIZACAO DO PPP

Art. 17 A Unidade Executora (Pro-Reitoria ou outro 6rgdo vinculado ao IF SERTAO-PE)
deve encaminhar comunicagdo formal a Auditoria Interna quando implementar a recomendagdo € -
sanar a constatacdo, acompanhada de documentagdo comprobatéria. Caso contrario, a

irregularidade serd mantida. .
Art. 18 Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Petrolina-PE 17 de abril de 2012.

’SMSTIAO ANTONIO SANTOS AMORIM

Em exercicio

LARY)
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ANEXO

Transcrigdo dos principais aquecottos da Portaria CGU n° 2.546/2010:

3 — DA REVISAO E DO ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE PROVIDENCIAS
PERMANENTE

3.1) O Plano de Providéncias Permanente, como instrumento que consolida as medidas a
serem tomadas pelas UJ, devera conter todas as recomendagdes feitas pelo 6rgdo de controle interno
competente, acompanhadas das providéncias assumidas pela gestdo para resolugdo ou justificativas
para sua ndo adogdo. E de responsabilidade do Gestor a garantia da execugfo das providéncias por
ele assumidas, assim como manter atualizado esse instrumento na medida da adogdo de.
providéncias pelo gestor.

3.2) Para apoiar o gestor na revisio do Plano de Providéncias Permanente, cabe ao 6rgdo de
controle interno realizar de forma continua o monitoramento da execugéo desse plano, buscando
auxilia-lo na resolugdo das ’questﬁes pertinentes, assim como na identificagdo tempestiva das
informagdes relevantes que impactaram a gestdo e que irdo constar do Relatério de Gestdo do
exercicio, seja como avangos conquistados ou retrocessos necessarios diante de fatos ou situagdes
ocorridos. o

3.3) No processo de monitoramento serdo realizadas revisdes nos meses de outubro € janeiro,
qualificadas por uma interlocugio mais acentuada entre a UJ e o orgdo de controle interno, para
reavaliacio e ajuste das providéncias assumidas e encaminhamento ou tratamento das pendéncias
ndo resolvidas em tempo habil em consequéncias de novos fatos ou situagdes.

3.4) As recomendacdes feitas pelo 6rgio de controle interno ndo atendidas no prazo devido ou
ndo acatadas pela UJ, poderio constar do parecer do Dirigente do Controle Interno enviado ao
Ministro Supervisor da UJ. (...) _

6 — DA ATUALIZACAO DO PLANO DE PROVIDENCIAS PERMANENTE

6.1) O relatério de auditoria anual de contas, o certificado de auditoria € o parecer do~
dirigente do controle interno serdo enviados em meio eletrénico, pelo érgdo de controle interno a
UJ, na mesma data do encaminhamento previsto no item 5.2.14 e subitens desta norma.

6.2) Apbs o recebimento das pegas descritas no item 6.1, a UJ responsével pela apresentagio
das contas devera atualizar o Plano de Providéncias Permanente, de acordo com as instrugdes para o
preenchimento disponibilizadas no sitio da CGU (www.cgu.gov.br) e apresenta-lo em até 30 (trinta)
dias corridos da data de recebimento, do relatorio de auditoria em meio eletronico.

6.3) O Plano de Providéncias Permanente devera contemplar, necessariamente, todas as
recomendacdes constantes das Notas de Auditorias emitidas durante a fase de apuragdo e do
relatorio de auditoria anual de contas, bem como as recomendagdes formuladas por meio de Notas
de Auditoria, Notas Técnicas ou relatorios de auditoria, decorrentes de outras agdes de controle.

6.4) No caso de processo agregado ou consolidado, o Plano de Providéncias Permanente
devera ser elaborado e encaminhado ao 6rgdo de controle interno pela UJ responsavel pela
apresentago das contas (UJ agregadora ou consolidadora), incorporando em um Gnico plano as
informagdes pertinentes, relativas as UJ agregadas ou consolidadas. —
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