~ MINISTERIO DA EDUCAGAO o
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

A ~ Acordo de Metas e Compromissos n.’....
" que entre si celebram a Unigo, representada
pelo Ministério da Educagao, por intermédio
da Secretaria de Educagdo Profissional e
Tecnolbgica, e o Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sertio
Pernambucano, para os fins de estruturagso,
. . arganizagéo e atuagdo dos Institutos Federais
' - criados pela Lei n® 11.892 de 29 de dezembro
- ‘ - de2008. ' :

- A UNIAO, representada pelo MINISTERIO DA EDUCAGAO, por intermédio da SECRETARIA DE
EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGGICA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 00.394.445/0074-
59, sediada na Esplanada dos Ministérios, Bloco “L", 4° andar, Brasilia - DF, neste ato, .
representada pelo Secretério, Eliezer Moreira Pacheco, brasileiro, casado, residente e
domiciliado em Brasilia — DF, RG n° 9.020.406.287, expedida pela SSP/RS, CPF n*075.109.770-
563, nomeado pela Portaria n° 824, publicada no Diario Oficial da Unido de 30.09.2005, e ¢
Instituto Federal de Educacgado, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano, inscrito no
CNPJ/MF no 10.830.301/0001-04, representado por seu Reitor SEBASTIAO RILDO FERNANDES
DINIZ, brasileiro, casado, nomeado por Ato Ministerial de 07 de janeiro de 2009 publicado no DOU
de 09 de janeiro de 2009, segio 2, pagina 8 ,RG n° 8.401.050-SDS-PE, CPF 101.962.264-49,
residente e domiciliado na Rua Vasthi Calazans de Paiva, 230, Bairro: Cidade Universitaria,
CEP:56.332-740, Cidade: Petrolina, Estado: Pernambuco.

- CONSIDERANDO:

' ma necessidade da efetiva implantagédo e implementagdo dos Institutos Federais de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia (Institutos Federais - IF) no ambito do Plano de
Reestruturagédo e Expanso da Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e
Tecnologica; . s ‘ :

*a implantagéo dos Institutos Federais, dada a sua relag&o com o conjunto de politicas para
a Educag&o Profissional, Cientifica e Tecnolégica (EPCT), fundamental para a efetividade
destas; : _ ' '
. . ! ’ + *
. *que os Institutos Federais tém, na condigio de Rede Federal de Educagéo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica —- REDE, eixo norteador e ideario comum a sustentar a sua razéo
de existir; - - . ‘ '

*que a condigio de REDE pressupbe a obrigagdo‘em tecer relagdes entre as instituigdes
‘que a compdem e, a partir delas, com outras, cujo compartilhamento de idéias e agdes
contribuem para cumprimento de'sua miss&o institucional; . ’

"as pollticas e diretrizes do MEC expressas no Plano de Desenvolvimento da Educagéo;

*0 ‘compromiisso dos Institutos Federais - IF com a formagéo de professdres e a
implementagéo de agdes em favor da melhoria da educagéo basica;

*que os Institutos Federais - IF devem-atuar comd agentes cdavbo'radores na estrutufagéb
das politicas publicas para a regi&o que polarizam, estabelecendo uma interagdo mais direta
junto ao poder pulblico e as comunidades e representacdes locais e regionais, significado

maior da articulag&o com os arranjos produtivos, sociais e culturais; 6-1




sque 0OS Institutos' Federais — IF devem estabelscer sintonia com outras esferas do poder
publico e da sociedade, na‘construoéo de um projeto mais amplo para a educagao publica;

"0 compromlsso dos lnstltutos Federais - IF com a justica social, equndade cidadania, ética,
preservagéo do meio amblente transparénCIa e gestao democrética;

* =3 vertlcahzac;ao do ensino € sua integracdo com a pesquisa € a exterisio sempre em”
beneficio da sociedade, a eficacia nas respostas de formagao profissional, a construgéo, a
difusdo e a democratlzagéo do conhecimento cientifico e tecnolégico, suporte e interagéo
com 0Os arranjos produttvos sociais e culturals focais, fundamentos estruturantes dos
Institutos Federais; - . . .

sgue o compromlsso Jdos Institytos Federais - IF com diversidade, com a redugdo das
barreiras educativas € com a inclusdo de pessoas com necessidades educacionais
especiais e deficiéncias especificas, lmpllca na ampllagéo de. politicas de inclisdo e
asswténcna estudantll . .

sque a atuaoéo dos Institutos Federais - IF, pautada na ‘democratizag&o do "acesso e
permanéncia nos processos formativos implica na ampha(;ao da oferta, na necessidade de
reduzir as taxas de evasio, na ocupagéo de vagas ociosas, e sua ocupagao em todos 0s
turnos, espeCIalmente no perlodo noturno

»

. =a neeessidade de mobllldade estudantil, com implantagéo de reglmes curriculares e
sistemas de titulos que possibilitem a construc&o de itinerarios formativos, mediante o
aproveitamento de estudos e a circulagdo de estudantes entre instituigbes, cursos e
programas de educagio profissional, na formagao inicial e contlnuada na formagao técnica .
de nivel médio e no nivet superior, N |

‘*0s compromissos dos Institutos Federais -.IF com a implantagdo do programa de
reconhecimento de saberes néo formais para fms de certlflcaqéo e acreditagao proﬂssnonal

"3 necessidade da dwersnflcaoéo da oferta de cursos especlalmente os inovadores,
sintonizados com as demandas que contribuam para o desenvolvimento local e regional e,

. consequentemente, a sua adequagio aos Catalogos ‘Nacionais de Cursos Técnicos,
Superiores de Tecnologia e demals catélogos nacionais;

®0 COMPromissoc dos Institutos Federals - lF com. a ades#o, dpoio e participagdo na
implementagéo dos Sistemas de Informagéo do MEC, SETEC e da REDE;

‘wa necessidade de reviszo da estrutura académica, com a reorganlzag:éo dos cursos e
atualizagdo de métodos e metodologlas de ensino, buscando elevagdo da quahdade dos
processos formatlvos : 4 X

LE] necess;dade de articulagdo da educagdio profissional cientifica e teonologlca‘ e da
educac&o. superior com a educagdo basica e da graduagéo com a pés-graduagio, com
énfase na movac;éo e ciéncia aplicada;

508 compro‘mnssos dos lnstltutos Federais - IF com a implantag&o de programas-e sistemas
- de gestdo comprometidos com a racionalizagao, a eficiéncia, a eficacia, a economlmdade e
a efetividade dos recursos investidos;

=a necessidade de obtengao de um instrumento efetivo- de planejémento de curto, médio e
longo prazo que artlcule as agdes da REDE com as polmcas e diretrizes de Educagéo do

Pais.

'RESOLVEM celebrar 0. presente Termo -para os flns de estruluragéo organizagdo e atuggéo dos
Institutos Federais criados pela:Lei.n® 11,892 de 29 de dezembro de 2008, bem como de acordo
.com as disposi¢bes da Lei n.° 8666/93 no que couber, medlante as clausulas e condigbes a
. seguir estabelecidas: <
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo o Plano de Estruturagdo, Expans&o-e Atuagéo do Instituto

' Federal de Educagdo, Ciéncia e Técnologia do Sertio Pernambucano expresso por meio
delste acordo e da planilha de metas e compromissos, integrantes deste instrumento, como se
transcritos estivessem, -a serem atingidos em curto prazo, até o ano de 2013 e projego de
manutengio ou.ampliacdo nos anos seguintes, tdmando como marco de médio prazo o ano de
2016 e de-longo prazo o ano de 2022, bicentenario da lndependéncra da Repubhca Federativa do
Brasil. .

v N

CLAUSULA SEGUNDA — Dps Metas e Compromlssos ' -

- " 1. indice de eficiéncia da Irfstltulgéo
: Alcance da meta minima de 90% de eficiéncia da Instituico no ano de 2016 com meta

intermediaria de no minimo 75% no ano_de 2013, medida semestraimente, definindo-se _

aqui que, o indice de eficiéncia da Instituicdo sera - calculado pela média aritmética da
eficiéncia de cada turma, medida pela relag8o entre o numero de alunos regularmente
matriculados e o nlimero total de vagas de cada turma, sendo que este total de vagas &
resultado da multiplicagdo das vagas ofertadas no processo. seletivo pelo numero de
periodos letivos para cada uma dessas turmas;

2. indlce de eficacia da Instituigao -
Alcance da meta minima de 80% de er cacia da instituicdo no ano de 2016, com meta
intermediaria de no minimo 70% no ario. de 2013; medida semestralmente, definindo-se
aqui que, o indice de efic&cia da Instituicdo sera calculado pela média “aritmética da
eficicia 'de cada turma, medida pela relag&o entre 0 nimero de alunos concluintes e o
- numero de vagas ofertadas no processo seletivo para cada uma dessas turmas.

/

3. Alunos matriculados em relagio a forga de trabalho

Alcance da relagéo de 20 alunos regularmente matrlculados nos cursos presencnals por

professor considerando-se, para efeito deste Termo de Acordo de Metas e Compromissos,
os alunos dos cutsos: técnicos de nivel médio (ihtegrado, concomitante e subsequente),
PRQEJA cursos de graduagao (CST, licenciatura, bacharelado), de.pés-graduacio (/ato-
sensu e stncto-sensu) e de Formag#o Inicial e Continuada, em relag&o a todo quadro de
professores ativos na Instituigéo. .

Para o calculo desta relagso, cada professor DE ou de 40 horas sera contade cemo
01(um) professor e cada professor de 20 horas sera contado como meio;

O numero de alunos ‘dos cursos de Formagdo Inicial e Continuada sera corrlgldo pela

* multiplicagdo da carga horarla semestral do curso, dividido por 400 horas.

4. Vagas para os cursos técnicos :
‘Manutengéo de pelo menos 50% de vagas para o ‘ensino técnico de mvel medio, conforme:
dlsposto o disposto na lei de n°® 11. 892/08 ‘de 29 de dezembro de 2008; ' -

5. Vagas para a formagéo de professores e Llcenclaturas
" Manuteng&o de pelo‘menos 20% de vagas. para 0S cursos de Ilcencxaturas e de formagéo
de professores conforme o} dlsposto na lei de n° 11 892/08 de 29 de dezembro de 2008;
. 6.Vagas PROEJA
Compromisso da oferta de curso de PROEJA (técnico e FIC) na perspectlva de promover a
inclusdo e atender a demanda reglonal conforme o disposto no Decreto de n° 5.840, de 13
de julho de 2006; :

7. Programa de Melhorla da Qualidade da Educagao Basica . ’
: Apresentagdo de em média pelo menos um projeto, com a efetiva realizagdo de um
programa de melhoria da qualidade da educagdo basica, por Campus, especialmente em
apoio ao ensino médio inavador, direcionado 3s escolas, professores e alunos das redes
publicas, até o inicio de 2011, e ampliagdo em pelo menos 10% ao ano dessas atlwdades
~ em parceria com 0s sistemas publlcos de ensino; « =
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- 8. Programa de Formagio Inicial e Continuada - , :
Implementagdo no Instituto Federal de cursos de Formag&o Inicial e Continuada e de

programas de reconhecimenio de saberes e competéncias profissionais para fins de
certificagdo e acreditacao profissional, em pelo menos, uma 4area ou €ixo tecnoldgico;

9. Oferta de Cursos a Distancia - :
Implantagdo da modalidade Educagéo a Distancia como atividade regular, no Instituto

Federal o

10. Forma de acesso ao ensino técnico - ‘ o
Adogao, até'2011, de formas de acesso assentadas em agbes afirmativas que contemplem

as realidades locais dos campi; -

11. Forma de acesso ao ensino superior ‘ - g
Adogéo, até 2011, de formas de acesso assentadas em agées afirmativas que contemplem

as realidades locais dos campi e adogdo do ENEM para o acesso aos cursos de
graduagéo; i :

12; Forma de acesso as Licenciaturas L :
Adogso prioritéria de vagas.para professores das redes publicas, conforme preceitos legais
e demandas da sociedade; - ' '
13. Programas de apoio a éstudantes com elevado desempenho :
' Implantag&o; até 2011, de programas de apoio a estudantes com elevado desempenho
nos*Exames Nacionais da Educag&o Basica (Prova Brasil, SAEB e ENEM) e olimpladas
promovidas pelo MEC; ) ‘ : : .

14. Pesquisa e Inovagio . o ;
" Apresentagdio e desenvolvimento de, em média, pelo menos um projeto de pesquisa,
inovagao efou desenvolvimento tecnolégico por Campus, que readna, preferencialmente
professores e alunos de diferentes niveis de formagso, em todos os campi, até o inicio de-
2011, e ampliagdo em pelo menos 10% ao ano dessas atividades, em parceria com -
-+ instituigbes publicas oy privadas que tenham interface de aplicagdo com interesse social;

15. Projetos de Agdo Social ‘ ) ; K
Apresentagcdo e desenvolvimento de projetos de ag&o social, em meédia, de um em cada
Campus,-até o inicio de 201 1, e ampliagdo dessas atividades em pelo menos 10% ao ano,
pela implementacdo de projetos de agbes inclusivas e de tecnologias “sociais,
preferencialmente, para populagdes e comunidades em situagdo de risco, atendendo as
areas tematicas da extens&o; . S .

16. Ndcleo de Inovagao Tecnolé6gica _ : :
Implementagdo de Nucleos de Inovagdo Tecnolégica — NIT, e programas de estimulo a
_organizagéo cooperativa que incentivem a pesquisa, inovagéo e o empreendedorismo;

17. Programas de Ensino, Pesquisa e Extensio intercampi e interinstitucionais
Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensao interagindo os Campi do .
Instituto Federal; e programas interinstitucionais interagindo o Instituto Federal com outras
Instituigbes Nacionais e Internacionais; ’ ‘ )

18. SIMEC, SISTec e Sistema de Registro de Pre¢os do MEC * . N
Adesao, a partir de 2010, ao SIMEC, SISTec e Sistema de Registro de Pregos do MEC e 3
outros programas. de interesse coletivo da REDE FEDERAL, com compromisso de
alimentag&o das bases de dados do Ministério da Educagso;

19. SIGA-EPT R »

- Ades&o ao sistema SIGA-EPT ou compromisso com a transferéncia para sua base de
dados, via digital, das informa¢ées minimas solicitadas pelo MEC/SETEC. Considerando,
neste caso, a disponibilidade da descricio de formatos para intercambio de dados do
SIGA-EPT com outros sistermnas, @ , s ‘ ' '




CLAUSULA TERCEIRA ~.DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

Sdo resbonsabilidades e obrigagdes, além das metas e c;orhpromissbs assumidos ne Termo de

Acordo

de Metas e Compromissos;

5

!--DO MEC/SETEC

* 3. Criar um sistema de avaliag&o dos cursos técnicos similar ao ENADE, atualmente
"existente para os cursos superiores. . . . : ‘

v

1. Desenvolver agées para assegurar 0s recursos riecessarios para custear as despesas
com a execugdo do presente instrumento, de acordo com o estabelécido na cldusula sexta
e mediante a celebrag&o de instrumentos especificos, em conformidade com a legislaggo

correlata.. }

2. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo desse Termo d‘e\ Acordo de Metas e
Compromissos, conférme planiihas integrantes deste instrumento; ‘bem como fornecer,
quando solicitado, o assessoramento necessario para o seli Cumprimento;

4. Aferir o curmprimento das Metas e Compromissos acordados por meio do
SlMEC/SISTec/CensoISlGA-EPT; ’ ‘

5. Prover as instituicdes dos cargos e das fimc;ées hecessarios, visando a implementagzo
€.0 cumprimento do plano de metas estabelecido nesse acordo, respeitados os limites de
autorizagéo e provis&o determinados pelo Ministério do Planejamento,. '

6. Criar comissdo de acbmpanhamehto/supe_rvisao do Termo de Acordo de. Metas e
Compromissos com a garantia da participagao de representagcdo do CONIF; -

7. Desenvolver agdes no sentido de assegurar a reposi¢éo de pessoal (banco de professor
equivalente e quadro de referéncia de técnico administrativo), consideranda a relagéo de
1:0,75, ou seja, havera 04 professores para cada 03 técnico administrativos em educagio;

8.-Desenvolver agbes para ampliar a'a'ssisténcia estudantil, em parametros cansentaneos

com os praticados no &mbito das Universidades Federais;

9. Desenvolver agées paré garantir um . programa de pés-graduagdo stricto sensu
(mestrado profissional e doutorado) para os servidfares docentes e técnico administrativos
em educagdo dos Institutos Federais, : ‘ : :

Il: DO INSTITUTO

'1.Cumprir infegralmeriie as obrigacéeé- pactuadas /neste instrumento € no Plano aprovado
pelo MEG/ SETEC; . : : o

- 2. Utilizar ‘os recursos do presente Acordo de Metas e Compromissos, exclusivamente na

execucao do seu objeto, mantendo a dotagdo orgamentaria e classificagéo de despesa originaria;

3.'Encaminhar"os dados. ao SIMEC/S!STec/Cvenso/S'lGA-EPT, conforme o caso, de acordo- -

com o cronograma e procedimentos acordados com o MEC/SETEC;

4. Fomnecer todas as informagGes que o MEC/ SETEC solicite sobre 0 Plano, sua situagdo
financeira e documentos de licitagao, quando houver, nos prazos previamente estabelecidos;

5. Anexar a este Termo Acordo de Metas e 'Ccmproniiésos as planilhas preenchidas com -

os dados correspondentes a cada campus do Instituto;

6. Desenvolver programas de apoio a projetos de assisténcia estudantil como mecanismos
que promovam a. adogdo de politicas afirmativas, democratizagso “do acesso, -a

Permanéncia e éxito no percurso formativo e a insercéo sécio-profissional, tendo como

pressuposto a inclus&o de grupos em desvantagem social;é)' .

i




7. Orie_nt;r-se, em con'sohénéia com as normativas legais pertinentes, pelo documento de
Concepgao e Diretrizes para os  Institutos Federais, constantes do Plano - de
Desenvolvimento da Educagéo - PDE do Ministério da Educagso, pelas diretrizes para o

8. Disponibilizar infra-estrutura necessaria: recursos humanos, financeiros e matetiais para

+ oportunizar cursos especificos de pos-graduagso stricto sensu a todos os servidores que
" N&o possuem o titulo de-mestre ou doutor. - . '

CLAUSULA QUARTA - DA \}I_GENCIA’ E DA ALTERAGAO DO PLANO DE REESTRUTURAGAO

E EXPAN$AO ’ v
. Avigéncia do presente instr';grhento sera de 12 (anos) anos contados da data de sya assinatura,
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - £ vedado o aditamento deste instrumento para alteragéo do objeto.

. SUBCLAUSULA SEGUNDA - Poderao ser propostos ajustes no instrumento, anualmente, com as
devidas justificativas, articulados ao Plano de Desenvolvimento Institucional do Instituto Federal,
com vistas & repactuago,. 3 ser analisada e aprovada pela SETEC/MEC, considerando a

dinamicidade do processo de planejamento. ' : . .

: CLAUSULA QUINTA - DA DEFINICAO DOS INDICADORES GLOBAIS

O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sertéo‘Pernambucano- e o
Ministério da Educagio, considerando 3 Previsdo de. Estrutura Organizacional e Quadro de
- - Pessoal, se comprometem a cumprir as metas que sdo explicitadas na planilha de metas e
compromissos, anexa. ' :

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAQAO_ORQAMENTARIA

SUB-CLAUSULA PRIMEIRA ~ O montante de ‘rec,urso para execugdo dests acordo de
.metas € R$ 14.600.000,00 (quatrorze milhges e seiscentos mil reais) para investimentos e demais

" despesas e de R$'13.819.375,00 {treze milhdes, oitocentos e dezenove mil e trezentos,e_setenta e
- cinco reais) para as demais despesas pessoal €-éncargos sociais, sendo o uitimo incorporado ao
orgamento da instituigso apos o cumprimento das metas estabelecidas - .

- SUBCLAUSULA SEGUNDA - A distribuig&o dos recursos nos progfamas, ao longo dos oito anos,
esta definjda na mesma planilha.. \ v

SUBCLAUSULA TERCEIRA - No exercicio de 2010, os recursos foram alocados na Unidade
Orgamentaria do Instituto Federal. ’ :

SUBCLAUSULA QUARTA - Seréo"des.centra'lizadbs recursos oriundos da Unidade Orgamentéria
MEC nos exercicio de 2011 e subseqlentes como complemento ap estabelecido neste Acordo de
Metas e Compromissos. - L o :

R$2.000,00 (doié mil reais) por aluno matriculado, considerando os anos de 2009, 2010 o 2011,

Item . ’ 2009 2010° , 2011 2012 2013. | 2014 2015 2016
Pessoal | 14.043.42¢] - 7713640 1183427 13819373 13319373 13.819375  13.819373  13.819.373
. nvestimen[qsl 564.412 7.361.59(1» 6.673.99 a a0 9 0 ' 0
__TOTAL ] 14.612.838] 15.072.954 185082700 13.819.379 13819375  13.819.37 13819375 13.819379 -

&
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SUBCLALLSULA SEXTA ~ Para despesas com nﬁanu,tenc}éo e pessoal ativo sera utilizado
- como parémetro o-custo aluno médio anual de R$ 7.200,00 (sete mil e duzeqtos reais),
tomando como base o orgamento do ano de 2010. - - ’ e

CLAUSULA SETIMA - DA OP.'ERACIONAIJZAQAO

O presente Acordo de Metas e Compromissos ndo envolve a transferéncia de recursos entre os

participes. Sua operacionaliz‘ég:éo dar-se-4 mediante a descentralizagdo de recursos financeiros,

nos termos da’legislagso pertipente. -

CLAUSULA OITAVA - EFEITOS DO DESCUMPRIMENTO DO ACORDO DE METAS E
COMPROMISSOS - i o .

- Os seguintes efeitos serdo aplicados no caso de descumprimento dos itens do presente Acorde de

Metas e Compromissos, até o cumprimento das medidas de ajustes apontadas pela SETEC/ MEC.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - suspensio. do envio do recurso da pércela orgamentdria

- ‘programada, no ang subsequente a aferigio das metas.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - suspens&o do acréscimo de professores ao banco de professores
equivalentes da instituicdo, quando da atualizagio anual do mesmo. :

SUBCLAUSULA TERCEIRA - o Instituto ficara desobrigado ao cumprimento estrité das metas
acordadas caso haja descumprimento por parte do MEC das suas obrigagfes pactuadas neste
acordo. o ' '

* CLAUSULA NONA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Acordo de Metas boderé ser rescindido ou denunciado, formal e expréssamente, a
qualquer momento, ficando os participes responséveis pelas obrigagbes decorrentes do tempo de
vigéncia e creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos o mesmo periodo.

SUB,CL_AUSULA PRIMEIRA - Constitui motivo para rescisio deste .Acordo de Metas e
Compromissos o inadimplemento de quaisquer de suas Clausulas, particularmente, quando da
constatagdo das seguintes condigdes: , s :

1.utilizagdo dos recursos transferidos em desacordo com o objeto e metas, constantes do-
.Plano; : ' C . ‘
2.retardagento de inicio da execugao do objeto do Acordo de Metas e Compromissos por mais
de um ano, contados da data de recebimento dos recursos financeiros. .
- 3.néo cumprimento por parte do MEC e do Instituto Federal, das suas obrigagdes pactuados
no acordo. .. . o

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Este Acordo de Metas e Compromissos também podera ser
rescindido, a critério do MEC/SETEC, por motivo de interesse publico, caso sofra alguma restrigéo.

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

A publicidade dos atos praticados em ﬂjngéo deste Acordo de Metas e Cdmbromissos devera
restringir-se ao carater educativo, informativo ou de orientagéo social, ndo podendo dela constar.
nomes, simbolos ou imagens-que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos. =« v T '

£
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA = QA PUBLICAGAO

Este Termo sera pubhcado por extrato, no Dirio Ofi cnal da Uni&o, nos termos do artlgo 61 gia Lei
8. 666/93 correndo as despesas por conta do MEC/SETEC

-

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONTROVERSIAS

E competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Protocolo que héo possam
ser resolvidas mediante acordo entre os participes, a Advocacia-Geral da Uni&o — AGU, nos
termos do inciso XI, do art. 4°, da Lei Complementar n°73,de 10 de feverelro de 1993").

E por estarem de pleno acordo assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, perante as testemunh)as abaixo, q ém o subscrevem, para que produza seus efeitos
Jurfdlcos e Iegars .

/

- Brasilia, de junho de 2010.
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Ehezer Cer gebash&o l{ﬁ{i—; '-Fegildes |

Secretario de.Edu géo rofi ssmnal Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
Tec )i : e Tecnologia do Sertdo Pernambucano '

-~

~ Fernando Ha_ddAad
inistro de Estado da Educacéo

TESTEMUNHAS




