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HEKS

EDITAL DE SELECAO — N2 001/2020 EPER

A HEKS/EPER, Agéncia de Cooperacdo Internacional da Sociedade Civil, com matriz na cidade de Zurique
da Suica e escritério de representacdo no Brasil, localizado no Edificio Le Quartier, SHN, Quadra 1,
Brasilia/DF, e que no Brasil apoia projetos com agdes e iniciativas que promovem o desenvolvimento de
comunidades rurais e promogdo da cultura da paz, torna publica a realizagdo de processo de selecdo
para contratagdo de OFICIAL DE PROJETOS, para o tema “DESENVOLVIMENTO DE COMUNIDADES

RURAIS”, preferencialmente mulher.

1. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

1.1. Participar e liderar em coordenagdo com o diretor do Programa Pais o desenvolvimento do
portfélio dos projetos e do Programa Pais, bem como a tematica do Desenvolvimento de
Comunidades Rurais, na implementa¢io, monitoramento e avaliagdo dos projetos do
Programa;

1.2. Liderar a implementacdo da politicas institucionais da HEKS/EPER, tais como a abordagem
baseada no Desenvolvimento de Comunidades Rurais, Sensibilidade e transformagdo de
conflitos, Género, Gera¢do, Desenvolvimento (Construgdo) de Resiliéncia, Mudancas
Climaticas, Acesso a Terra / Territdrio, Agroecologia entre outros;

1.3. Contribuir na sistematizacdo de aprendizados e apoio na publicacdo de documentos do
Programa Pais de HEKS/EPER Brasil, nas teméticas abordadas pela instituicdo;

1.4. Contribuir com o planejamento do Programa Pais, apoiando a equipe no desenho de
estratégias para o Programa;

1.5. Preparar um plano de a¢3o anual para a implementagao das abordagens institucionais;

1.6. Participar de forma coordenada com o Diretor do Programa Pais nos féruns, espacos de debate
e missdes nacionais e internacionais relacionado aos temas institucionais;

1.7. Apoiar o Diretor do Pais (CD) na elaboragdo do Programa Pais, dos informes anuais e de fase,
na organizagdo e realizagdo de visitas de consultores e parceiros, sessdes de treinamento e
reunioes;

1.8. Atender as demandas do Diretor do Pais (CD) e Encarregado/a Pais (EP), fornecendo
informacdes relacionadas aos projetos das organizagdes parceiras, do Programa Pais e outras
demandas;

1.9. Apoiar a captacio de recursos para o Programa Pais da HEKS/EPER, através da contribuicg

elaboracdo de projetos, acordos, planos, integrando Grupos de Trabalho, co

semilares, quando for o caso;
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1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

1.14.

Apoiara a elaboragdo e fazer a andlise preliminar dos projetos das organizagdes parceiras e EPER

relatérios anuais dos parceiros e do Programa sob a dtica das politicas institucionais e temas
afins;

Assessorar as organizacdes parceiras no planejamento, implementacdo e avaliacdo de projetos
garantindo a abordagem baseada nas politicas institucionais e temas afins;

Apoiar as organizagbes parceiras na construcdo de sistemas de monitoramento com
indicadores referentes as abordagens institucionais e orientar a alimentagdo dos sistemas on-
line da Heks/Eper;

Promover a capacitagdo da equipe e das organizacdes parceiras sobre a abordagem de
Desenvolvimento de Comunidades Rurais e temas afins;

Realizar visitas periddicas as organizacOes parceiras implementadoras dos projetos para

monitorar e avaliar o alcance dos resultados.

REQUISITOS EXIGIDOS E CRITERIOS DE SELECAO:

2.1.
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9,

2.10.

2.11.
2.12,

Graduagio e/ou pos gradugdo em Ciéncias Agrarias ou sociais;

Minimo de 3 anos de experiéncia comprovada em trabalhos com organizagdes rurais da
sociedade civil que desenvolvem trabalhos de desenvolvimento rural com povos e
comunidades rurais, indigenas, pequenos agricultores e ou sem terras;

Experiéncia comprovada e capacidade de trabalho com enfoque de sensibilidade aos conflitos,
trabalho com mulheres e jovens;

Experiéncia comprovada de coordenacdo de eventos, capacitacdes e facilitacao de processos;
Experiéncia comprovada em planejamento, monitoramento e avaliacdes de projetos;
Experiéncia comprovada de elaboragdo e aprovagao de projetos de captagao de recursos para
organizacdes socioambientais e de desenvolvimento rural;

Experiéncia comprovada de trabalhos com organizagbes em redes, féruns e articulagdes
socioambientais e de desenvolvimento rural;

Experiéncia com projetos de didlogo e apoio da Cooperagdo Internacional e de negociagdo com
érgios de governos em diferentes niveis;

Experiéncia na elaboracdo de relatorios de projetos, garantindo informacdo precisa e objetiva;

Boa capacidade de comunicagdo em inglés (falado e escrito);

Experiéncia e capacidade de trabalho em equipe e habilidades sociai

Disponibilidade para frequentes viagens locais e nacionais;
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3. CONDIGOES SALARIAIS E DE TRABALHO: EPER

3.1. Saldrio: RS 6.200,00 (seis mil e novecentos reais);

3.2. Beneficios: Auxilio alimentac3o, satide com valor limitado e apoio a capacitages;
3.3. Contratacdo por CLT — prazo indeterminado;

3.4. Regime de trabalho: 42 horas semanais.

3.5. Local de trabalho: Brasilia, DF

4. SELECAO:
O processo seletivo sera simplificado e constara das seguintes etapas:

4.1. Analise de curriculo;

4.2. Entrevista para os/as candidatos/as pré-selecionados/as.

5. PRAZOS:
Atividades Prazo
Publicacdo do Edital 21 de janeiro de 2020
Recepcdo dos Curriculos Até 10 de fevereiro de 2020
Analise de curriculos e realizacdo das entrevistas Até 29 de fevereiro de 2020
Resultado Final Até 05 de margo de 2020
Contratacao 01 de abril de 2020

e Os curriculos deverdio ser enviados para o seguinte enderegco eletrdnico:
informando no campo assunto: “VAGA OFICIAL DE PROJETOS — NOME DA/O
CANDIDATA/O”.

Brasilia/DF, 21 de janeiro de 2020.
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