RELATORIO DO PERIODO DE AMBIENTAGAO DO PROGRAMA DE GESTAO
CAMPUS OURICURI

O presente relatério visa o atendimento dos incisos | a V do art. 17 da
Resolucdo CONSUP n2 34/2022 e art. 15 da Instrugdo Normativa SGDP/ME n2 65/2020.

1. Grau de comprometimento dos participantes.

Elevado grau de comprometimento e proatividade nas atividades desenvolvidas.

2. Efetividade no alcance de metas e resultados.

As metas e resultados foram alcangados de forma excelente.

3. Beneficios para a unidade.

Liberacdo de postos de trabalho para realocar novos espacos na instituicdo, economicidade
e bem-estar do servidor.

4. Prejuizos para a unidade.

N3ao foi detectado prejuizos nessa fase de ambientacao.

5. Facilidades verificadas na implantacao e utilizacao do sistema.

Na fase de ambientacdo ndo foram observadas tantas facilidades.

6. Dificuldades verificadas na implantacao e utilizacdo do sistema.

Na fase de ambientacdo foram algumas instabilidades do sistema e a impossibilidade de
incluir novas atividades.

7. Conveniéncia e oportunidade na manutengdo do Programa de Gestdo,
fundamentada em critérios técnicos e considerando o interesse da administragao.

Favoravel a manutencdo de programa, levando a economia para a instituicdo, bem como, o
bem-estar e consequentemente a proatividade do servidor.




30 de novembro de 2022.
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