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==I INSTITUTO FEDERAL

Sertdo Pernambucano

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
REITORIA - DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 73, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O Diretor de Gest3o de Pessoas do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO SERTAO PERNAMBUCANO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pela Resolugdo n? 12,
de 19/07/2016 do Conselho Superior, publicada no D.0.U. n2 149, de 04/08/2016, Sec3o 2, pagina
24, considerando processo n? 23800.000309.2017-36, resolve:

| — LOCALIZAR o servidor no setor de atividades consideradas perigosas ou insalubres, conforme
tabela abaixo, de acordo com os artigos 42 e 52 do Decreto n2 97.458, de 15 de janeiro de 1989;

Il - CONCEDER Adicional de Insalubridade ou Periculosidade sobre o vencimento do cargo efetivo,”
no percentual discriminado, de acordo com o artigo 12 da Lei n2 8.270, de 17 de dezembro de
1991, Laudo Técnico Pericial de Insalubridade e Periculosidade Campus Serra Talhada, n2
006/2017-DIERO/SEST; de 03/04/2017;

Il — DETERMINAR a suspensdo do referido adicional no caso de alteragdo da localizagdo do

servidor, conforme o artigo 32 do Decreto n2 97.458, de 15 de janeiro de 1989, e art. 68, § 29, da

Lei n2 8.112/90.

Matricula
SIAPE

Servidor Localizacdo Vigéncia | Adicional |Percentual

Setor de Satde — Campus
Serra Talhada

1035439 |Mauriciana Pereira Ferreira 03/04/2017 | Insalubridade 10%

JEAN LUCIO SA ANGELISTA
Diretor de Gestéio de Pessoas



