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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
PREGAO ELETRONICO N° 01/2015 - SISTEMA DE REGISTRO DE PREGCOS

(Processo Administrativo n° 23302.000709/2014-10)

A Unido, por intermédio do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
SERTAO PERNAMBUCANO, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horéario e local
indicados fara realizar licitagdo na modalidade PREGAO PARA REGISTRO DE PREGOS, na forma
ELETRONICA, do TIPO MENOR PREGCO POR ITEM E LOTE/GRUPO sob a forma de EXECUCAO
INDIRETA, no regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, conforme descrigéo contida neste Edital e
seus Anexos. O procedimento licitatério obedecera a Lei n® 10.520, de 2002, ao Decreto n° 5.450, de 2005, a Lei
n°® 8.078, de 1990 - Cdédigo de Defesa do Consumidor, ao Decreto n° 3.722, de 2001, ao Decreto n° 7.892, de
2013, a Lei Complementar n° 123, de 2006, e subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 1993, bem como a legislagao
correlata, e demais exigéncias previstas neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatério devera obedecer
também ao Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, que dispde sobre a contratagdo de servigos pela
Administracéo Publica Federal direta, autarquica e fundacional; a Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de
abril de 2008, a qual dispde sobre regras e diretrizes para a contratagéo de servicos, continuados ou ndo; a
Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 11 de outubro de 2010, a qual estabelece normas para o
funcionamento do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF no ambito dos 6rgdos e
entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais — SISG, e ao Decreto n® 6.204, de 05 de setembro de 2007,
gue regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte nas contratagdes publicas de bens, servicos e obras, no &mbito da administragdo publica federal.

Data da abertura da sessao publica: 28 de abril de 2015.
Horario: 15:00 (horario de Brasilia)
Endereco: Portal comprasgovernamentais - www.comprasgovernamentais.gov.br

Encaminhamento da proposta e anexos: a partir da data de divulgacdo do Edital no Comprasnet, até
a data e horario da abertura da sessao publica

1.D0 OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é o Registro de Precos para Eventual Contratacdo pessoa juridica
para prestacao de servicos apoio administrativo, a serem prestados na Reitoria; na Extensdo da Reitoria;
nos Campi Ouricuri, Floresta, Petrolina, Salgueiro, Santa Maria da Boa Vista, Serra Talhada; e no
Complexo de Agroindistria do Campus Ouricuri, conforme condi¢cées, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos, com execu¢cao mediante o regime de MENOR PRECO POR
LOTE/GRUPO e ITEM

1.2. A licitacdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante do
Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos grupos forem de seu interesse
devendo oferecer proposta para todos os itens que o compéem.

1.3. Da sustentabilidade:

1.3.1. Dentre as recomendages voltadas para sustentabilidade ambiental a presente aquisi¢cdo observara
também os seguintes critérios elencados na Instrugdo Normativa n° 1 de 19 de janeiro de 2010 da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacéo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao

1.3.1.1. Racionalizar o consumo de energia e o desperdicio de agua;

1.3.1.2. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarias
para a execugdo dos servigos;

1.3.1.3. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, periodicamente, para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducédo de produgdo de residuos solidos,
observadas as normas vigentes;
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1.3.1.4. Realizar treinamento em seguranca de trabalho, observando as normas técnicas vigentes;

1.3.1.5. Utilizar papéis originarios de area de reflorestamento para reproducéo de documentos;

2. DOS ORGAOS PARTICIPANTES
2.1. O ¢érgao gerenciador sera a Reitoria do IF Sertdo/PE, UASG 158149.

2.2. Séo de competéncia do 6rgdo participante:
e - Campus Petrolina
. - Campus Ouricuri;
. - Campus Floreta;

e - Campus Salgueiro;
. - Campus de Serra Talhada;
e Campus de Santa Maria da Boa Vista;

a) tomar conhecimento da ata de registro de precgos, inclusive de eventuais alteragbes, para o correto
cumprimento de suas disposicoes;

b) aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as penalidades decorrentes do descumprimento do
pactuado na ata de registro de precos ou do descumprimento das obriga¢des contratuais, em relacdo as suas
proprias contratac¢des, informando as ocorréncias ao 6rgéo gerenciador”

¢) O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano ndo se obriga a adquirir os
itens relacionados aos licitantes vencedores, nem as quantidades mencionadas no anexo |, podendo até realizar
licitacdo especifica para aquisicdo de um ou mais itens, hipétese em que, em igualdade de condi¢gbes, o
beneficio do registro de precos terd preferéncia, nos termos do art. 15, § 4°, da lei n° 8.666/93, reafirmada no
artigo 16, do decreto n° 7.892/2013

3. DA ADESAO A ATA POR ORGAOS NAO PARTICIPANTES

3.1. A ata de registro de precos, durante sua validade, podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da
administragcdo publica que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia do 6rgéo gerenciador,
desde que devidamente justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condicbes e as regras
estabelecidas na Lei n°® 8.666, de 1993 e no Decreto n° 7.892, de 2013.

3.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Precos, observadas as condicbes nela
estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento, desde que este fornecimento ndo prejudique as
obrigacdes anteriormente assumidas com o 6rgdo gerenciador e 6rgéos participantes;

3.3. As aquisi¢Bes ou contratacdes adicionais a que se refere este item ndo poderdo exceder, por 6rgdo ou
entidade, a cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério e registrados na ata de
registro de precos para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes.

3.4. As adesdes a ata de registro de precos séo limitadas, na totalidade, ao QUINTUPLO do quantitativo de cada
item registrado na ata de registro de precos para o 6rgédo gerenciador e 6rgdos participantes, independente do
ndmero de 6rgdos ndo participantes que eventualmente aderirem.

3.5. Ao 6rgdo ndo participante que aderir & ata competem os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo
fornecedor das obrigacdes contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa e o
contraditdrio, de eventuais penalidades decorrentes do descumprimento de cldusulas contratuais, em relagdo as
suas proprias contratacdes, informando as ocorréncias ao 6rgdo gerenciador.

3.6. Apés a autorizacdo do 6rgdo gerenciador, o 6érgdo nao participante devera efetivar a contratagdo solicitada
em até noventa dias, observado o prazo de validade da Ata de Registro de Pregos.

3.6.1. Cabera ao 6rgao gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a prorrogacdo do prazo
para efetivacdo da contratacdo, respeitado o prazo de vigéncia da ata, desde que solicitada pelo érgdo nao
participante.
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4. DO CREDENCIAMENTO

4.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos
interessados na modalidade licitatoria Pregéo, em sua forma eletronica.

4.2 O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal -
comprasgovernamentais, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha
pelo interessado.

4.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncédo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes inerentes a este
Pregéo.

4.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacao
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade
responsavel por esta licitacdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

45 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema
para imediato blogueio de acesso.

5. DA PARTICIPACAO NO PREGAO

51 Poderdo participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto
desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

5.2. N&o poderdo participar desta licitagdo os interessados:

5.2.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislacéo
vigente;

5.2.2 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.2.3 que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

5.2.4 gque estejam sob faléncia, em recuperagdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores,

concordata ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidacéo;
5.2.5 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

5.2.5.1. a vedacdo citada no subitem anterior "5.2.5", se da por ndo envolver servi¢os de
grande vulto e/ou de alta complexidade técnica.

5.2.6 Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que apresentem modelo de gestdo
operacional adequado ao objeto desta licitagdo, com compartilhamento ou rodizio das atividades de coordenacéo
e supervisdo da execucao dos servigos, e desde que 0s servigos contratados sejam executados obrigatoriamente
pelos cooperados, vedando-se qualquer intermediacdo ou subcontratacao.

5.3 Como condicédo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do
sistema eletronico, relativo as seguintes declaracoes:

5.3.1 gue cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

5.3.1.1 a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de
pequeno porte;

5.3.2 gue esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como de
gue cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no Edital;

5.3.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

5.3.4 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
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menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da
Constituicao.

535 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.
5.3.6 Os editais de licitagdo para a contratacéo de empresa prestadora de servico terceirizado, assim

como 0s convénios e instrumentos equivalentes para contratacdo de entidade que desenvolva projeto no dmbito
de 6rgéo ou entidade da administracdo publica federal, deverdo estabelecer vedacédo de que familiar de agente
publico preste servicos no 6rgdo ou entidade em que este exer¢a cargo em comissao ou funcao de confianga
( Decreto Federal n° 7.203 de 04/06/2010) .

6. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrdnico até a data e horario marcados
para abertura da sessao, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

6.2 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de
Brasilia — DF.

6.3 O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrdnico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances. (Inciso Ill do Art. 13° do Decreto n°
5.450/2005).

6.4 Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a sessdo publica do
Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao. Inciso 1V do Art. 13° do Decreto n°® 5.450/2005).

6.5 Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas apresentadas.

6.6 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes
campos:

6.6.1 valor unitario e total para cada item do grupo;
6.6.2 Descricdo detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes informacgées:
6.6.2.1 A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas

normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e
vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO;

6.6.2.2 Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada pela Administragédo
como referéncia, a respectiva comprovacgao de exequibilidade;

6.6.2.3 A quantidade de pessoal que serd alocado na execug¢éo contratual;

6.6.2.4 A relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execucdo dos
servicos, indicando o quantitativo e sua especificacao;
6.7 Todas as especifica¢cdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
6.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos oS custos operacionais, encargos previdenciarios,

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos
servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
conforme anexo deste Edital;

6.9 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.10 Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favoreca a
Contratada, este serd revertido como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas poderd ser objeto de
negociacao para a eventual prorrogagdo contratual.

6.11 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
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apresentacao.

7. DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-& em sessdo publica, por meio de sistema eletrdnico, na data,
horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que néo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem
as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

7.2.2 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo
da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor unitério e total paca cada item do grupo;

7.6  Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da sesséo e
as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8  Na&o serédo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

7.9 Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identifica¢é@o do licitante.

7.10 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢do dos lances.

7.11 Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 15 (quinze) minutos, a sessao sera suspensa e tera
reinicio somente apos comunicacéo expressa do Pregoeiro aos participantes.

7.12 A etapa de lances da sesséo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletrbnico
encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até 30
(trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

7.13 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipétese de
desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenagdo das
propostas.

7.14 Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedades cooperativas participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 2007.

7.15 Nessas condi¢cdes, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e sociedades
cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor
preco serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.16 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.
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7.17 Caso a microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa, empresa de
pequeno porte e sociedade cooperativa que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.18 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa, empresa de pequeno porte e
equiparados que se encontrem em situagdo de empate, sera realizado sorteio para que se identifique a primeira
que podera apresentar melhor oferta.

7.19 Para a contratacdo dos servicos comuns de informética e automacao, definidos no art. 16-A da Lei n°
8.248, de 1991, apos o procedimento de “empate ficto” das microempresas e empresas de pequeno porte, caso
mantido o empate, devera ser observado o direito de preferéncia estipulado no art. 3° da mesma lei, conforme
procedimento estabelecido nos arts. 5° e 8° do Decreto n® 7.174, de 2010.

7.20 Eventual empate entre propostas, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n°
8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servicos:

7.20.1 prestados por empresas brasileiras;

7.20.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais.

7.21 Persistindo o empate, o critério de desempate serd o sorteio, em ato publico para o qual os licitantes serdo
convocados, vedado qualquer outro processo.

7.22 Ao final do procedimento, apds o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderédo reduzir seus
precos ao valor da proposta do licitante mais bem classificado.

7.23 A apresentacdo de novas propostas na forma deste item ndo prejudicara o resultado do certame em
relacd@o ao licitante mais bem classificado.

7.24. Quando do encerramento da etapa de lances, a licitante vencedora deverd encaminhar Planilha(s) de

Custos e Formacao de Precos de acordo com a portaria n° 07 de 9 de marco de 2013, no prazo maximo de
2 (duas) horas, a qual deve atender aos sequintes requisitos:

7.25 Ser apresentada mediante preenchimento das Planilhas de Custos e Formacédo de Precos para cada item
do grupo, conforme modelo Anexo ao Edital, em papel timbrado, assinada por quem de direito, em 01 (uma) via,
sem rasuras, emendas ou entrelinhas e todas suas folhas rubricadas.

7.26 Ser preenchida uma planilha para cada categoria profissional e por localidade, conforme descricdo do
Obejto do Termo de Referéncia - Anexo .

7.27. Atender a recomendacdo do TCU, exarada por meio do Acérddo 950/2007 (Plenario de 23/05/2007,
Ata n° 21/2007, especialmente o item 9.1), que orienta os érgéos e entidades do SISG a se abster de fazer
constar dos orcamentos basicos das licitacdes, dos formularios para proposta de precos constantes dos
editais e das justificativas de preco a que se refere o art. 26, inciso lll, da Lei 8.666/93, parcelas relativas a
gastos com os tributos IRPJ e CSLL, ndo podendo ser aceitas também propostas de precos contendo custos
relativos aos tributos citados, seja na composicdo do BDI, seja como item especifico da Planilha de Orcamento.

Desta forma, ndo serdo aceitas as Planilhas apresentadas em desacordo com as recomendacdes do TCU,
restando, portanto, a licitante eliminada do certame.

7.28. Na elaboracdo da Planilha de Custos e Formacdo de Preco as licitantes ndo deverdo cotar valores
referentes & Reserva Técnica, conforme determinacdo do Tribunal de Contas da Unido, por meio do
Acérdao 645/2009 - Plenario.

7.29. Na elaboracdo da Planilha de Custos e Formacdo de Preco as licitantes ndo deverdo cotar valores
referentes a selecao e treinamento, conforme determinacao do Tribunal de Contas da Unido, por meio do
Acérdéo n.° 3006/2010-Plenério, TC-001.225/2008-0, rel. Min. Valmir Campelo, 10.11.2010.

7.30. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos da licitante classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao valor estimado para a contratacdo, considerando o valor do salario
normativo da categoria, os encargos sociais, insumos, despesas administrativas, previsdo de lucro e
tributos, entre outros fatores determinantes do preco.

7.31 Se a empresa detentora da melhor proposta for optante do simples, deverd encaminhar também o
Extrato Simplificado do Simples Nacional, para que seja verificada a aliquota da partilha do Simples
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Nacional.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao
cumprimento das especificacdes do objeto.

8.1.1 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario mensal para cada item de (posto de
trabalho) de cada grupo de seu interesse, sendo vencedor a licitante que ofertar o menor lance nos
somatorios dos itens de cada Lote/Grupo.

8.1.2. A empresa licitante devera ofertar lances para todos os itens que se referem aos valores dos
servicos (_(menor preco) de cada grupo licitado, sob pena de desclassificacao.

8.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao preco maximo fixado ou que
apresentar preco manifestamente inexequivel.

8.3. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

8.3.1 Comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitagdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalag8es de propriedade do proprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

8.3.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatodrio, tais como leis, medidas provisérias e convengdes coletivas de
trabalho vigentes.

8.4. Afim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade
prevista no art. 3°, 81° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que foram utilizadas as seguintes convencdes coletivas
de trabalho no célculo do valor estimado pela Administracao.

8.4.1. As Convecdes Coletivas de Trabalho a serem utilizadas, séo aquelas que estdo referenciadas
no Termo de referécia ( Anexo — I).

8.5 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n°
8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas no 83°, do art. 29, da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

8.6 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos ofertados
para o0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela analise da planilha de
custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera obrigatéria a realizacdo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.7 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a
legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.8 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de funcionalidade
disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo de 2 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

8.8.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e justificada
do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.8.2 entre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de
custo readequadas com o valor final ofertado.

8.8.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com fidelidade os custos
especificados e a margem de lucro pretendida.

8.8.4 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de
Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também
quanto aos salérios das categorias envolvidas na contratacéo;
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- 88,5 Erros no preenchimento da planilha n3o constituem motivo para a
desclassificacdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado

pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoracdo do preco proposto. (Art.24 IN n° 02/2008).

8.8.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo de
servicos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006.

Il - Que forem omissas, vagas, conterem alternativa de precos ou condi¢ées ndo
previstas neste Edital, apresentarem irreqularidades ou defeitos capazes de dificultar o

julgamento, bem como as que apresentarem precos ou vantagens baseados nas ofertas de
outras licitantes;

pactuados na Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel.

IV - Cuja as planilhas de Custos e Formac¢do de Precos definitivas indiqguem valores ou
percentuais incoerentes com a legisla¢do vigente.

8.9 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

8.10 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e horario
para a continuidade da mesma.

8.11 O Pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor preco, vedada a negocia¢cdo em
condi¢Oes diversas das previstas neste Edital.

8.111 Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

8.11.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.12 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

9. DA HABILITACAO

9.1 O Pregoeiro _consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em relacdo a
habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, & gualificacdo econdmica financeira e habilitacdo técnica

conforme disposto nos arts. 4°, caput, 8% § 3° 13 a 18 e 43, lll, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de
2010.

9.1.1 Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente
quando o licitante esteja com alguma documentacao vencida junto ao SICAF.

9.1.2 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou
na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera convocado a encaminhar, no prazo de
2(duas) horas, documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de
inabilitacéo, ressalvado o disposto quanto a comprovagédo da regularidade fiscal das microempresas, empresas
de pequeno porte e sociedades cooperativas, conforme estatui o art. 43, § 1°da LC n°® 123, de 2006.

9.2 Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores —
SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010, deverédo
apresentar a seguinte documentacao relativa a Habilitacdo Juridica e & Regularidade Fiscal e trabalhista:
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9.3.Habilitacdo juridica:
9.3.1 no caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis;

9.3.2 em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade limitada:
ato constitutivo em vigor, devidamente registrado e, no caso de sociedade por ag¢bes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

9.3.3 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacédo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9,34 inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades
simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

9.35 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.

9.3.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.4.Reqularidade fiscal e trabalhista:
9.4.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.4.2 prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional, quanto aos demais tributos federais e a
Divida Ativa da Uni&o, por elas administrados, conforme art. 1°, inciso |, do Decreto n°® 6.106/07);

9.4.3 prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);
9.4.4 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.45 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.4.6 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.4.7 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

9.4.7.1 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.4.7.2 caso o licitante detentor do menor prego seja microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacao.

9.5.Qualificacdo Econémica e Financeira :

9.5.1 Os licitantes que nao estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de

Fornecedores — SICAF no nivel da Qualificacdo Econdmico-Financeira, conforme Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2010, deverdo apresentar a sequinte documentacao:

9.5.2 certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacéo judicial ou recuperacéo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.5.3 balanco patrimonial e demonstragBes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

9.5.3.1no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de
balanco patrimonial e demonstrag@es contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
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9.5.4  comprovagéo da situacéo financeira da empresa sera constatada mediante obtencdo de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da aplicagéo das férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = ;

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG = ;

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.5.5 empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverao ainda complementar a comprovacao
da qualificacao econdmico-financeira por meio de:

951 Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo,
por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragBes contaveis do Ultimo exercicio social,
apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados hd mais de 3 (irés) meses da data da apresentacdo da
proposta.

9.5.3 Comprovacgéao, por meio de declaracéo, da relacdo de compromissos assumidos, de que 1/12
(um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada
(Conforme modelo no Anexo | — J), ambos vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregéo, ndo é
superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

9.54 a declaragdo de que trata a subcondi¢do acima devera estar acompanhada da Demonstracéo
do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

9.55 uando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento ara _mais, entre a

declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),

deverao ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.6. Relativos a Qualificacdao Técnica:

9.6.1 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, relativamente para todos os itens de cada grupo
deverdo comprovar, ainda, a qualificacéo técnica, por meio de:

9.6.1.1. Regqistro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional — Conselho Regional de
Administracdo — CRA, em plena validade;

9.6.2 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo ndo inferior a trés anos
mediante a apresentacéo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito pablico ou privado.

9.6.2.10s atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.6.2.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

9.6.2.3 Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatdério de
atestados de periodos diferentes.

9.6.2.4 O licitante disponibilizara todas as informagfes necessarias a comprovacédo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a

contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos.
9.6.2.5 Na contratacdo de servicos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera
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comprovar gue tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do numero de postos de
trabalho a serem contratados.

9.6.2.6 Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o
licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 20 (vinte) postos.

9.6.2.6.1. Para a comprovacao do niumero minimo de postos exigido, sera aceito o somatério
de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis
com o objeto licitado por periodo néo inferior a 3 (trés) anos, nos termos do art. 19, §12° da IN n. 02/2008.

9.6.3 Atestado de visita ao local dos servicos para conhecimento das informacdes técnicas e
condicdes do local dos Campi, conforme item 10 do Termo de Referéncia, sendo o mesmo firmado pelo
Servidore de Cada Unidade, em conjunto com o (s) (ou um dos) profissional (is) designado (s) pela
licitante, em dia e horario a ser agendado conforme Anexo | - Termo de Referéncia, com os respectivos
servidores de cada Campus.

9.6.3.1 Ainda, no momento especifico da visitalvistoria a que se refere o Tépico 10 do Termo
de referéncia, ndo sera exigido que esta seja efetuada por Responsavel Técnico do licitante, bastando,
porém, que a empresa licitante indique, por escrito, de preferéncia por Carta de Preposicdo, quem é a
pessoa fisica que representara o licitante na referida visital/vistoria, com informacéo dos dados pessoais
do vistoriador, inclusive de seu documento de identidade, CPF e domicilio civil;

9.6.3.2 ATENCAO: A visita podera ser feita até as 24 (vinte e quatro) horas do dia que anteceder a
abertura do certame. A empresa devera preencher o Anexo I/K — Termo de Vistoriamento do local onde

serd prestado os servicos. A vistoria ndo é obrigatéria, porém a empresa nao pode demonstrar

desconhecimento do local das instalagdes fisicas do seu interesse.
9.6.3.3 Caso o (a) licitante faca a opcao por nado efetuar a visitalvistoria a que se refere o Tépico

6.1 ao 6.3 do Termo de Referéncia, devera informar, por escrito, a Comissdo Permanente de Licitacao -
CPL essa opcdao, de abrir mdo da vistoria, por sua conta e risco, deixando claro que tem ciéncia de todos
os termos do certame licitatério, a0 mesmo tempo em que evidencia sua anuéncia a integridade dos
referidos termos. A empresa devera preencher o Anexo lIL — Termo de conhecimento dos servicos de
acordo com o grupo que tenha interesse em participar demonstrando total conhecimento das areas
fisicas a serem prestados os servicos.

9.6.3.4 Ainda que nado obrigatdria, em ndo sendo feita esta vistoria, os licitantes nao poderao
utilizar-se de argumento de ndo a terem feito para justificar quaisquer falhas ou omissées em suas

propostas, bem como se eximir de responsabilidade que deste fato decorra, durante a vigéncia do
contrato, conforme item 10 do Termo de Referéncia.

9.6.3.5_ A licitante enviara o Atestado de Vistoria ou Termo de conhecimento do Local, o qual

integrara os documentos de Habilitacdo, conforme os modelos disponivel em anexo I/K ou l/IL deste
edital.

9.6.4 Em relagdo as licitantes cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentagao:

9.6.4.1 Arelagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagéo e
gue executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacéo de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso | e 42, 8§2° a 6° da Lei
n. 5.764 de 1971;

9.6.4.2 Adeclaragdo de regularidade de situagéo do contribuinte individual — DRSCI;

9.6.4.3 A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestagdo do servico;

9.6.4.4 O registro previsto na Lei n. 5.764/71, art. 107,

9.6.4.5 A comprovacgdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo o contrato; e

9.6.4.6 Os seguintes documentos para a comprovacédo da regularidade juridica da cooperativa: a)
ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocagédo das trés Ultimas assembleias gerais
extraordindrias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais
ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto
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da licitacéo;

9.6.4.7 A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.
5.764/71 ou uma declaracéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria n&o foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

9.7 A licitante vencedora deverd declarar em espaco préprio do sistema eletrénico (SITE
comprasgovernamentais) no momento da elaboracdo e envio da proposta ou preencher os modelos

disponiveis neste Edital encaminhando junto com os documentos de habilitacdo:

a) Declaracdo de Responsabilidade ambiental, conforme modelo do anexo V do edital, em
cuprimento a Instrucdo Normativa n° 01/2010 de 19 de janeiro de 2010 SLTI/MPOG. documentacado
complementar)

c) Declaracdo de que o licitante instalara escritorio em local (cidade/municipio/reqido:
Onde Prestara o servico, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir
da vigéncia do contrato. ( Anexo — I/M da minuta do Edital

9.8 Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser
apresentados pelos licitantes, via anexo ao sistema cmprasnet no prazo de 2 (duas) horas, ap6s solicitacdo do

Pregoeiro no sistema eletrénico. Posteriormente, serdo remetidos em original, por qualquer processo de cépia

eprograflca, autentlcada por tabellao de notas, ou por servidor da Administracdo, desde que conferldo(s) com o]
a

encerrado a fase de aceitacéo e habilitacdo no sistema comprasgovernamentais pelo pregoeiro.

9.9 Se a menor proposta ofertada for de microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma
serd convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico,
comprovar a regularizacdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo.

9.10 A ndo regularizacéo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretarq a inabilitacdo do
licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, sendo facultada a convocag¢do dos licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentacdo fiscal, sera
concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

9.11 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.12 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagédo, deixar de apresentar quaisquer
dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.13 O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultara os sistemas de registros de sangGes
SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sangdo aplicada a licitante, cujo
efeito torne-a proibida de participar deste certame:

9.14 No caso de inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacdo da proposta subsequente.

9.15 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

10. DOS RECURSOS

10.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacdo fiscal de
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa, se for o caso, concederd o prazo de no
minimo 30 (trinta) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengéo de recorrer, de forma motivada, isto
é, indicando contra qual(is) decisdo(Bes) pretende recorrer e por quais motivos, em campo proprio do sistema.

10.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacao da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

10.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢bes de admissibilidade do recurso.

10.2.2 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengéo de recorrer importara a
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decadéncia desse direito.

10.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entéo, o prazo de trés dias
para apresentar as razfes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrdnico, em outros trés dias, que comegardo a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispenséaveis a
defesa de seus interesses.

10.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

104 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderegco constante
neste Edital.

10.5. N&o serdo conhecidos os recursos cujas razdes forem apresentadas fora dos prazos legais.

11. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

11.1. O objeto da licitacdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso nao
haja interposicéo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

11.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

12. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12.1. Homologado o resultado da licitagéo, tera o adjudicatario e os licitantes que aceitarem cotar pre¢os
iguais aos deste, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua(s) convocacéo(fes), para
assinar(em) a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade encontra-se nela fixado, sob pena de decair(em)
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

12.2. Alternativamente a(s) convocacado(fes) para comparecer(em) perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura da Ata de Registro de Pre¢os, a Administragdo poderd encaminha-la para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja(m) assinada(s) no
prazo de 02 (dois) dias, a contar da data de seu recebimento.

12.3. O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura da Ata de Registro de Pregcos podera ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, quando solicitado pelo(s) licitante(s) vencedor(s), durante o
seu transcurso, e desde que devidamente aceito.

12.4.  Serdo formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quanto necessarias para o registro de todos os
itens constantes no Termo de Referéncia, com a indicagao do licitante vencedor e dos licitantes que aceitarem
cotar pregos iguais aos deste, observada a ordem da Ultima proposta apresentada durante a fase competitiva, a
descri¢é@o do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos registrados e demais condi¢des.

12.5.  Até a completa adequacéo do Portal de Compras do Governo federal para atendimento ao disposto no
§ 12 do art. 52, 0 6rgdo gerenciador devera providenciar:

12.5.1.1. A assinatura da ata de registro de precos e o encaminhamento de sua cépia aos 6rgédos ou
entidades participantes; e

12.5.1.2 A indicagdo dos fornecedores para atendimento as demandas, observada a ordem de
classificacdo e os quantitativos de contratacéo definidos pelos 6rgdos e entidades participantes.

12.5.1.3 Sera incluido na respectiva ata, na forma de anexo ,0 registro dos licitantes que aceitaram
cotar os bens ou servigos com precos iguais ao do licitante vencedor, na sequéncia da classificagdo do certame,
excuido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos previstos no
art. 3° da Lei n°® 8.666/93.

12.6. O registro de pregos seguird a seguinte ordem: serdo registrados os precos e quantitativos do licitante
mais bem classificado durante a etapa competitiva e a seguir serdo registrados os precos e quantitativos dos
licitantes que tiverem aceito cotar seus bens ou servicos em valor igual ao do licitante mais bem classificado.

12.7. No caso do licitante vencedor, apés convocado, ndo comparecer para assinar a Ata ou se recusar a
fazé-lo, sem prejuizo das cominagdes previstas neste Edital e seus anexos, poderdo ser convocados os licitantes
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remanescentes, respeitada a ordem de classificagdo, para assinar a Ata em igual prazo e nas mesmas condigdes
propostas pelo primeiro classificado.

13. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

13.1.A Ata de Reqistro de Precos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura, ndo
odendo ultrapassar o prazo maximo de 12 (doze) meses, incluidas eventuais prorrogacdes, nos termos do que

dispde o inciso Ill do § 3° do artigo 15 da Lei n® 8.666/93.

14. DA ALTERACAO E DO CANCELAMENTO

14.1. A alteragdo da Ata de Registro de Pregos e o cancelamento do registro do fornecedor obedecerédo a
disciplina do Decreto n° 7.892 de 2013, conforme previsto na Ata anexa ao Edital.

15. DA CONTRATAGAO COM OS FORNECEDORES

15.1. A contratagdo com o fornecedor registrado, de acordo com a necessidade do 6rgdo, sera formalizada
por intermédio de instrumento contratual, obedecidos os requisitos pertinentes do paragrafo 4°, do artigo 12, do
Decreto n° 7.892, de 2013.

15.1.1 O 6rgdo devera assegurar-se de que 0 preco registrado na Ata permanece vantajoso,
mediante realizacdo de pesquisa de mercado prévia a contratagdo (artigo 9°, inciso XI, do Decreto n° 7.892, de
2013).

15.2. O 6rgdo convocara a fornecedora com preco registrado em ata para, a cada contratagdo, e dentro do
prazo de validade da Ata. no prazo de 05 (cinco) dias tteis, assinar o Contrato, sob pena de decair do direito a
contratagcdo, sem prejuizo das sancgdes previstas no Edital e na Ata de Registro de Precos.

15.2.1.  Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato ou aceite/retirada do instrumento equivalente, a Administracdo podera
encaminhéa-lo para assinatura ou aceite, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletrénico, para que seja assinado/retirado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu
recebimento.

15.2.2.  Esse prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao justificada do fornecedor e
aceita pela Administracéo, desde que se respeite o prazo de validade da Ata.

15.3.  Antes da assinatura do Contrato ou da emissao da Nota de Empenho, a Contratante realizara consulta
on line ao SICAF, para identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico e verificar a manutengao
das condi¢Bes de habilitagédo, nos termos do artigo 3°, § 1°, da IN SLTI/MPOG n° 02, de 11/10/2010, bem como
ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do
processo.

15.3.1.  Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregcos devem ser assinados no prazo de
validade da ata de registro de precos e poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 65 da Lei n? 8.666
de 1993

15.4. E vedada a subcontrataco total do objeto do contrato.

15.4.1. E vedada a subcontratagéo parcial, exceto nas condicdes autorizadas no Termo de Referéncia
ou na minuta de contrato.

15.5. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original;
sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Administragéo a continuidade do contrato.

15.6. A Contratada devera manter durante toda a execugdo da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigagcBes assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo e qualificacéo exigidas na licitagdo.

15.7.  Durante a vigéncia da contratacéo, a fiscalizacdo sera exercida por um representante da Contratante, ao
gual competira registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e dirimir as davidas que
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surgirem no curso da execugao contratual, de tudo dando ciéncia a Administracéo.

16.DA GARANTIA DE EXECUCAO

16.1 A CONTRATADA prestara garantia, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de assinatura
deste instrumento, correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato , nos termos
do artigo 56 da Lei n°. 8.666/93.

16.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa

de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento).

16.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisédo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do
art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

16.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de mais
3 (trés) meses apods o término da vigéncia contratual.

16.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

16.3.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagbes nele previstas;

16.3.2 prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugédo do contrato;

16.3.3 as multas morat6rias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

16.3.4 obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada;

16.3.5 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MPOG 02/2008.

16.4 a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta especifica com
correcdo monetaria, em favor do contratante;

16.5 a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados acima;

16.6 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou renovada nas mesmas condi¢fes.

16.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de .15 (quinze) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

16.8 A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses:
16.8.1 caso fortuito ou forca maior;
16.8.2 alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obriga¢des contratuais;

16.8.3  descumprimento das obrigacfes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela
Contratante;

16.8.4  atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Contratante.

16.9 Na&o serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade que ndo as previstas neste
item.

16.10 Apods a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias decorrentes da
contratagdo, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de presta¢@o de servi¢os, sem
que ocorra a interrup¢éo dos respectivos contratos de trabalho.

16.11 Caso a Contratada néo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do segundo més
apés o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos
valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento direto das verbas
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rescisorias aos trabalhadores alocados na execugéo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instru¢cdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigagdo assumida pela contratada.

16.12 Sera considerada extinta a garantia:

16.12.1 com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

16.12.2 no prazo de trés meses ap6s o término da vigéncia, caso a Contratante ndo comunique a
ocorréncia de sinistros.

16.13 A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituida, automaticamente ou por solicitagcdo, somente
apdés comprovagdo de integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais, inclusive recolhimento de
multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e satisfacdo de prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a
terceiros, em virtude da execucdo do objeto deste Contrato, bem assim apds comprovacédo da inexisténcia de
reclamatérias trabalhistas, nas quais o0 CONTRATANTE responda solidariamente ou subsidiariamente com a
CONTRATADA, sendo deduzidos todos os valores questionados na Justica Trabalhista, provocados pela
CONTRATADA e néo liquidados.

17. DO TERMO DE CONTRATO

17.1Dentro do prazo de validade da Ata de Registro de Precos, o fornecedor registrado podera ser convocado
para assinar o Termo de Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados de sua convocacao, cuja vigéncia
sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60 (sessenta

meses, conforme disciplinado no contrato.

17.1Previamente a contratacdo, sera realizada consulta ao SICAF, pela contratante, para identificar possivel
proibigao de contratar com o Poder Publico.

17.2Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de
Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado no prazo de 02 (dois) dias, a contar da data de seu
recebimento.

17.30 prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacéo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

17.4 Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Administracédo realizara consulta “on line” ao SICAF, cujos
resultado sera anexados aos autos do processo.

e 17.4.1 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua
situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas no edital e anexos.

175 Se 0 adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que mantém as mesmas
condicdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinatura, podera ser convocado outro
licitante, desde que respeitada a ordem de classificacéo, para, apds a verificacdo da aceitabilidade da proposta,
negociacdo e comprovados os requisitos de habilitagdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sancoes
previstas neste Edital e das demais cominag¢fes legais.

17.6 A Contratada néo tem direito subjetivo & prorrogacao contratual

17.7 Toda prorrogacéo de contratos sera precedida da realizacdo de pesquisas de precos de mercado ou de
precos contratados por outros 6rgédos e entidades da Administragdo Publica, visando a assegurar a manutengdo
da contratagdo mais vantajosa para a Administracéo, em relacéo a realizacéo de uma nova licitacéo.

17.8 O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

17.8.1 O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, admitindo-se a negociacéo para redugdo de precos, para readequacao ao referido limite;

17.8.2 A Contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa ou impedida de licitar ou contratar no
ambito de qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito
Federal ou municipal, enquanto perdurarem os efeitos;
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17.9 Para tanto, a Contratante consultara o SICAF, o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas —
CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis), e o Cadastro Nacional
de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), em nome da empresa contratada e de seu sdcio
majoritario, por forgca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

17.10 A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obriga¢g8es assumidas, todas as condi¢es de
habilitagéo e qualificacdo exigidas na licitagéo;

17.11 A Contratada ndo concordar com a eliminacdo, do valor do contrato, dos custos fixos ou variaveis ndo
renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da contratacéo.

17.12  Aprorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebrag¢é@o de termo aditivo.

18.DA REPACTUACAO

18.1  As regras acerca da repactuacgdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Contrato, anexo
a este Edital.

18.2  As contratacdes decorrentes da Ata de Registro de Pregos poderdo sofrer alteracdes, obedecidas as
disposic¢des contidas no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993 e no Decreto n°® 7.892, de 2013.

19. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

19.1 Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.

19.2 Os servigos serdo recebidos, apds sua execugdo, nos locais indicados pelo Campus Petrolina Zona
Rural do IF Sertdo — PE, mediante aprovacéo do Fiscal do Contrato, que devera confirmar as caracteristicas e as
demandas solicitadas, conforme as especificagdes técnicas contidas neste termo.

20.DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E CONTRATANTE

20.1. As obrigacdes da Contratante e Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

21.D0 PAGAMENTO

21.1 O pagamento seré efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da apresentacéo
da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e os materiais empregados, através de
ordem bancaéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

21.2 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o montante de R$ 8.000,00
(oito mil reais) deveréo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacéo da
Nota Fiscal/Fatura, acompanhada dos demais documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes da
Contratada, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

213 A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ser realizadas sempre apés o prazo 5 (cinco) dias,
contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratagdo a que aquela se referir, devendo
estar acompanhada dos documentos mencionados no§ 1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

21.4 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota FiscallFatura apresentada em relacdo aos
servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovacdes mencionadas no §1° do
art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

21.5 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigacédo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apés a comprovacao
da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.
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21.6 Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutengcdo das condicdes
exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes,
guando néo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacéo.

21.7 N&o sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada
ma-fé, se ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo, os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes sociais e FGTS
decorrentes.

21.8 Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera efetuada a
retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

21.8.1 nao produziu os resultados acordados;

21.8.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

21.8.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada,

21.9 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

21.10 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutencdo
das condic¢des de habilitagao exigidas no edital.

21.11 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

21.12 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

21.13 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

21.14 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

21.15 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF.

21.16 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

21.16.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacéo de servigos previstas no §85°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retencéo
tributaria quanto aos impostos e contribuicBes abrangidos por aquele regime, observando-se as excec¢des nele

previstas. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

21.17 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo financeira devida pela Contratante,
entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte
formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

1= (TX) | = (6/100) 1 =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual =
6%.

22.DA DOTACAO ORCAMENTARIA

22.1. De acordo com a disponibilidade do Orgdo Participante. Ainda, como a licitacdo é através do
Sistema de Registro de Precos, que tem amparo no Decreto Federal n® 7.892/2013 e no art. 15, § 4° da Lei
Federal n° 8.666/93, ndo é preciso a comprovacédo da existéncia de dotacdo orcamentaria para a realizacdo do
procedimento licitatério, ficando a comprovacédo de recurso financeiro apenas no ato da contratacdo dos bens e
servicos a serem realizados.

23.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS DURANTE O PROCESSO LICITATORIO.

23.1 Compete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a licitante/Adjudicataria que, no
decorrer da licitacdo:

23.2 N&o assinar a Ata de Registro de Precos, ou ndo assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo
de validade da proposta ou da Ata de Registro de Precos;

23.2.1  Apresentar documentagao falsa;

23.2.2 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
23.2.3 ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

23.2.4 nao mantiver a proposta;

23.2.5 Cometer fraude fiscal,

23.2.6 comportar-se de modo inidéneo.

23.3 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigGes de
participacéo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da
licitagcdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

23.4 licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anterior ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

2331 Multa de até 10 % ( dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do licitante;

23.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo
de até cinco anos;

23.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢éo de impedimento.

235 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na
Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

23.6 A autoridade competente, na aplicagdo das sancg®es, levara em consideracéo a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade,

23.7 As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no SICAF.
23.8 As sancdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

23.9 As multas seréo recolhidas em favor da Unido, no prazo maximo de 10 ( dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente, ou, quando for o caso, inscritas na Divida
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Ativa da Unido e cobradas judicialmente.

24. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

24.1 Até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica, qualguer pessoa

podera impugnar este Edital.

24.2 A |mpuqn cao podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail:

Rua Coronel Amorim 76 2° andar — Centro, Petrolina/PE. CEP: 56302-320, nos dias uteis, no horario das
08 as 17 horas.

24.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnagédo no prazo de até vinte e quatro horas.
24.4 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

24.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletronico via internet, no endereco indicado no Edital.

24.6 As impugnac0des e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no certame.

24.7 As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo entranhados nos
autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do certame
na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia (til subsequente, no mesmo
horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

25.2 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

25.3 A homologacao do resultado desta licitagcdo ndo implicara direito a contratacao.

25.4 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranc¢a da contratacao.

255 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracao ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do
resultado do processo licitatério.

25.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

25.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

25.8 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

25.9 (0] Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico
www.comprasgovernamentais.gov.br, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endere¢co Rua Coronel
Amorim, 76, 2° andar — Centro, Petrolina/PE. CEP: 56302-320, nos dias Uteis, no horario das 08 as 17 horas,
mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados. O licitante que solicitar o edital via eletrdnico no prédio sede da Reitoria devera trazer midia/pen
drive para armazenamento dos dados do edital.

25.10 Em caso de cobranca pelo fornecimento de copia da integra do edital e de seus anexos, o valor se
limitara ao custo efetivo da reproducéo grafica de tais documentos, nos termos do artigo 5°, I, da Lei n° 10.520,

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdao Pernambucano
Rua Coronel Amorim, n° 76, Centr~o, Petrolina - PE.
Telefone: (87) 2101 - 2393 | E-mail: licitacoes@ifsertao-pe.edu.br - PREGAO SRP N° 01/2015 - PROCESSO N° 23302.000709/2014-10

Pagina 21


http://www.comprasgovernamentais.gov.br/

3 > -PE.
INSTITUTO FEDERAL DE B y f
EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA RS i
SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO ) g Fls
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA :
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
COMISSISSAO PERMANTE DE LICITAGAO - CPL

de 2002.

25.11  Nos casos omissos aplicar-se-80 as disposi¢des constantes da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n°®
5.450, de 2005, da Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n°® 3.722, de 2001, do
Decreto n° 7.892, de 2013 e suas alteracbes do Decreto Federal n° 8.250 de 2014, da Lei Complementar n°
123, de 2006, do Decreto n° 2.271, de 1997, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e
da Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente as demais legisla¢cdes Federais aplicado ao processo licitatorio.

25.12 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital ser4 o da Sec¢do Judiciaria de Pernambuco,
subsecéo Judiciaria de Petrolina - Justi¢ca Federal, com exclus&@o de qualquer outro.

25.13 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
25.13.1. - ANEXO | - Termo de Referéncia;
25.13.1.2 - ANEXO I/A — Planilha de Demanda a ser contratada;

25.13.1.3- ANEXO I/B — Tabela com lista de Materiais e Equipamentos a serem disponibilizados por posto
e unidade contratante;

25.13.1.4 - ANEXO I/C — Modelo de Planilha de Custo e Formacédo de precos (Portaria n°® 7, de 09 de
margo de 2011);

25.13.1.5 — ANEXOI/D — Termo de autorizagdo para Conta Vinculada para quitagdo de obrigacbes
trabalhistas;

25.13.1.6 — ANEXO I/E — Termo de autorizagdo de depésito direto dos valores do FGTS em conta
vinculada;

25.13.1.7 — ANEXO I/F — Termo de autorizagdo de Retencdo de Provisdes salariais;

25.13.1.8 — ANEXO I/G - Termo de autorizacdo de desconto na fatura e pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas;

25.13.1.9 — ANEXO I/H — Termo de autorizacdo de Abertura da Conta Vinculada;

25.13.1.10 — ANEXO I/l — Quadro de Convengdes coletivas a serem utilizadas como referéncia na
proposta e planilha de formacéo de custo (Com observancia nas suas atualizacdes);

25.13.1.11 — ANEXO 1/J — Declaragdo de Outros Contratos firmados (Iniciativa Privada ou Publica);
25.13.1.12 — ANEXO I/K — Termo de Visita ao Local de prestacdo dos servicos;
25.13.1.13- ANEXO I/L — Termo de Conhecimento das condi¢des e do local de prestacdo dos servicos;

25.13.1.14 - ANEXO I'M - D -~DECLARAQAO DE INSTALAGCAO DE ESCRITORIO NO LOCAL DA
PRESTACAO DOS SERVICOS PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 01/2015 - IF
SERTAO - PE;

25.13.2 — ANEXO Il — Planilha de Prego Maximo Estimado pela Administracéo;
25.13.3 — ANEXO Il - Minuta de Ata de Registro de Precos;

25.13.4— ANEXO |V — Minuta do contrato;

25.13.5 - ANEXO V — Modelo de Declaragédo de Responsabilidade Ambiental;

Municipio de Petrolina, 20 de marco de 2014.

IVALDO JOSE DA SILVA
Reitor “Pré Tempore” do IF SertaolPE
(Portaria Ministerial n° 1.004/2013 de 08/10/2013)
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Processo n° 23302.000709/2014-10

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do processo n° 23302.000709/2014-10 é,com base na Lei n.° 10.520, de 17 de julho
de 2002, no Decreto n.° 5.450, de 31 de maio de 2005, no Decreto n.° 2.271, de 07 de julho de
1997, na Instrucao Normativa n.° 02, de 30 de abril de 2008, na Portaria SLTI n.° 4/2011 do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, de 20 de janeiro de 2011, e
subsidiariamente na Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e nas demais normas legais e
regulamentares, pessoa juridica para prestacdo de servigos apoio administrativo, a serem
prestados na Reitoria; na Extensdo da Reitoria; nos Campi Ouricuri, Floresta, Petrolina,
Salgueiro, Santa Maria da Boa Vista, Serra Talhada; e no Complexo de Agroindustria do
Campus Ouricuri.

1.2 Grupos de Apoio Administrativos para os Campi:

Grupo 1: Reitoria

Quant. de Preco médio Quant. Valor
Item Tipo do Servico Postos de mensal dos Meses/Ano Anual
Trabalho servigos (R$) dos Servicos (RS)

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE COPEIRO - CBO n°
5134-25(44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA — 02 12
FEIRA.
(Sede 01 posto e Extensdo 01 Posto)

01

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE MOTORISTA — CBO n°

7823-05; 7823-10; 7824-05(44 HORAS 02 12
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA

ATE SEXTA — FEIRA.

SERVICOS DE APOIO PARA UM

POSTO DE PORTEIRO - CBO n’

5174-10 (44 HORAS SEMANAIS) DE

SEGUNDA FEIRAATE SEXTA - 02 12
FEIRA.

02

03

(Sede 01 posto e Extensdo 01 Posto)

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE TELEFONISTA - CBO n°
4222-05 (30 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA — 04 12
FEIRA.
(Sede 02 posto e Extensdo 02 Posto)

04

VALOR TOTAL DOS SERVICOS EM R$
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Grupo 2: Campus Salgueiro

Quant. de Prego médio Quant. Valor
Item Tipo do Servico Postos de mensal dos Meses/Ano Anual
Trabalho servigos (RS$) dos Servigos (RS)

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE AUXILIAR DE COZINHA —
05 |CBO n°5135-05. (44 HORAS 01 12
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA
ATE SEXTA - FEIRA.

SERVICOS DE APOIO PARA TRES
POSTOS DE AUXILIAR
06 |AGROPECUARIO - CBO n° 6220-20. 03 12
(44 HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA
FEIRA ATE SEXTA - FEIRA.

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE ELETRICISTA - CBO n°
7156-15. (44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA -
FEIRA. Adicional de periculosidade é de
30% (Lei 7.369/85).

07 01 12

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE JARDINEIRO - CBO n°
08 6220-10. (44 HORAS SEMANAIS) DE 01 12
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA -
FEIRA.

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE MOTORISTA - CBO n°
09 | 7823-05; 7823-10; 7824-05. (44 HORAS 02 12
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA
ATE SEXTA - FEIRA.

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE PEDREIRO - CBO n°
10 7152-10. (44 HORAS SEMANAIS) DE 01 12
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA -
FEIRA.

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE TELEFONISTA - CBO n°
11 4222-05. (30HORAS SEMANAIS) DE 02 12
SEGUNDA FEIRAATE SEXTA -
FEIRA.

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE OPERADOR DE MAQUINA
12 COPIADORA - CBO 4151-30(44 01
HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA
FEIRA ATE SEXTA - FEIRA

VALOR TOTAL DOS SERVICOS EM R$

Grupo 3: Campus Santa Maria da Boa Vista

Item Tipo do Servigo Quant. de Prego médio Quant. Valor
Postos de mensal dos Meses/Ano Anual

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdao Pernambucano
Rua Coronel Amorim, n° 76, Centr~o, Petrolina - PE.
Telefone: (87) 2101 - 2393 | E-mail: licitacoes@ifsertao-pe.edu.br - PREGAO SRP N° 01/2015 - PROCESSO N° 23302.000709/2014-10

Pagina 24



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
COMISSISSAO PERMANTE DE LICITAGAO - CPL

Trabalho

servicos (RS)

dos Servigos (R$)

13

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE COPEIRO - CBO n°
5134-25. (44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA -
FEIRA.

01

12

14

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE MOTORISTA — CBO n°
7823-05; 7823-10; 7824-05. (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA
ATE SEXTA - FEIRA.

02

12

15

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE PORTEIRO - CBO n°
5174-10 (44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA -
FEIRA.

01

12

16

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE TELEFONISTA - CBO n°
4222-05. (30 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA -
FEIRA.

02

12

VALOR TOTAL DOS SERVICOS EM R$

Grupo 4: Campus Serra Talhada

Item

Tipo do Servigo

Quant. de
Postos de
Trabalho

Preco médio
mensal dos
servicos (RS)

Quant.
Meses/Ano

Valor
Anual
dos Servigos (R$)

17

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE COPEIRO - CBO n°
5134-25(44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRAATESEXTA -
FEIRA.

01

12

18

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE MOTORISTA - CBO n°
7823-05; 7823-10; 7824-05. (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA
ATE SEXTA - FEIRA.

02

12

19

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE PORTEIRO - CBO n°
5174-10 (44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA -
FEIRA.

01

12

20

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE TELEFONISTA - CBO n°
4222-05 (30 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA -
FEIRA.

02

12

VALOR TOTAL DOS SERVICOS EM R$
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Grupo 5: Campus Ouricuri (Campus e Complexo de Agroindiistria)

Quant. de Prego médio Quant. Valor
Item Tipo do Servico Postos de mensal dos Meses/Ano Anual
Trabalho servigos (RS$) dos Servigos (RS)

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE ELETRICISTA - CBO n°
7156-15. Adicional de periculosidade é
21 de 30% (Lei 7.369/85). (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA
ATE SEXTA - FEIRA

01 12

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE JARDINEIRO - CBO n°
6220-10.(44 HORAS SEMANAIS) DE 01 12
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA

22

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE MOTORISTA - CBO n°
7823-05; 7823-10; 7824-05. (44 HORAS 02 12
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA
ATE SEXTA - FEIRA

23

SERVICOS DE APOIO PARA UM

POSTO PEDREIRO - CBO n° 7152-10.
(44 HORAS SEMANAIS) DE 01 12
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —

24 FEIRA

SERVICOS DE APOIO PARAUM
POSTO DE RECEPCIONISTA - CBO
n° 4221-05. (44 HORAS SEMANAIS)
DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —

25 FEIRA 02 12

(Campus 01 posto e Complexo 01 Posto)

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS
POSTOS DE TELEFONISTA - CBO n°
26 4222-05. (30 HORAS SEMANAIS) DE 02 12
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE COPEIRO - CBO N°
27 5134-25(44 HORAS SEMANAIS) DE 01 12
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE OPERADOR DE
MAQUINA COPIADORA - CBO
4151-30(44 HORAS SEMANAIS) DE o1
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA

28 12

VALOR TOTAL DOS SERVICOS EM R$
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Grupo 6: Campus Floresta

Quant. de Prego médio Quant. Valor
Item Tipo do Servico Postos de mensal dos Meses/Ano Anual
Trabalho servigos (RS$) dos Servigos (RS)

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO PEDREIRO - CBO n° 7152-10.
(44 HORAS SEMANAIS) DE 01 12
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA

29

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO SERVENTE DE OBRAS - CBO
n° 7170-20.(44 HORAS SEMANAIS) DE 01 12
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA

30

SERVICOS DE APOIO PARA UM
POSTO DE OPERADOR DE
MAQUINA COPIADORA - CBO
31 4151-30(44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA

01 12

VALOR TOTAL DOS SERVICOS EM R$

Grupo 7: Campus Petrolina

Quant. de Preco médio Quant. Valor
Item Tipo do Servico Postos de mensal dos Meses/Ano Anual
Trabalho servigos (RS) dos Servicos (RS)
SERVICOS DE APOIO DE
MECANICO DE MANUTENCAO E
22 INSTALACAO DE APARELHOS DE o1 12

CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO
CBO 9112-05 (44 HORAS SEMANAS
DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA)

VALOR TOTAL DOS SERVICOS EM R$

2. LOCAL DA PRESTACAO DO SERVICO
2.1  Os servicos continuados de apoio administrativo deverao ser prestados na sede de cada
Campus do IF Sertdo PE e Reitoria, abaixo indicados:

Unidade e CNPJ Endereco
IF Sertao PE — Extensdo Reitoria Rua Valério Pereira, n° 72, Centro. Petrolina /PE — Brasil.
CNPJ (10830301/0001-04) CEP: 56.304-060
IF Sertao PE —Reitoria Rua Coronel Amorim, 76 - Centro - Petrolina - PE —
CNPJ (10830301/0001-04) Brasil.CEP: 56.302-320
IF Sertao PE — Campus Ouricuri Estrada do Tamboril, S/N — Ouricuri/PE — Brasil.
CNPJ (10830301/0006-00) CEP: 56.200-000
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IF Sertdo PE . C?mplexo de Agroindistria do Rua José Agra Lins, 128, Centro — Ouricuri/PE — Brasil.
Campus Ouricuri CEP: 56200-000

CNPJ (10830301/0006-00) '

IF Sertao-PE — Campus Salgueiro BR 232, Km 508, Zona Rural — Salgueiro/PE — Brasil.
CNPJ (10830301/0005-20) CEP: 56.000-000

IF Sertdao PE — Campus Santa Maria da Boa Vista | Rua Dr°Murback, S/N, Centro. Santa Maria da Boa
CNPJ REITORIA(10830301/0001-04) Vista/PE.- Brasil

IF Sertdao PE — Campus Serra Talhada Rua, Irineu Alves Magalhdes, S/NBairro AABB. Serra
CNPJ REITORIA (10830301/0001-04) Talhada/PE — BrasilCEP: 56.912-140

IF Sertdao PE — Campus Petrolina BR 407, Km 08 — Jardim S&o Paulo — Petrolina/PE —
CNPJ 108303301/0003-68 Brasil. CEP: 56.314-520.

IF Sertao PE — Campus Floresta Rua Projetada, S/NBairro Caetano II. Floresta/PE —
CNPJ 10.830.301/0004-49 Brasil CEP: 56400-000

3. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

3.1 A Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores contemplam esses servicos que, por sua
natureza, sao necessarios ao Orgdo, cuja paralisacdao pode ocasionar transtornos ao bom
andamento das suas atividades. Os servigos solicitados se enquadram perfeitamente nessa
esséncia, sao de natureza necessaria e, portanto, devem ser executados de forma continua para
que ndo venha comprometer a ordem e causar sérios prejuizos a Administragao.

3.2 Justificam-se a contratacdo de servicos de apoio administrativo para garantir as condicoes
necessarias de higiene e garantir um ambiente limpo e conservado, proporcionando estimulo,
saide e bem-estar nao s6 ao cliente interno, como também a todos os usuarios que buscam os
servicos prestados pelo IF Sertdo PE. A prestacdao dos servicos de apoio administrativo a
serem contratados se enquadram como servicos continuados, pois a sua interrupcdao pode
comprometer a continuidade das atividades da Administracio e sua contratacdo deve
estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente. Conforme a regulamentacao
legal, os cargos extintos sdo passivos de ser objeto de execugdo indireta.

3.3 Por sua vez o Artigo 1°, § 1° e § 2° do Decreto n° 2.271 de 07 de julho de 1997, instituiu a
seguinte norma:

“Art. 1° No ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional poderdo ser objeto de execucdo indireta as atividades materiais acessorias,
instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do
orgdo ou entidade.

§ 1° As atividades de conservacao, limpeza, segurancga, vigilancia, transportes,
informatica, copeiragem, recepgao, reprografia, telecomunicagées e manutencao de prédios,
equipamentos e instalacOes serdo, de preferéncia, objeto de execucdo indireta.

§ 2° Nao poderdo ser objeto de execucdo indireta as atividades inerentes as
categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgdo ou entidade, salvo expressa
disposicao legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no
ambito do quadro geral de pessoal. "
3.4A economicidade a ser obtida pela Administracdo, em relacdo a contratacao dos servicos
em questdo, podera ser pelo recurso da competitividade entre empresas do ramo, mediante
regular e adequado certame licitatério, cujo fator preponderante certamente sera a “Proposta
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mais vantajosa para a administracdo, qual seja, aquela que ofertar o menor preco e satisfazer
todas as exigéncias do edital”. Assim, mediante tal critério e/ou parametro, necessariamente a
Administracao obtera a economia, ndo obstante seja ela uma expectativa que dependera
diretamente do preco praticado no mercado em relagdo ao preco ofertado pela empresa, cuja
escolha recaira naquela que apresentar a proposta mais vantajosa para a administracao.
3.5 A formacdo do IF Sertao — PE é multicampi, e devido a necessidade similar de todos, e
também em atendimento ao disposto no art. 3° do Decreto n° 7892/2013, especificamente no
inciso III. A administracao optou por realizar um unico certame licitatério que contemplasse as
demandas da Reitoria e os Campi do IF Sertdao — PE, buscando, assim, uma maior economia de
escala nos custos de contratacao dos servicos.
3.6 A Contratacdo dos servicos para cada unidade do IF Sertdo — PE de forma separada por
grupo deve — se ao fato de existir dotagdo orcamentaria descentralizada para todos os Campi
do IF Sertdo — PE, sendo esta dotacdo orcamentaria repassada através da Reitoria — érgao
gerenciador dos recursos financeiros, de acordo com art. 9°, da Lei Federal n° 11.892 de 29 de
dezembro de 2008 que Institui a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnolégica, cria os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e da outras
providéncias.
3.7 O pagamento dos servicos sera por cada unidade participante do processo licitatério do IF
Sertdo — PE, sendo que o pagamento fica vinculado ao Art. 64° da Lei Federal n°® 4.320 de 17
de marco de 1964 que Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaborac¢do e controle
dos orcamentos e balan¢os da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.
3.8 JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DOS SERVICOS NA REITORIA E NA
EXTENSAO
3.8.1 Seguindo as recomendagdes do artigo 1°, § 1° e § 2° do Decreto n° 2.271/97,
justifica-se tal procedimento por se tratar de servicos que nao fazem parte da atividade fim da
instituicdo e de atualmente ndo existirem no quadro de pessoal lotado nesta Reitoria
servidores designados para tais funcgoes.
*  Motorista
Considerando a existéncia de sete veiculos incluindo o veiculo de transporte
institucional e veiculos de servicos comuns.Considerando também a existéncia de cinco
campi e mais dois ja em fase de  implantacdo (Expansao III) e o constante deslocamento
de servicos da reitoria aos Campi, considera-se imprescindivel a contratacdo de no minimo
dois motoristas para atender estas demandas.
Segunda a Quinta- 08:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 18:00 segundo turno
Sexta — 08:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 17:00 segundo turno
Quantidade de posto a ser contratado — 02
e Telefonista
A contratacdo desse servico se faz necessario tanto para realizacdo quanto para
recebimento de ligacOes externas visto que a maioria dos setores nao possui telefones com
tal comando. Além de auxiliar os servidores pesquisando quando for necessario, nimeros
telefonicos em listas disponibilizadas; prestar informagoes gerais relacionadas aos servicos
do IF Sertdo PE e Reitoria; manter registro de ligacdes de longa distancia, contemplando o
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local de destino e solicitante; zelar pela limpeza e conservacdao da mesa telefonica e do seu
local de trabalho; A contratacdo de duas (02) telefonistas se da pelo fato dos servicos
serem desenvolvidos de maneira e ininterruptos e a jornada de trabalho permitida pela lei
para tal categoria ndo poder ultrapassar as 6 horas diarias.
Segunda a Sexta- 07:00 as 13:00 primeiro turno
13:00 as 19:00 segundo turno
* Copeiro
Por se tratar de uma reparticdo publica onde ocorre atendimento e constantemente
recebimento de visitas e reunides se faz necessario o servico de copeiro para o preparo e
servir dgua, café, cha e outros alimentos ou bebidas, aos servidores e visitantes; recolher
xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, durante o expediente, nas
dependéncias da Instituicdo; Além de lavar e higienizar os equipamentos, materiais e
dependéncias da copa;
Segunda a Quinta- 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 17:00 segundo turno
Sexta — 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 16:00 segundo turno
Quantidade de posto a ser contratado - 01
* Porteiro
Faz-se necessario os servicos de um porteiro para zelar pela guarda do patrimonio
ptiblico, percorrer sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios,roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar fluxo de
pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; atender e
controlar a movimentacao de pessoas e escoltar pessoas e mercadorias.
Segunda a Quinta- 07:30 as 11:30 primeiro turno
12:30 as 17:30 segundo turno
Sexta — 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 16:00 segundo turno
Quantidade de posto a ser contratado — 01

EXTENSAO DA REITORIA
*  Copeiro (44 horas semanais)

O servico se faz mecessario em virtude da necessidade de atendimento aos
servidores e visitantes para servir café, dgua e outros alimentos e bebidas, além de lavar e
higienizar os equipamentos e dependéncias da copa. O servigo sera prestado nos seguintes
horarios:

Segunda a Quinta- 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 17:00 segundo turno
Sexta — 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 16:00 segundo turno

* Porteiro (44 horas semanais)
Faz-se necessario o servico de porteiro para controlar o fluxo de pessoas,
identificando e orientando para os diversos setores, zelar pela guarda do patrimonio
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publico e inspecionar as intalacdes para evitar roubos, incéndio e outras anormalidades. O
servico sera executado nos seguintes dias e horarios:
Segunda a Quinta- 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 17:00 segundo turno
Sexta — 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 16:00 segundo turno

* Telefonista — 02 (duas) telefonistas — Segunda a sexta-feira
A contratacdo de 02 (duas) telefonistas é necessario para o atendimento de ligagcdes externas e
internas e também auxiliar os servidores em caso de necessidade deste servico. A jornada de
trabalho é regida por lei especifica e ndo podera ultrapassar 06 (seis) horas diarias e ocorrera
da seguinte forma:
Segunda a Sexta — 07:00 as 13:00 primeiro turno
13:00 as 19:00 segundo turno

3.9 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DOS SERVICOS NO CAMPUS
SALGUEIRO

3.9.1 A contratagdao de servico de apoio administrativo ap6s o advento do Decreto
2.271/97 tornou-se comum através de execucdo indireta. Diante da auséncia de cargos
efetivos dentro do Campus Salgueiro para os postos acima elencados justificamos a
necessidade da forma abaixo descrita. Salienta-se que os servicos (postos) a serem contratados
ndo contemplam atividades inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo Plano de
Cargos deste Campus e que atualmente inexiste contrato administrativo especifico para posto
de operador de maquinas copiadoras.

3.9.2 A quantidade fora aferida, levando em consideracao a demanda atual do Campus,
que ja conta com aproximadamente 697 alunos matriculados distribuidos em 06 cursos
técnicos e superiores divididos em 26 turmas.

3.9.3 Diante das especificidades dos cursos, com a necessidade de uma pesada carga
horéria de aulas praticas, a quantidade foi ampliada para 02 (dois) motoristas visando atender
alunos e docentes em suas aulas de campo, ja possuindo o Campus 04 (quatro) veiculos
proprios sendo dois deles conduzidos apenas por motoristas que possuam carteira nacional de
habilitacdo categoria D.

3.9.4 Os 03 (trés) auxiliares de agropecuaria funcionam como apoio no preparo dos
locais de manejo animal e vegetal para aulas. Diante das atividades fins da instituicdo a
demanda de motorista e auxiliares de campo justificam por si s6 a necessidade de contratacao
do niimero acima destacado.

3.9.5 Um (01) um auxiliar de cozinha para atuar no atendimento aos nossos servidores
na copa de nosso Campus para preparacao de café, organizacdao do espago e outras demandas
referentes a funcgao.

3.9.6 O campus Salgueiro funciona diariamente em trés turnos (manhg, tarde e noite), e
tendo as telefonistas carga hordria definida em convencao coletiva de trabalho de 30 horas
semanais, fora colocada a demanda de (02) dois telefonistas para atender o periodo em que a
atividade administrativa da instituicdo encontra-se em funcionamento, ou seja, das 7:00 as 19
horas.
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3.9.7 O Campus Salgueiro possui uma demanda de (01) um jardineiro tendo em vista a
manutencao dos jardins internos e externos.

3.9.8 O (01) um eletricista é essencial para manutencdo preventiva e para resolver
problemas elétricos decorrentes do natural uso dos equipamentos do Campus, bem como para
instalacdo de equipamentos novos.

3.9.10 O (01) um pedreiro atuara na manutencao das edificacdes, com a realizagcdo de
consertos, acabamento, de concreto, de fachada, manutencdo e conservacao, e reformas em
geral, reparos em piso, parede e teto, etc. Os trabalhos realizados pelo pedreiro seguirdo
normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

3.9.11 O (01) Operador de maquina copiadora vem suprir necessidades relacionadas
aos servicos de reprografia na unidade do IF Sertao PE Campus Salgueiro, de forma a atender
os servidores, alunos, docentes, etc. Seu trabalho exige tarefas como operar maquinas
copiadoras, abastecendo-as com o material necessario, regulando-as e colocando-as em
funcionamento, através de pressdo sobre teclas e alavancas de acordo com o tipo das
mesmas, para reproduzir desenho, tabelas, documentos e outros impressos. Efetuar a
limpeza periddica da maquina copiadora; Controlar a movimentacdo de copias retiradas,
recebimento de numerdrio e requisicOes; operar, abastecer, regular, efetuar limpeza
periédica de mdaquina copiadora, controlar requisicbes de mdaquina copiadora, receber e
assinar recibo de material de consumo, correios, reprografia e outros. Utilizar recursos de
informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

3.9.12 A economicidade a ser obtida pela administracdo em relacdo a contratacdo dos
servicos de apoio administrativo podera ser comprovada pela competitividade entre empresas
do ramo, mediante regular e adequado certame licitatério, cujo fator preponderante
certamente sera a proposta mais vantajosa para a administracdo, qual seja, aquela que ofertar
o menor preco e satisfazer todas as exigéncias do edital.

3.10 JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DOS SERVICOS NO CAMPUS SANTA
MARIA DA BOA VISTA

3.10.IMOTORISTA (CNH D ou superior):A contratacdo desse servico descrito
justifica-se pelo grande incremento na demanda de viagens relacionadas, haja vista a iniimera
demanda de atividades do ligadas a Implantacdo do IF Sertdo PE — Campus Santa Maria da
Boa Vista. Além da demanda mencionada soma-se a isso a necessidade de diversos
deslocamentos aos demais campi e instituicdes outras, para os mais diversos fins académicos
e institucionais, pois, o fato de estarmos em fase de implantacdo e ainda ndo possuirmos
laboratérios préprios ampliara sobremaneira a quantidade visitas técnicas, seminarios,
congressos, palestras, reunioes, pesquisas etc. Outro aspecto a ser analisado é a possibilidade
de ampliacdo da frota para atender a esta demanda, portanto necessitando de mais um posto
de trabalho nesta funcdo. Trata-se, pois, de servicos imprescindiveis para o cumprimento das
atividades institucionais deste Orgdo do Ministério da Educacdo visando ndo comprometer a
qualidade e a eficiéncia do atendimento aos usudrios. Portanto devido a essa grande demanda
de viagens é necessdario para atender a demanda do Campus Santa Maria da Boa Vista um (02)
dois postos de motorista.

Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos sequintes hordrios:
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Segunda a Quinta - 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 17:00 segundo turno
Sexta - 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 16:00 segundo turno
3,10.2 TELEFONISTA:A contratacao desse servico descrito
justifica-sepelaexecucdo de atividades de atendimento ao recebimento e efetivacdo de
ligacdes telefonicas a partir dos aparelhos de uso deste Campus; para atender as chamadas
telefOnicas; para operar a mesa telefénica, movendo chaves, interruptores e outros
dispositivos, para estabelecer comunicacdo interna, externa ou interurbana entre o
solicitante e o destinatario ou com outros telefonistas a quem vai dirigir a chamada; para
registrar a duracao e/ou custo das ligacoes, fazendo anotacdes em formularios apropriados,
para permitir a cobranca e/ou o controle das mesmas; para zelar pelo equipamento,
comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutencdo, para assegurar-lhe
perfeitas condi¢oes de funcionamento; para atender aos pedidos de informagoes
telefonicas, anotarem recados e registrar chamadas. A contratacao de (02) dois
telefonistas se da pelo fato da obrigatoriedade do servico ser permanente ininterrupto, ou
seja, deverad ser executado durante todo o periodo de funcionamento do Campus Santa
Maria da Boa Vista - periodo diurno e noturno, sendo que a carga horaria desses
empregados difere dos demais.
Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos seguintes hordrios:
Segunda a Sexta - 07:00 as 13:00 primeiro turno
13:00 as 19:00 segundo turno
3.10.3 COPEIRO: Por se tratar de uma reparticao publica onde ocorre atendimento
e constantemente recebimento de visitas e reunides se faz necessario o servico de copeiro
para o preparo e servir agua, café, cha e outros alimentos ou bebidas, aos servidores e
visitantes; recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, durante o
expediente, nas dependéncias da Instituicdo; Além de lavar e higienizar os equipamentos,
materiais e dependéncias da copa. Portanto, para atender a esta demanda faz-se
necessarios para o Campus Santa Maria da Boa Vista um (01) posto de copeiro.
Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos sequintes hordrios:
Segunda a Quinta - 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 17:00 segundo turno
Sexta - 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 16:00 segundo turno
3.10.4 PORTEIRO: Faz-se necessario os servicos de um porteiro para zelar pela
guarda do patrimdnio publico, percorrer sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades; controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as
para os lugares desejados; atender e controlar a movimentacdo de pessoas e escoltar
pessoas e mercadorias. Portanto, para atender a esta demanda faz-se necessarios para o
Campus Santa Maria da Boa Vista um (01) posto de porteiro.
Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos sequintes hordrios:
Segunda a Quinta - 07:00 as 12:00 primeiro turno
13:00 as 17:00 segundo turno
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Sexta - 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 16:00 segundo turno

3.10.5 O Campus Santa Maria da Boa Vista nao dispde de forca de trabalho, para
essas categorias a serem contratadas, em seu quadro de pessoal que possa atender com
presteza a execucdo dos servicos, ressaltando-se que os servicos pretendidos sdo
indispensaveis para o desenvolvimento das atividades fins. Os servicos a serem
contratados ndo contemplam atividades inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo
IF Sertao-PE Campus Santa Maria da Boa Vista.

3.11JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DOS SERVICOS NO CAMPUS
SERRA TALHADA

3.11.1Seguindo as recomendacoes do artigo 1°, § 1° e § 2° do Decreto n° 2.271/97,
justifica-se tal procedimento por ndo se tratar de servigos que ndo fazem parte da atividade
fim da instituicao e pelo fato de atualmente ndo existirem no quadro de pessoal lotado
neste Campus, servidores designados para tais fungoes.

3.11.2 MOTORISTA (CNH D ou superior):A contratacdao desse servico descrito
justifica-se pelo grande incremento na demanda de viagens relacionadas, haja vista a
inimera demanda de atividades do ligadas a Implantacao do IF Sertao PE — Campus Serra
Talhada. Além da demanda mencionada soma-se a isso a necessidade de diversos
deslocamentos aos demais campi e instituicdes outras, para os mais diversos fins
académicos e institucionais, pois, o fato de estarmos em fase de implantacdo e ainda ndo
possuirmos laboratoérios préprios ampliara sobremaneira a quantidade visitas técnicas,
seminarios, congressos, palestras, reunides, pesquisas etc. Outro aspecto a ser analisado é
a possibilidade de ampliacdo da frota para atender a esta demanda, portanto necessitando
de mais um posto de trabalho nesta funcdo. Trata-se, pois, de servicos imprescindiveis
para o cumprimento das atividades institucionais deste Orgdo do Ministério da Educacio
visando ndao comprometer a qualidade e a eficiéncia do atendimento aos usuarios. Portanto
devido a essa grande demanda de viagens é necessario para atender a demanda do Campus
Serra Talhada um (02) dois postos de motorista.

Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos seqguintes hordrios:

Segunda a Quinta - 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 17:00 segundo turno

Sexta - 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 16:00 segundo turno

3.11.3 TELEFONISTA: A  contratacdo desse servico descrito
justifica-sepelaexecucao de atividades de atendimento ao recebimento e efetivacdo de
ligacdes telefonicas a partir dos aparelhos de uso deste Campus; para atender as chamadas
telefonicas; para operar a mesa telefonica, movendo chaves, interruptores e outros
dispositivos, para estabelecer comunicacdo interna, externa ou interurbana entre o
solicitante e o destinatario ou com outros telefonistas a quem vai dirigir a chamada; para
registrar a duracao e/ou custo das ligacoes, fazendo anotagdes em formularios apropriados,
para permitir a cobranca e/ou o controle das mesmas; para zelar pelo equipamento,
comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutencdo, para assegurar-lhe
perfeitas condicoes de funcionamento; para atender aos pedidos de informacoes
telefonicas, anotarem recados e registrar chamadas. A contratacdo de (02) dois
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telefonistas se da pelo fato da obrigatoriedade do servico ser permanente ininterrupto, ou
seja, devera ser executado durante todo o periodo de funcionamento do Campus - periodo
diurno e noturno, sendo que a carga horaria desses empregados difere dos demais.

Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos seguintes hordrios:

Segunda a Sexta - 07:00 as 13:00 primeiro turno

13:00 as 19:00 segundo turno

3.11.4 COPEIRO:Por se tratar de uma reparticao publica onde ocorre atendimento
e constantemente recebimento de visitas e reunides se faz necessario o servico de copeiro
para o preparo e servir agua, café, cha e outros alimentos ou bebidas, aos servidores e
visitantes; recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, durante o
expediente, nas dependéncias da Instituicao; Além de lavar e higienizar os equipamentos,
materiais e dependéncias da copa. Portanto, para atender a esta demanda faz-se
necessarios para o Campus Serra Talhada um (01) posto de copeiro.

Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos sequintes hordrios:

Segunda a Quinta - 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 17:00 segundo turno

Sexta - 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 16:00 segundo turno

3.11.5 PORTEIRO:Faz-se necessario os servicos de um porteiro para zelar pela
guarda do patrimdnio puablico, percorrer sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades; controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as
para os lugares desejados; atender e controlar a movimentacdo de pessoas e escoltar
pessoas e mercadorias. Portanto, para atender a esta demanda faz-se necessarios para o
Campus Serra Talhada um (01) posto de porteiro.

Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos sequintes hordrios:

Segunda a Quinta - 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 17:00 segundo turno

Sexta - 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 16:00 segundo turno

3.12JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DOS SERVICOS NO CAMPUS
OURICURI

3.12.1 Seguindo as recomendacodes do artigo 1°, § 1° e § 2° do Decreto n° 2.271/97,
justifica-se tal procedimento por ndo se tratar de servigos que ndo fazem parte da atividade
fim da instituicdo e de atualmente ndo existirem no quadro de pessoal lotado neste Campi
servidores designados para tais fungoes.

3.12.2 COPEIRO: O Campus Ouricuri é reparticdo publica com grande quadro de
pessoal, atendendo corrente publico externo, carecendo de constante servico de
copeiragem para preparo de bebidas (dgua, café e cha) e alimentos, servi-los, recolhé-los e
higieniza-los.

3.12.3 MOTORISTA: A contratacao desse servico descrito justifica-se pelo grande
incremento na demanda de viagens relacionadas, haja vista a expansdo das diversas
atividades do IF Sertdo PE - Campus Ouricuri, bem como dos diversos deslocamentos a
outros campus e instituicbes para cursos, visitas técnicas, semindrios, congressos,
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palestras, reunides, pesquisas etc. Trata-se, pois, de servicos imprescindiveis para o
cumprimento das atividades institucionais deste Orgdo do Ministério da Educacéo visando
ndo comprometer a qualidade e a eficiéncia do atendimento aos usudrios. Portanto devido
a essa grande demanda de viagens é necessario a contratacao de 02(dois) postos.

3.12.4 TELEFONISTA:A contratacao desse servico descrito
justifica-sepelaexecucdo de atividades de atendimento ao recebimento e efetivacdo de
ligacdes telefonicas a partir dos aparelhos de uso deste Campus; para atender as chamadas
telefOnicas; para operar a mesa telefénica, movendo chaves, interruptores e outros
dispositivos, para estabelecer comunicacdo interna, externa ou interurbana entre o
solicitante e o destinatario ou com outros telefonistas a quem vai dirigir a chamada; para
registrar a duracao e/ou custo das ligacoes, fazendo anotacdes em formularios apropriados,
para permitir a cobranca e/ou o controle das mesmas; para zelar pelo equipamento,
comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutencdo, para assegurar-lhe
perfeitas condi¢oes de funcionamento; para atender aos pedidos de informagoes
telefonicas, anotarem recados e registrar chamadas. A contratacao de (02) dois
telefonistas se da pelo fato da obrigatoriedade do servico ser permanente ininterrupto, ou
seja, devera ser executado durante todo o periodo de funcionamento do Campus - periodo
diurno e noturno, sendo que a carga horaria desses empregados difere dos demais.

3.12.5 RECEPCIONISTA: Esse servico justifica-se pela obrigatoriedade de
recepcao dos visitantes, averiguando suas pretensdes; identificar as pessoas que tiverem
acesso ao interior do Prédio do Campus Ouricuri do IF Sertdo PE, efetuando o controle de
entrada e saida dos visitantes, receberem recados e transmiti-los aos servidores
destinatarios, sempre que nao houver necessidade do visitante circular pelas dependéncias
da Instituicdo. Executar outras tarefas correlatas, a pedido da Chefia.A contratacao de
(02) dois recepcionistas se da pelo fato da obrigatoriedade de recepcdo dos visitantes
tanto nas dependéncias do prédio do Campus como no novo Complexo de agroindustria —
anexo do Campus Ouricuri, prédio este que foi locado para servir de laboratério para o
Curso de agroindustria, sendo 01(um) para cada local.

3.12.6 JARDINEIRO:Esse servico justifica-se pela necessidade da execucdo dos
servicos de adubacdo, calagem, plantio, poda, corte de grama transplante de mudas,
caiacdo, aplicacdo de defensivos agricolas, preparacdo de recipientes para novas mudas e
trato de arvores, jardins e canteiros ornamentais e manuseio de maquinas e equipamentos
inerentes aos servicos, énecessario a rocagem das areas verdes, rastelarem a massa verde,
retirar massa verde, podar arvores, remover arvores, retirar ervas daninhas, plantar grama,
adubar grama, regar a grama, recobrir a grama comterra, eliminar formigas e cupins e
refilar mato. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao
meio ambiente. Executar outras tarefas correlatas, a pedido da Chefia.

3.12.7 PEDREIRO: Os servicos de pedreiro para o Campus Ouricuri IF Sertdo PE
sdo necessarios a manutencao das edificacdes, com a realizacao de consertos, acabamento,
de concreto, de fachada, de manutencdo e conservacao, de reforma em geral, Reparos em
piso, parede e teto, a necessidade de afixacdo de estruturas metdlica, sanitaria, hidraulica,
elétricas, etc. sdo necessario um trabalho executado seguindo normas de seguranga,
higiene, qualidade e protecio ao meio ambiente e outros servicos relacionados a
construcdo civil. Executar outras tarefas correlatas, a pedido da Chefia.
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3.12.8 ELETRICISTA: Os servicos de eletricista para o Campus Ouricuri IF Sertao
PE sdo necessarios para a realizagdo dos servicos de manutencao e instalacdo elétrica em
instalacoes prediais utilizando as ferramentas adequadas a operacdo, os equipamentos de
protecao individual e o material com especificacdes técnicas a atividade desenvolvida;
Para manter os equipamentos de trabalho em condicdes de uso; Para elaborar
levantamento de cargas elétricas, efetuando calculo dos condutores elétricos para aumento
de cargas; Para fazer manutencdo elétrica preventiva, verificando quadro de distribuicao
de forgas, componentes elétricos, transformadores de alta e baixa tensdo, estabilizadores,
quadros de comandos, casa de maquinas, rede de distribuicdo, fazendo a substituicdo
necessaria; Para verificar e trocar lampadas, fiacdo, chaves magnéticas chaves
automaticas, relégios, chuveiros, calhas e torneiras elétricas; para fazer requisicées de
materiais com especificacdes técnicas que supram a demanda e para uso na execucao de
suas tarefas; Elaboracdo de documentacdo técnica e trabalho em conformidade com
normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, satide e preservagao
ambiental. Executar outras tarefas correlatas, a pedido da Chefia.
3.12.9 OPERADOR DE MAQUINA COPIADORA:Os servicos de Operador de
Maquina Copiadoravisa suprir necessidades relacionadas aos servicos de operador de
maquina reprografica na unidade do IF Sertdo PE Campus Ouricuri, de forma a atender os
servidores, alunos etc, como operar maquinas copiadoras, abastecendo-as com o material
necessario, regulando-as e colocando-as em funcionamento, através de pressdo sobre
teclas e alavancas de acordo com o tipo das mesmas, para reproduzir desenho,
tabelas, documentos e outros impressos. Efetuar a limpeza periddica da maquina
copiadora; Controlar a movimentacdo de cOpias retiradas, recebimento de numerario e
requisicoes; operar, abastecer, regular, efetuar limpeza periddica de maquina copiadora,
controlar requisicoes de maquina copiadora, receber e assinar recibo de material de
consumo, correios, reprografia e outros. Utilizar recursos de informatica; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
3.12.10 Especificamente para o cargo de Operador de Mdaquina Copiadora, informamos
inexiste, no Campus Ouricuri, contrato administrativo que contemple este cargo ao passo em
que confirmamos ser uma mao de obra efetivamente necessaria para o desenvolvimento das
atividades reprograficas realizadas no Campus Ouricuri.

Sendo os servigos prestados de Segunda a Sexta nos seguintes horarios:
Motorista, Copeiro, Pedreiro, Eletricista e Operador de Maquina Copiadora:
Segunda a Quinta- 07:00 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 17:00 segundo turno

Sexta- 07:00 as 12:00- primeiro turno

13:00 as 16:00 segundo turno

Recepcionista:

Segunda a Quinta- 07:30 as 12:00 primeiro turno

13:00 as 17:30 segundo turno

Sexta- 07:30 as 12:00- primeiro turno

13:00 as 16:30 segundo turno
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Jardineiro:

Segunda a Quinta- 06:00 as 11:00 primeiro turno

13:00 as 17:00 segundo turno

Sexta- 06:00 as 12:00- primeiro turno

13:00 as 16:00 segundo turno

Telefonista:

Segunda a Sexta- 07:00 as 13:00 primeiro turno(primeira telefonista)

13:00 as 17:00 segundo turno (segunda telefonista)

3.13 JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DOS SERVICOS NO CAMPUS
FLORESTA

3.13.1 A contratacdo de servico de apoio administrativo apos o advento do Decreto
2.271/97 tornou-se comum através de execucao indireta. Diante da auséncia de cargos
efetivos dentro do Campus Floresta para os postos acima elencados justificamos a
necessidade da forma abaixo descrita. A quantidade foi aferida, levando em consideracao a
demanda atual do Campus, em relacao a discentes, servidores e comunidade atendida.
Salienta-se que os postos de trabalho pretendidos pelo Campus Floresta ndo constam no
quadro de pessoal do IF Sertao-PE Campus Floresta e que inexiste contrato administrativo
especifico que contemple o servico de um posto de operador de maquina copiadora no
Campus Floresta.

3.13.2 Considerando o tempo de utilizacdo das instalagoes fisicas do Campus (mais
de seis anos), faz-se necessaria a manutencao predial, reparos, entre outros servicos que
surgem cotidianamente. Ressaltamos que o Campus ndo dispée em seu quadro, de
terceirizados, de profissional para este fim, portanto justificamos a necessidade de um (01)
um pedreiro atuard na manutencao das edificacdes, com a realizacdo de consertos,
acabamento, de concreto, de fachada, manutencdo e conservacao, e reformas em geral,
reparos em piso, parede e teto, etc. Os trabalhos realizados pelo pedreiro seguirdo normas
de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

3.13.3 Com o intuito de auxiliar a realizacdo de consertos, acabamento, de
concreto, de fachada, manutencdo e conservacao, e reformas em geral, reparos em piso,
parede e teto, etc; justificamos a contratacdo de um (01) Servente de Obras.

3.13.4 O (01) Operador de maquina copiadora vem suprir necessidades
relacionadas aos servicos de reprografia na unidade do IF Sertdo PE Campus Floresta, de
forma a atender os servidores, alunos, docentes, etc. Seu trabalho exige tarefas como
operar maquinas copiadoras, abastecendo-as com o material necessario, regulando-as e
colocando-as em funcionamento, através de pressao sobre teclas e alavancas de acordo
com o tipo das mesmas, para reproduzir desenho, tabelas, documentos
e outros impressos. Efetuar a limpeza periddica da maquina copiadora; Controlar a
movimentacdo de coOpias retiradas, recebimento de numerario e requisicOes; operar,
abastecer, regular, efetuar limpeza periédica de maquina copiadora, controlar
requisicoes de maquina copiadora, receber e assinar recibo de material de consumo,
correios, reprografia e outros. Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

3.13.5 A economicidade a ser obtida pela administracdo em relacao a contratacao
dos servigos de apoio administrativo podera ser comprovada pela competitividade entre
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empresas do ramo, mediante regular e adequado certame licitatério, cujo fator
preponderante certamente sera a proposta mais vantajosa para a administragdo, qual seja,
aquela que ofertar o menor preco e satisfazer todas as exigéncias do edital.

3.14JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO DOS SERVICOS NO CAMPUS
PETROLINA

3.14.1 Ao posto de trabalho ora pretendido, resta provado que a manutencdo é o
melhor caminho para a qualidade e o pleno funcionamento dos equipamentos acessorios a
qualquer atividade. No caso do IF Sertdo PE, a disponibilidade de um profissional
disponivel 44 h/semanal e restrito as eventuais emergéncias €é fundamental para
continuidade das acGes (aula especialmente). No oportuno, ndo ha no quadro de pessoal do
IF Sertdao PE o cargo ora pretendido.

3.14.20 quantitativo ora pretendido, (01 — um técnico) demonstra-se suficiente
paraatender os 196 (cento e noventa e seis) aparelhos ora instalados no Campusconforme.
Em aritmética simples, a realizacdo de 06 limpezas anuais em cadaaparelho instalado é
corroborada pelos fabricantes para manter a qualidade eeficiéncia do equipamento de
condicionamento de ar. Deste modo, 01 (um)posto é bastante suficiente para manter em
funcionamento nosso “parque defrio” com limpeza de cada aparelho utilizando até 02
(duas) horas porequipamento. Deste modo, seria possivel escalonar as
manutencoespreventivas para que ndo ocorresse a sobrecarga de atribuicdo
tampoucoocorrer subutilizagdo do posto.

3.14.3 Em relacdo a essa contratacdo, o Campus Petrolina o Campus Petrolina, declara ter

contrato vigente, com data de encerramento para o dia 27 de agosto de 2015, no entanto a
contratacdo pretendida no processo, tem amparo em andlise realizada pelo Departamento de
Administracdo, o qual verificou-se mais econdomico para essa Administracio um posto de
mecanico de manutencdo e instalacdo de aparelhos de climatizacdo e refrigeracdo. Deste
modo, justifica-se, a contratacdo pretendida, tendo em vista que essa Administracdo ndo
pretende realizar, apés o fim do contrato citado anteriormente nova licitacdo ou contrato da
mesma natureza e o contrato do posto pretendido na licitagdo em analise no pressente parecer,
ocorrera apenas quando findar o contrato n° 21/2014, que trata de prestacdo de servicos
especializado de instalacdo e desinstalacdio de ar-condicionado tipo split, manutengado

corretiva e preventiva e assisténcia técnica.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de
1997, constituindo-se em atividades materiais acessoérias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndoinerentes as categorias funcionais abrangidas
por seu respectivo plano de cargos.Destaca-se também que os servigos pretendidos sdo
enquadrados como servicos comuns e rotineiros tal como sugerido pela Lei 10.520/02 em seu
Art. 1° e no paragrafo primeiro do Art. 4° do Decreto 5.450/05

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdao Pernambucano
Rua Coronel Amorim, n° 76, Centr~o, Petrolina - PE.
Telefone: (87) 2101 - 2393 | E-mail: licitacoes@ifsertao-pe.edu.br - PREGAO SRP N° 01/2015 - PROCESSO N° 23302.000709/2014-10

Pagina 39



INSTITUTO FEDERAL DE 3
EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA c o
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO
COMISSISSAO PERMANTE DE LICITAGAO - CPL

4.2. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.

4.3. A prestacdo dos Servicos de Apoio envolve a alocacdo, pela contratada, de mao de obra
capacitada e devera ser executada com fundamento nos seguintes critérios:

4.3.1. Sera tomado por base o valor do salério (piso salarial) minimo que pode ser pago a
uma categoria profissional ou a determinadas profissdes e é fixado por sentenca
normativa ou convencao coletiva.

4.4. Os funcionarios da CONTRATADA, por ela recrutados, em seu nome e sob sua inteira e
exclusiva responsabilidade, designados para a execucdo dos servicos, deverdo atender, dentre
outros, aos seguintes requisitos minimos:

4.4.1 Qualificacdo para o servico das atividades que lhe forem confiadas;
4.4.2 Pontualidade, cordialidade e assiduidade ao trabalho;
4.4.3 Atender ao principio da urbanidade e apresentar-se sempre com
uniformes completos, limpos e com craché;
4.4.4 Zelar pelas maquinas, equipamentos e bens do Instituto Federal Sertdao Pernambucano;

4.4.5 Pertencer ao quadro de empregados da contratada

5. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
5.1. A(s) empresa(s) detentora(s) do(s)contrato(s) para prestacdo Servicos de Apoio de devera
manter durante o periodo determinado pela Administracdo do IF Sertdo PE, profissionais
aptos a exercerem atividades dos postos descriminados neste Termo, conforme estabelecido
em Lei, devidamente capacitados, estando de acordo com as descri¢cdesabaixo.
5.2. Para o Cargo de Telefonista (CBO n° 4222-05), dever-se-a executar as seguintes
atividades:
5.2.1. Receber e realizar ligacGes telefonicas;
5.2.2. Prestar auxilio interno aos usudarios da Instituicdo relativo ao uso adequado dos
recursos de telefonia disponibilizados no IF Sertao PE;
5.2.3. Pesquisar, quando necessario, nimeros telefonicos em listas disponibilizadas;
5.2.4. Realizar ligacOes externas e transmiti-las aos solicitantes, desde que a natureza da
chamada seja permitida pela Instituicao;
5.2.5. Receber as ligacOes externas e transmiti-las aos Setores ou Servidores
destinatarios;
5.2.6. Prestar informac0es gerais relacionadas aos servicos do IF Sertdo PE e Reitoria;
5.2.7. Manter registro de ligacoes de longa distancia, contemplando o local de destino e
solicitante;
5.2.8. Zelar pela limpeza e conservacdo da mesa telefonica e do seu local de trabalho;
5.2.9. Zelar pela conservacdo dos equipamentos colocados a sua disposicao,
comunicando de imediato, ao fiscal do contrato, qualquer dificuldade na execucao
do servico, defeito ou estrago que impecam o bom andamento das atividades;
5.2.10. Realizar outras atividades inerentes a fungao;
5.2.11.  Perfil minimo exigido para a fungdo: ensino médio (antigo 2° grau) concluido.
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Para o Cargo de Copeiro (CBO n° 5134-25), dever-se-a executar as seguintes atividades:

Preparar e servir agua, café, cha e outros alimentos ou bebidas, aos servidores e visitantes;

Preparar bandejas, pratos e mesas;

Recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios, durante o expediente,
nas dependéncias da Instituicdo;

Lavar e higienizar os equipamentos, materiais e dependéncias da copa;

Limpar a geladeira, forno micro-ondas, cafeteiras e demais equipamentos da copa/cozinha
do IF Sertdo PE, utilizando os produtos adequados, pelo menos uma vez por semana,

ou quando a Administracao do IF Sertao PE determinar;

Obedecer aos critérios de Sustentabilidade Ambiental: realizando a separacdo dos lixos

organicos e reciclaveis, racionalizando/economizando energia elétrica e agua,

Zelar pela conservacdao dos equipamentos colocados a sua disposicdo, comunicando de

imediato, ao fiscal do contrato, qualquer dificuldade na execucdo do servico, defeito ou

estrago que impecam o bom andamento das atividades;

Zelar pela manutencao de um ambiente de trabalho tranquilo e livre de conflitos;

Realizar demais atividades compativeis com a especificidade da funcdo, determinadas pela

Administracdao do Instituto Federal Sertao Pernambucano e contidas na respectiva

Classificacdo Brasileira de Ocupagdes — CBO;

Perfil minimo exigido para a funcdo: formacdao de nivel fundamental (antigo 1° grau) e

demonstrar aptiddo, capacidade e experiéncia devidamente comprovada para a funcao.
5.4. Para o Cargo de Eletricista(CBO N° 7156-15), dever-se-a executar as seguintes
atividades
Possuir experiéncia minima de 02 (dois) anos, comprovado em carteira (CTPS);
Possuir certificacao profissional;
Planejar servicos elétricos de pequeno e médio porte;
Realizar instalacao de distribuicdo elétrica de alta e baixa tensao;
Montar e reparar instalacOes elétricas e equipamentos;
Executar servicos de manutencdo e conservagao de instalagGes elétricas.
Para o Cargo de Motorista (CBO n° 7823-05; 7823-10; 7824-05) dever-se-a executar as
seguintes atividades:
Conduzir veiculos oficiais de pequeno, médio porte e grande porte, para a prestacao de
servicos diversos;
Conduzir o veiculo com a necessaria documentacao;
Lubrificar e abastecer o veiculo;
Zelar pela conservacao do veiculo;
Manter o veiculo limpo;
Comunicar a necessidade de manutencao no veiculo;
Informar imediatamente a Contratante qualquer defeito que ocorrer com o veiculo para que o
mesmo seja sanado;
Utilizar meio de comunicagao tipo telefone celular, para facilitar o contato entre o IF Sertao
PE e o condutor;
Respeitar as regras de transito e responder pelas infracdes;
Recolher o veiculo na garagem quando concluido o servico;
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Executar outras tarefas correlatas, de acordo com as necessidades do Setor de Transportes.
Possuir Ensino Médio Completo;

Possuir experiéncia profissional de no minimo 6 meses;

Possuir Carteira Nacional de Habilitacdo CNH — Categoria “D”.

Para o Cargo de Recepcionista(CBO n° 4221-05) dever-se-a executar as seguintes atividades:
Recepcionar visitantes, direcionando-os para os locais desejados;

Atender chamadas telefonicas;

Operar microcomputadores;

Manter atualizada a agenda das atividades internas e externas das unidades administrativas do
IF Sertdao PE, contemplando lista de telefones, ramais, endereco eletronico e endereco  dos
principais contatos internos e externos;

Notificar a seguranca sobre a presenca de pessoas estranhas ao andamento normal do servico;
Encaminhar ao conhecimento do IF Sertdo PE, por meio do Encarregado da empresa
contratada, de forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatacdo de atitude suspeita
observada nas dependéncias do IF Sertao PE;

Realizar controle de acesso de pessoas as dependéncias do IF Sertdo PE, nas formas
determinadas pelo IF Sertao PE;

Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do
trabalho;

Preferencialmente, que tenha conhecimento do ambiente Windows e Linux, nas ferramentas
Word, Excel, Writer e Calc;

Possuir Nivel Médio Completo.

Para o Cargo de Auxiliar de Cozinha(CBO n° 5135-05) dever-se-4 executar as seguintes

atividades:

Requisitar material necessario para realizacao de suas tarefas;

Participar do preparo das refeicoes planejadas;

Manter a higiene e a ordem no local de trabalho evitando a presenga de vetores e pragas
urbanas;

Utilizar e conservar adequadamente os equipamentos e utensilios de trabalho;

Registrar desperdicios, sobras e rejeitos, informando ao nutricionista;

Registrar o nimero de refeicdes servidas e informar diariamente ao nutricionista;

Fazer a higienizacdo de todos os alimentos do cardapio conforme legislacao;

Acondicionar os alimentos nas gastronormes objetivando boa apresentacdo das preparagoes;

Colocar os alimentos prontos no PassThrough;

Comunicar a chefia imediata caso haja qualquer divida ou anormalidade;

Dar continuidade aos programas de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo implantados

pelo IF Sertao PE;

Abastecer o balcdo de distribuicdo com bandejas, talheres, palitos, guardanapos etc;
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5.7.13. Lavar bandejas e talheres nos horarios das refeicoes;
5.7.14. [Executar outras tarefas pertinentes a fungdo, de mesma natureza e grau de dificuldade e
considerados necessarios na frequéncia diaria;
5.7.15. O funcionario devera ter no minimo: Ensino Fundamental completo e experiéncia de 6 (seis)
meses na referida funcao.
5.8. Para o Cargo de Jardineiro(CBO n° 6220-10) dever-se-a executar as seguintes atividades:

5.8.1.  Zelar pela manutencdo e pela limpeza de vasos e jardins;

5.8.2. Combater as pragas, fungos e insetos;

5.8.3. Fazer manutencdo de areas gramadas, utilizando instrumentos manuais, mecanicos ou
elétricos;

5.8.4.  Colher policulturas;

5.8.5. Plantar culturas diversas, introduzindo sementes e mudas em solo, forrando e adubando-as
com cobertura vegetal;

5.8.6.  Cuidar de propriedades rurais;

5.8.7. Efetuar preparo de mudas e sementes através da construcao de viveiros e canteiros, cujas
atividades baseiam-se no transplante e enxertia de espécies vegetais;

5.8.8.  Realizar tratos culturais, além de preparar o solo para plantio;

5.8.9. Escolaridade minima exigida: ensino fundamental completo.
5.9. Para o Cargo de Porteiro(CBO n° 5174-10) dever-se-a executar as seguintes atividades:

59.1.  Zelar pela guarda do patriménio em edificios ptblicos;

5.9.2.  Percorrer sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos,
entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;

59.3. Controlar fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares
desejados;

5.9.4. Atender e controlar a movimentacao de pessoas e veiculos no estacionamento;

5.9.5.  Escoltar pessoas e mercadorias.
5.10. Para o Cargo de Pedreiro(CBO n° 7152-10) dever-se-a executar as seguintes
atividades:

5.10.1. Comunicar imediatamente, ao Departamento de Administracao e Materiais, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacao necessarias;

5.10.2. Assumir diariamente o servico, com aparéncia pessoal adequada;

5.10.3. Auxiliar na escolha do material apropriado e na melhor forma de
execucao do trabalho;
5.10.4. Auxiliar na composicao de mistura, cimento, areia, cal, pedra, dosando

as quantidades, para obter argamassa desejada;
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Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins;
Construir alicerces, levantar paredes, telhados, muros e construgcdes
similares;
Rebocar estruturas construidas;
Realizar trabalhos de manutencdo corretiva de prédios, calcadas e
estruturas semelhantes;
Armar e desmontar andaimes para execucao das obras desejadas;
Trabalhar em escadas ou andaimes;
Operar betoneira;
Retocar pintura das superficies externas e internas e outras obras
raspando-as;
Efetuar servicos de carpintaria, cortando, armando, instalando e
reparando pecas de madeira;
Instalar e ajustar esquadrias de madeira e outras pegas tais como:
janelas, portas, escadas, rodapés, forros e guarnicoes;
Efetuar montagem, instalacao e conservacao de tubulagdes de agua e
esgoto;
Instalar louga sanitaria, condutores, caixa d'agua, azulejos, caixa de
passagem elétricas, registros e outros acessorios;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade;
Zelar pelo patrimdnio e promovendo a limpeza geral de telhado
eliminando goteiras;
Substituicdo e fixacdo de telhas;
Fazer reparos em pontos de umidade em lajes;
Efetuar reparos na camada de protecdo das lajes;
Auxiliar nas inspecGes e reparos de instalacdes elétricas de baixa
tensdo; verificando  disjuntores;
Efetuar o reaperto de sistemas de fixacdao em esquadrias, dobradicas e
fechaduras;
Executar trabalhos simples de verificacdo e reparo de pecas metalicas;

cortar, perfurar, esmerilhar pecas de metal em geral;
de Auxiliar de Agropecuaria(CBO n° 6220-20) dever-se-a executar as

5.11.1.  Efetuar servigos de cargas e descarga de materiais e insumos;
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5.11.2. Executar servigos de capinacdo, corte de gramas e limpeza de terrenos;

5.11.3. Abrir valas e drenos;

5.11.4. Construir e reformar cercas;

5.11.5. Efetuar servigos de rocagens e destocamentos;

5.11.6. Efetuar atividades manuais de plantio e colheita;

5.11.7.  Utilizar convenientemente ferramentas agricolas no exercicio de suas atividades;

5.11.8. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a ambiente
organizacional;

5.11.9. Possuir Nivel Elementar.
5.12. Para o Cargo de Operador de Maquina Copiadora(CBO n° 4151-30) dever-se-a
executar as seguintes atividades:

5.12.1. Operar maquinas copiadoras, abastecendo-as com o material necessario,
regulando-as e colocando-as em funcionamento, através de pressao
sobre teclas e alavancas de acordo com o tipo das mesmas, para
reproduzir desenho, tabelas, documentos e outros impressos;

5.12.2. Efetuar a limpeza periddica da maquina copiadora;

5.12.3. Controlar a movimentacdo de cépias retiradas, recebimento de
numerario e requisicoes;

5.12.4. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdao. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional;

5.12.5. Auxiliar em tarefas simples relativas as atividades de
administracdo, para atender solicitacoes e necessidades da unidade;

5.12.6. Conferir as quantidades e especificacbes dos materiais

solicitados e distribui-los nas unidades;

5.12.7. Controlar frequéncia, registrar as horas trabalhadas e as ocorréncias
diarias;
5.12.8. Encaminhar ao setor competente o0s documentos pessoais dos

funciondrios, auxiliar nas solicitacdes de materiais e relatérios de bens
moveis;

5.12.9. Fazer o controle patrimonial de bens sob sua responsabilidade;

5.12.10.  Executar pedidos de compras de material de consumo e permanente
para execucdo das atividades do setor;

5.12.11.  Operar, abastecer, regular, efetuar limpeza periédica de maquina
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copiadora, controlar requisicbes de madaquina copiadora, receber e
assinar recibo de material de consumo, correios, reprografia e outros.

5.12.12.  Utilizar recursos de informatica quando necessario e condizente com
suas atribuicdes gerais

5.12.13.  Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

5.13. Para o Cargo de Mecanico de Manutencao e Instalacao de Aparelhos de Climatizacao e
Refrigeracdo(CBO n° 9112-05) dever-se-a executar as seguintes atividades:
5.13.1. Instalar, prestar manutencdo, dimensionar, remover, reinstalar, reparar,

orcar servicos, dimensionar pegas;

5.13.2. Identificar pecgas para substituicdo e substituir pecas;
5.13.3. Realizar manutengao corretiva e preventiva;
5.13.4. Elaborar plano de manutencao anual, modernizar aparelhos de

climatizacdao e refrigeracdo, de acordo com normas de seguranga e

qualidade;

5.13.5. Orcar servicos e elaborar documentagao técnica.

5.14. Para o Cargo de Servente de Obras(CBO n° 7170-20) dever-se-a executar as seguintes
atividades:

5.14.1. Demolir edificagdes de concreto, de alvenaria e outras estruturas;

5.14.2. Preparar canteiros de obras, limpando a drea e compactando solos;

5.14.3. Efetuar manutencdo de primeiro nivel, limpando maquinas e
ferramentas, verificando as condi¢des dos equipamentos e reparando
eventuais defeitos mecanicos nos mesmos;

5.14.4. Realizar escavagOes e preparar massa de concreto e outros materiais;

5.14.5. Possuir nivel fundamental incompleto (ter cursado no minimo 5° ano) e

curso profissionalizando de até duzentas horas ou experiéncia de

minima de 12 meses.

6. INFORMACOES RELEVANTES QUANTO AS OBRIGACOES SOCIAIS,
FISCAIS, PREVIDENCIARIAS E COMERCIAIS:
6.1. A Contratada cabera as seguintes OBRIGA(;C)ES SOCIAS, FISCAIS, PREVIDENCIARIAS
E COMERCIAIS:

6.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacoes
sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-las
na época propria, vez que seus empregados ndao manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a Administracdo.
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6.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacOes
estabelecidas na legislacdo especificas de acidentes de trabalho, quando, em
ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos
servicos ou em conexdo ou contingéncia.

6.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servigos, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou
contingéncia.

6.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais, sociais, previdenciarios e
outros decorrentes da prestacao dos servicos continuos.

6.1.5. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nas
obrigacdes sociais, ndo transfere a Administracdo a responsabilidade pelo seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato, razdo pela qual a mesma
renunciara expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva,
com a Administracdo.

6.1.6. Os empregados em servi¢o possuirdo vinculo empregaticio exclusivamente com a
Contratada, sendo esta responsavel pelo pagamento de salarios e demais vantagens
e recolhimento de todas as obrigacOes e tributos pertinentes, bem assim por
quaisquer acidentes de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como
a expressao € considerada nos artigos 30 e 60 do Regulamento do Seguro de
Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n° 61.784, de 20de novembro de
1987.

6.1.7. O pagamento dos saladrios dos empregados pela Contratada deverd ocorrer via
deposito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administracdo, conforme o art. 19-A, inciso III da IN n°
02/2008 e demais alteracoes posteriores.

6.1.8. Autorizar a Contratante, no momento da assinatura do Contrato, a fazer a retencdo
na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao FGTS, bem como a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas
aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacoes por parte
da Contratada, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangoes cabiveis,
atendendo ao inciso IV do art. 19-A da IN n° 02/2008 e demais alteracoes
posteriores.

Para a execucdo dos servicos, conforme precos praticados no mercado é estimado ovalor
anual de R$ para o periodo de 12 (doze) meses.

Para garantir o fiel cumprimento do presente plano basico, a CONTRATANTE se compromete
a efetuar o pagamento apds a prestacao dos servigos mensais, mediante a apresentacdao das
notas fiscais/fatura correspondentes, e ap6s serem atestadas pelo fiscal designado pela
Administracdo do IF Sertdo - PE, em até 5 (dias) dias subsequentes a comprovacao da
utilizacdo das mesmas. O valor sera creditado em conta corrente da empresa em
estabelecimento bancario por esta indicada.

Em caso da CONTRATANTE constatar, antes de cada pagamento, irregularidades de situagao
da CONTRATADA junto ao SICAF ou a nota fiscal mensalmente, o pagamento sera suspenso,
assim a CONTRATADA ficara obrigada a providenciar no prazo de 10 (dez) dias corridos sua
regularizacdo, ou apresentar a sua defesa sob pena de Rescisio do CONTRATO, em
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cumprimento ao Parecer PGFN/CJU n° 401, de 24 de marco de 2000.

A Contratada devera prestar garantia de 5% (cinco) sobre o valor total do contrato a ser
celebrado em decorréncia deste Termo de Referéncia, ficando ao seu critério optar por uma
das modalidades descritas no art. 56 da Lei n° 8.666/93;

A garantia oferecida devera permanecer integra ao longo de toda execucao do contrato. Caso
seja utilizada para caucionar os interesses do IF Sertao Pernambucano,a Contratada devera
reapresenta-la em 48 horas, nos exatos termos inicialmente pactuados;

Para a prestacdo de garantia contratual fica vedado a Contratada pactuar com terceiros

(seguradoras, instituicoes financeiras, etc.), clausulas de ndo ressarcimento ou ndo liberacao

do valor dado em garantia de multas por descumprimento contratual.

7. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

7.1.

7.2.

7.3.

7.4,

7.5.

7.6.

1.7.

O horério de execugdo dos servicos sera de segunda-feira a sexta, com carga horaria
de 44 horas semanais distribuidas dentro do horario de funcionamento de cada
Campus e da Reitoria.

Excepcionalmente, quando houver necessidade de realizacdao dos servigos nos
finais de semana, em virtude de concurso, processo seletivo, encontros/eventos
realizados em cada campus, havera jornada de trabalho compensatéria. Os
trabalhos realizados serdo compensados pela folga em outro dia da semana.

As rotinas de servicos abaixo descritas, ndo sdo exaustivas; portanto, se constatada
pela CONTRATANTE, outras necessidades que ndo ultrapassem os limites da
especificidade dos servicos atribuidos a cada funcdo, novas rotinas poderdao ser
acrescidas.

Para as funcdes de recepcionista, copeiro (a) e servicos de limpeza sera adota a
jornada méaxima de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e 8 (oito) horas diarias de
segunda a sabado, observando a legislacdo especifica de cada categoria.

Para a funcdo de telefonista serd adotada, para cada um (a) dos (as)
funcionarios(as), a jornada maxima de 30 (trinta) horas semanais e 6 (seis) horas
didrias se segunda a sexta-feira, de acordo com a legislacdo especifica de cada
categoria.

A jornada diaria de 8 (oito) horas de trabalho das funcdes de recepcionista, copeira
e servico de limpeza sera realizada de segunda a sabado no horario compreendido
entre 07h00min (sete horas) até as 22h0Omin (vinte e duas horas), respeitando o
intervalo de uma hora para o descanso.

A jornada diéria de 6 (seis) horas de trabalho da funcdo de telefonista sera realizada

de segunda a sexta-feira, em dois turnos que serdo assumidos por funcionarios
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diferentes, no horario compreendido entre 08h00Omin (oito horas) até as 12h00min
(doze horas), para um dos funcionarios telefonista, e das 13h00Omin (treze horas) até
as 17h00min (dezessete horas) para o segundo funcionario telefonista.

7.8. De acordo com a conveniéncia do servigo e as necessidades da Administracdo do
IF Sertdio PE os horéarios de inicio e final do expediente poderdo ser alterados,
bem como o horario do intervalo de almocgo, respeitando os limites de carga
horéria estabelecidos pela legislacdo trabalhista.

7.9. De acordo com a necessidade da Contratante, serdo autorizados servicos
extraordinarios, mediante comunicagdo prévia e escrita do executor do Contrato.
7.10. A licitante devera elaborar as planilhas de custos e de formacdo de pregos
baseados nos pisos salariais e demais exigéncias da Convencdo Coletiva de
Trabalho aderida, desde que esta seja vigente na jurisdicdo de Petrolina e regidao do

Sertao Pernambucano.

7.11. O reembolso da insalubridade, para o(s) cargo(s) em que couber, somente
ocorrera apés a constatacao de ambiente insalubre feita por meio de laudo técnico,
produzido por profissional habilitado, cuja elaboracdo devera ser custeada pelo
licitante vencedor interessado.

7.12. INFORMACOES ADICIONAIS:

REITORIA
e Copeiro

a) Quantitativo médio de usuarios:
- 80 servidores, 08 colaboradores e 25 visitantes flutuantes.
b) Horario de Funcionamento do érgao:
- 08:00 as 17:00h.
¢) Horario de prestacao do servigo:
- Segunda a quinta — 07:00 as 12:00
13:00 as 17:00
Sexta — 07:00 as 12:00
13:00 as 16:00
d) InstalacOes da sede da Reitoria:

- area total de 720m? com as seguintes instalacdes: prédio de dois andares contendo 01
portaria, 01 escada, 01 elevador, 01 copa, 02 varandas, 02 corredores, 15 banheiros e 16
salas.

- A copa estéa equipada com 01 fogdo, 01 geladeira, 01 micro-ondas e 01 armadrio para a
guarda de utensilios e géneros alimenticios.
* Motorista
a) Quantitativo médio de usuérios:
- 80 servidores.
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b) Horario de Funcionamento do érgao:
- 08:00 as 17:00h..
¢) Horario de prestacao do servico:
- Segunda a quinta — 07:00 as 12:00
13:00 as 17:00
Sexta — 07:00 as 12:00
13:00 as 16:00
d) Instalagcoes da sede da Reitoria:
- area total de 720m? com as seguintes instalacoes: prédio de dois andares contendo 01
portaria, 01 escada, 01 elevador, 01 copa, 02 varandas, 02 corredores, 15 banheiros e 16
salas.

Os veiculos oficiais da Reitoria sdo: 07 veiculos de passeio e 02 veiculos de
transporte coletivo (6nibus e van).

* Porteiro
a) Quantitativo médio de usudrios:
- 80 servidores, 08 colaboradores e 25 visitantes flutuantes.
b) Horério de Funcionamento do 6érgao:
- 08:00 as 17:00h..
¢) Horario de prestacao do servigo:
- Segunda a quinta — 07:00 as 12:00
13:00 as 17:00
Sexta — 07:00 as 12:00
13:00 as 16:00
d) InstalacOes da sede da Reitoria:
- area total de 720m? com as seguintes instalacdes: prédio de dois andares contendo 01

portaria, 01 escada, 01 elevador, 01 copa, 02 varandas, 02 corredores, 15 banheiros e 16
salas.

- A portaria esta equipada com 01 mesa e 02 cadeiras.

e Telefonista

a) Quantitativo médio de usuarios:

- 80 servidores, 08 colaboradores e 25 visitantes flutuantes.
b) Horario de Funcionamento do 6rgao:

- 08:00 as 17:00h.
C) Hordario de prestacao do servico:

-Segunda a sexta — 07:00 as 13:00 primeiro turno

13:00 as 19:00 segundo turno

d) InstalagGes da sede da Reitoria:
- area total de 720m? com as seguintes instalacoes: prédio de dois andares contendo 01

portaria, 01 escada, 01 elevador, 01 copa, 02 varandas, 02 corredores, 15 banheiros e 16
salas.

- O setor de telefonia esta equipada com 01 mesa, 02 cadeiras e 01 central telefonica .
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ANEXO DA REITORIA
* Copeiro

a) Quantitativo médio de usuarios ap6s ocupacao total do prédio:
- 40 servidores, 06 colaboradores e 20 visitantes flutuantes.
b) Horario de Funcionamento do érgao:
- 08:00 as 17:00h.
¢) Horério de prestacao do servico:
- Segunda a quinta — 07:00 as 12:00
13:00 as 17:00
Sexta — 07:00 as 12:00
13:00 as 16:00
d) InstalacGes do anexo da Reitoria:
- area total de 457,23m? com as seguintes instalacoes: prédio com térreo e dois
andares contendo 01 portaria e 01 escada. O térreo possui 07 salas, 01 cozinha e 02
banheiros. O primeiro e o segundo andar sdo compostos com 03 apartamentos cada
divididos da seguinte forma: 02 salas, 01 cozinha, 01 banheiro 02 areas de sol.

e Porteiro

a) Quantitativo médio de usuarios ap6s a ocupacao total do prédio:
- 40 servidores, 06 colaboradores e 20 visitantes flutuantes.
b) Horario de Funcionamento do 6rgao:
- 08:00 as 17:00h.
¢) Horério de prestacao do servico:
- Segunda a quinta — 07:00 as 12:00
13:00 as 17:00
Sexta — 07:00 as 12:00
13:00 as 16:00
d) InstalacGes do anexo da Reitoria:
- area total de 457,23m? com as seguintes instalacoes: prédio com térreo e dois
andares contendo 01 portaria e 01 escada. O térreo possui 07 salas, 01 cozinha e 02
banheiros. O primeiro e o segundo andar sdo compostos com 03 apartamentos cada
divididos da seguinte forma: 02 salas, 01 cozinha, 01 banheiro 02 areas de sol.
- A portaria esta equipada com 01 mesa e 02 cadeiras.

e Telefonista
a) Quantitativo médio de usuarios apds a ocupacao total do prédio:
- 40 servidores, 06 colaboradores e 20 visitantes flutuantes.
b) Horério de Funcionamento do érgao:
- 08:00 as 17:00h.
¢) Horario de prestacao do servigo:
-Segunda a sexta — 07:00 as 13:00 primeiro turno
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13:00 as 19:00 segundo turno
d) Instalacdes do anexo da Reitoria:
- area total de 457,23m? com as seguintes instalacoes: prédio com térreo e dois
andares contendo 01 portaria e 01 escada. O térreo possui 07 salas, 01 cozinha e 02
banheiros. O primeiro e o segundo andar sdo compostos com 03 apartamentos cada
divididos da seguinte forma: 02 salas, 01 cozinha, 01 banheiro 02 areas de sol .
- O setor de telefonia sera equipada com 01 mesa, 02 cadeiras e 01 central telefonica.

CAMPUS SANTA MARIA DA BOA VISTA

* Motorista
Faz-se necessaria a Contratacdo Tendo em vista a expansdao do Campus e o aumento da frota

para o exercicio 2015, com 02(dois) veiculos tipo camioneta, 01 (um) veiculo tipo VAN e 01
(um) veiculo tipo SEDAN, com viagens habituais para eventos diversos e para os mais
diferentes destinos. Assim, a demanda requerida de 02 (dois) motorista se demonstra razoavel
e econdmica dentro dos parametros apresentados;
O profissional contratado para esta finalidade tem como atribuicdo a conducao de servidores,
alunos e colaboradores aos mais diversos destinos, tendo em vista visitas técnicas, reunioes e
atividades na Reitoria referentes a resolucoes de questdes relacionadas ao Campus.
A jornada de trabalho para a presente categoria sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
distribuidas em 09 (nove) horas diarias de segunda a quinta e de 08 (oito) horas diarias as
sextas-feiras, devido ndo ocorrer expediente administrativo aos sabados.

e Telefonista
Com a aquisicdo do equipamento para a implantacdo de uma central telefénica no Campus
Santa Maria havera necessidade da contratacao de 02(dois) telefonistas.
O Campus Santa Maria funciona diariamente em dois turnos (manha e tarde), e o cargo de
telefonista tendo definida em convencdo coletiva de trabalho a carga horéaria de 30 horas
semanais, fora colocada a demanda de 02 (dois) telefonistas para atender o periodo em que a
atividade administrativa da instituicdo encontra-se em funcionamento, ou seja, das 07hoomin
as 17hoomin horas, cada qual em um turno;
A jornada de trabalho para a presente categoria sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas
em 06 (seis) horas didrias de segunda a sexta.

* Copeiro

O Campus Santa Maria é reparticdo publica com grande quadro de pessoal, atendendo
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corrente publico externo, carecendo de constante servico de copeiragem para preparo de
bebidas (agua, café e cha) e alimentos, servi-los, recolhé-los e higieniza-los;
A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, distribuidas em 09 (nove)
horas didrias de segunda a quinta e de 08 (oito) horas didrias as sextas-feiras, devido nado
ocorrer atendimento ao publico externo nos sabados.

* Porteiro

Ha premente necessidade do Campus Santa Maria da Boa Vista em contratar a
demanda da presente categoria pleiteada, considerando que no quadro de pessoal de ativos ndo
ha cargo especifico para a funcdo de controle de portaria;

Dado o médio fluxo de pessoas no Campus, hd a necessidade de apenas 01(um)
porteiro sendo essa funcdao exercida em dois turnos do dia (manha e tarde), havendo suporte
dos vigilantes junto a portaria diuturnamente;

A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, distribuidas em 09 (nove)
horas didrias de segunda a quinta e de 08 (oito) horas didrias as sextas-feiras, devido nao

ocorrer atendimento ao publico externo nos sabados.

CONDICOES FiSICAS DO LOCAL

ICampus Santa Maria da Boa Vista — Sede Proviséria
AA N°de servidores que transitam no prédio 22

Numero médio estimado didrio de pessoas que
transitardo pelo prédio em dias uteis (exceto servidores)

Instalagdes civis (Prédio, blocos), n® de andares ou n° dey4 <a1as de aula. 01 copa, 05

CC blocos banheiros, 01 secretaria

SEDE PROVISORIA académica, 01 diregdo geral.
DD Banheiros masculinos 02
EE Banheiros femininos 02
FF Banheiro Unissex (Acessibilidade) 01
GG NP°reservatorios d'agua e capacidade 01-1.0001
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N° de funcionarios terceirizados (Conforme Art. 8° § 2

da Portaria SLTI n° 16 de 16 de agosto de 2010).

Atualmente nenhum

II  Horério de funcionamento da unidade

07h:00min — 17h:00min

JJ Dias de funcionamento da unidade

Segunda a Sexta

KK Jornada diaria

44 horas

LL Horario em que os servicos poderao ser prestados

06h:00min — 18h:00min

MM Dias de prestacao dos servicos

Segunda a Sexta

NN Area (m?)

667,90m?

CAMPUS SERRA TALHADA

O Campus Serra Talhada atualmente funciona em Sede Administrativa proviséria

cedida pela Prefeitura Municipal de Serra Talhada. Em virtude da impossibilidade de

definicdo do Cronograma de entrega da Obra, ainda é imprecisa a data de alocagdo do Campus

em sua Sede Definitiva. Em virtude desta condicdo particular, expressaremos as informacdes

tomando como base as duas situacdes de alocacdo do Campus. A fim de melhor apresentar as

informagoes dividiremos a exposicdo pelos postos de servicos requeridos.

Posto de Servico de Apoio Administrativo: Copeiro

Quantitativo Médio de Usuarios' na Sede Atual:

e 20 Servidores; 3 Colaboradores; 50 Publico Flutuante
Quantitativo Médio de Usuarios na Sede Definitiva:

e 110 Servidores; 700 Discentes; 300 Publico Flutuante

InstalagOes da Sede Atual:

InstalacOes da Sede Definitiva:

¢ Imoével residencial com area estimada de 300 m2

¢ Complexo Institucional com diversas instalacbes: 03 Salas de Direcoes; 05
Salas de Coordenacdo de Cursos; 01 Sala de professores; 01 Recepcao central

! Compreende-se aqui como usudarios o numero total de servidores em atividade, bem
como um publico flutuante estimado (comunidade externa, visitantes internos, visitantes
externos, discentes, etc.) que por ventura possam usufruir dos servicos a serem

contratados.
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de alunos; 12 Setores gerais; 12 Salas de aula; 04 Banheiros; 01 Area de Lazer
/ Convivéncia / Praca de alimentacdao; 01 Auditério multimidia; 06
Laboratérios; 02 Laboratorios especializados; 01 Ginasio Poliesportivo; 01
Biblioteca
Estrutura/Instalagcées/Equipamentos a serem disponiveis para a realizacdo das
atividades quando do momento da contratagao:
e Itens de Cozinha tais como: Fogdo, Geladeira, Freezer e outros do género e/ou
similares.
e Posto e/ou Local especifico para atuacao
e Instrucdes Especificas
e Realizacdo de Deslocamentos nos diversos ambientes institucionais.
Posto de Servico de Apoio Administrativo: Motorista

Quantitativo Médio de Usudrios® na Sede Atual:
e 20 Servidores; 3 Colaboradores; 50 Publico Flutuante
Quantitativo Médio de Usudrios na Sede Definitiva:

e 110 Servidores; 700 Discentes; 300 Publico Flutuante

InstalagOes da Sede Atual:
e Imodvel residencial com érea estimada de 300 m2
Instalacdes da Sede Definitiva:

e Complexo Institucional com diversas instalacbes: 03 Salas de Direcoes; 05
Salas de Coordenacdo de Cursos; 01 Sala de professores; 01 Recepcao central
de alunos; 12 Setores gerais; 12 Salas de aula; 04 Banheiros; 01 Area de Lazer
/ Convivéncia / Praca de alimentacdao; 01 Auditério multimidia; 06
Laboratorios; 02 Laboratorios especializados; 01 Ginasio Poliesportivo; 01
Biblioteca

Estrutura/Instalacoes/Equipamentos a serem disponiveis para a realizacdao das
atividades quando do momento da contratagao:

e Veiculos Automotores Disponiveis ao Campus (Com requisitos de habilitagdo
diversos)
e Posto e/ou Local especifico para atuagao
e Instrucdes Especificas
e Realizacdo de deslocamentos dentro da cidade
¢ Realizacdo de viagens e outros deslocamentos externos
Posto de Servico de Apoio Administrativo: Porteiro

2 Compreende-se aqui como usuarios o numero total de servidores em atividade, bem
como um publico flutuante estimado (comunidade externa, visitantes internos, visitantes
externos, discentes, etc.) que por ventura possam usufruir dos servicos a serem
contratados.
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Quantitativo Médio de Usudrios® na Sede Atual:
e 20 Servidores; 3 Colaboradores; 50 Publico Flutuante
Quantitativo Médio de Usuarios na Sede Definitiva:

e 110 Servidores; 700 Discentes; 300 Publico Flutuante

InstalagOes da Sede Atual:
¢ Imovel residencial com darea estimada de 300 m2
Instalacdes da Sede Definitiva:

e Complexo Institucional com diversas instalacoes: 03 Salas de DirecGes; 05
Salas de Coordenacdo de Cursos; 01 Sala de professores; 01 Recepcdo central
de alunos; 12 Setores gerais; 12 Salas de aula; 04 Banheiros; 01 Area de Lazer
/ Convivéncia / Praca de alimentacdo; 01 Auditério multimidia; 06
Laboratérios; 02 Laboratérios especializados; 01 Ginasio Poliesportivo; 01
Biblioteca

Estrutura/Instalacoes/Equipamentos a serem disponiveis para a realizacao das
atividades quando do momento da contratagao:

e Posto e/ou Local especifico para atuacdo e/ou Guarita
e Prancheta para anotagoes
e Instrugoes
Posto de Servico de Apoio Administrativo: Telefonista

Quantitativo Médio de Usudrios* na Sede Atual:
e 20 Servidores; 3 Colaboradores; 50 Publico Flutuante
Quantitativo Médio de Usudarios na Sede Definitiva:

e 110 Servidores; 700 Discentes; 300 Publico Flutuante

InstalagcOes da Sede Atual:
e Imoével residencial com area estimada de 300 m2
Instalacoes da Sede Definitiva:

¢ Complexo Institucional com diversas instalacoes: 03 Salas de DirecGes; 05
Salas de Coordenacdo de Cursos; 01 Sala de professores; 01 Recepcao central

3 Compreende-se aqui como usuarios o numero total de servidores em atividade, bem
como um publico flutuante estimado (comunidade externa, visitantes internos, visitantes
externos, discentes, etc.) que por ventura possam usufruir dos servicos a serem
contratados.

4 Compreende-se aqui como usuarios o numero total de servidores em atividade, bem
como um publico flutuante estimado (comunidade externa, visitantes internos, visitantes
externos, discentes, etc.) que por ventura possam usufruir dos servicos a serem
contratados.
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de alunos; 12 Setores gerais; 12 Salas de aula; 04 Banheiros; 01 Area de Lazer
/ Convivéncia / Praca de alimentacdao; 01 Auditério multimidia; 06
Laboratérios; 02 Laboratorios especializados; 01 Ginasio Poliesportivo; 01
Biblioteca

CAMPUS FLORESTA

Os postos de trabalho pedreiro, auxiliar de pedreiro tem seus servicos focados na
manutencdo predial dos imoveis relacionados ao Campus Floresta, que fazem parte da
estrutura de atendimento de mais de mil (1000) usuarios dos servicos da instituicao relativos a
comunidade académica. O posto de trabalho referente ao operador de maquina copiadora tem
por base fornecer servicos aos servidores docentes contribuindo com as atividades de ensino,
pesquisa e extensao do Campus e aos servidores técnicos administrativos contribuindo com as
atividades de suporte, totalizando uma média de cento e seis (106) usuarios diariamente.

O Campus Floresta funciona em trés turnos ininterruptos sendo compreendido entre as
7:30 e 22:00, os postos ora pretendidos prestardo seus servicos nos horarios de 7:30 as 11:30 e
das 13:30 as 17:30 e aos sabados de 8:00 as 12:00.

Caso seja necessario indicacOes de restricdes de area, por questdes de seguranca
institucional, privacidade, seguranca, medicina do trabalho, dentre outras a administracao
enviara comunicacdo oficial a empresa, que comunicara ao atuante do posto;

O Campus Floresta possui um edificio sede (Rua Projetada, S/N, Caetano II-Floresta
PE) onde se localizara os trés postos de trabalho pretendidos, os postos de pedreiro e auxiliar
de pedreiro podem eventualmente realizar atividades nos edificios da Escola Fazenda
(Rodovia BR 316 KM 315 S/N, Airi Rural-Floresta-PE) e do Centro de Referéncia(BR 316,
km 26-Petrolandia), sendo o transporte da sede para esses imoveis de responsabilidade do
Campus.

CAMPUS SALGUEIRO
* TODOS OS POSTOS
No Campus Salgueiro ha um fluxo didrio de aproximadamente 1050 pessoas nos

turnos manh3, tarde e noite. As Areas de locomocéo destas pessoas sdo as seguintes, rea
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interna de 3.294,79 m? e externa de 7.220,00 m2.

O horario de trabalhos dos terceirizados de apoio administrativo é das 7h as 17h. de
segunda a quinta e das 7h as 16h na sexta, com intervalo de uma hora para almoco.
Quando ha alguma atividade letiva no sdbado, o horario de trabalho é de oito horas
semanais e quatro no sabado. E excecdo é o horario das telefonistas, que exercem suas
funcdes no horéario de 7h30 as 13h30 e das 13h30 as 19h30, pois a carga horaria de

trabalho delas sdo de 30h semanais, ficando um em cada horario.

CAMPUS OURICURI

Posto de Servico de Apoio Administrativo: Copeiro

Quantitativo Médio de Usudrios:
* 107 Servidores; 700 alunos; 300 ptblico flutuante

Instalagcdes da Sede:
e Imovel com drea interna e externa construida de 7.000 m?® distribuida da
seguinte forma:

09 Salas de aula, 04 laboratérios, 01 Sala de Direcao; 01 biblioteca
Proviséria, 05 Salas de Coordenacao de Cursos; 01 Sala de professores; 01 sala
de alunos, 01 sala do Setor de Assisténcia a Satude, 01 sala de almoxarifado, 01
sala de Telefonista, 04 salas do Departamento de administracao; 01 sala para
assisténcia ao aluno, 01 sala do Setor Académico, 01 sala para Coordenacao Geral
de Pessoas, 04 Banheiros; 01 Area de Recepcdo, 01 cantina, 01 cantina, 01
espaco de estacionamento de veiculos, 01 Cozinha.

Estrutura/Instalagées/Equipamentos a serem disponiveis para a realizacdo das
atividades quando do momento da contratagdo:
e Itens de Cozinha tais como: Fogdo, Geladeira, Freezer e outros do género e/ou
similares.
e Posto e/ou Local especifico para atuacao
e Instrucdes Especificas
e Realizacdo de Deslocamentos nos diversos ambientes institucionais.

Posto de Servico de Apoio Administrativo: Motorista

Quantitativo Médio de Usudrios:
* 107 Servidores; 700 alunos; 300 ptblico flutuante

Instalagoes da Sede:
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¢ Imo6vel com érea interna e externa construida de 7.000 m? distribuida da
seguinte forma:

9 Salas de aula, 04 laboratorios, 01 Sala de Direcao; 01 biblioteca Proviséria, 05
Salas de Coordenacdo de Cursos; 01 Sala de professores; 01 sala de alunos, 01
sala do Setor de Assisténcia a Saude, 01 sala de Almoxarifado, 01 sala de
Telefonista, 04 salas do Departamento de administracdo; 01 sala para
assisténcia ao aluno, 01 sala do Setor Académico, 01 sala para Coordenacao
Geral de Pessoas, 04 Banheiros; 01 Area de Recepcéo, 01 cantina, 01 cantina,
01 espaco de estacionamento de veiculos, 01 Cozinha.

Instalacao do Complexo de Agroindistria:

¢ Imovel locado Pelo Campus com drea interna e externa construida de 1.196 m?
distribuida da seguinte forma:

e 07 laboratorios, 01 Guarita, 01 Nucleo de Pesquisa, 02 Banheiros e 01
Deposito.

Estrutura/Instalagées/Equipamentos a serem disponiveis para a realizagdo das
atividades quando do momento da contratacdo:

e Veiculos Automotores Disponiveis ao Campus (Com requisitos de habilitagdo

diversos)

e Local especifico para atuagao

e Instrucdes Especificas

¢ Realizacdo de deslocamentos dentro da cidade

¢ Realizacdo de viagens e outros deslocamentos externos

Posto de Servico de Apoio Administrativo: Eletricista, Pedreiro e Jardineiro

Quantitativo Médio de Usudrios:
* 107 Servidores; 700 alunos; 300 ptblico flutuante

Instalagoes da Sede:

e Imdvel com drea interna e externa construida de 7.000 m? distribuida da
seguinte forma:

e (09 Salas de aula, 04 laboratérios, 01 Sala de Direcdo; 01 biblioteca
Proviséria, 05 Salas de Coordenagdo de Cursos; 01 Sala de professores; 01
sala de alunos, 01 sala do Setor de Assisténcia a Saude, 01 sala de
almoxarifado, 01 sala de Telefonista, 04 salas do Departamento de
administracao; 01 sala para assisténcia ao aluno, 01 sala do Setor Académico,
01 sala para Coordenacdo Geral de Pessoas, 04 Banheiros; 01 Area de
Recepcao, 01 cantina, , 01 espaco de estacionamento de veiculos, 01 Cozinha.

Instalacao do Complexo de Agroindistria: (Exceto para Jardineiro)

¢ Imoével locado Pelo Campus com area interna e externa construida de 1.196 m
distribuida da seguinte forma:

e (7 laboratorios, 01 Guarita, 01 Nucleo de Pesquisa, 02 Banheiros e 01
Deposito.

2
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Estrutura/Instalagées/Equipamentos a serem disponiveis para a realizacdo das
atividades quando do momento da contratagdo:

Local especifico para atuagao
Prancheta para anotacdes
Instrugoes

Ferramenta em geral

Posto de Servico de Apoio Administrativo: Telefonista e Recepcionista

Quantitativo Médio de Usudrios:

Instalagées da Sede:

Instalacao do Complexo de Agroindistria:

107 Servidores; 700 alunos; 300 publico flutuante

Imével com éarea interna e externa construida de 7.000 m? distribuida da
seguinte forma:

Salas de aula, 04 laboratdrios, 01 Sala de Direcdo; 01 biblioteca Provisoria, 05
Salas de Coordenacdo de Cursos; 01 Sala de professores; 01 sala de alunos, 01
sala do Setor de Assisténcia a Sauide, 01 sala de Almoxarifado, 01 sala de
Telefonista, 04 salas do Departamento de administracdo; 01 sala para
assisténcia ao aluno, 01 sala do Setor Académico, 01 sala para Coordenacao
Geral de Pessoas, 04 Banheiros; 01 Area de Recepcao, 01 cantina, 01 cantina,
01 espaco de estacionamento de veiculos, 01 Cozinha.

Imével locado Pelo Campus com drea interna e externa construida de 1.196 m?
distribuida da seguinte forma:

07 laboratorios, 01 Guarita, 01 Nucleo de Pesquisa, 02 Banheiros e 01
Deposito.

Equipamentos utilizados: 01 telefone mdvel, 01 computador, poltronas,
cadeiras e mesas

Estrutura/Instalagées/Equipamentos a serem disponiveis para a realizacdo das
atividades quando do momento da contratagdo:

Posto e/ou Local especifico para atuacao

Instrucdes Especificas

Realizacdo de Deslocamentos nos diversos ambientes institucionais
Telefones mdveis, Computador, mesa, cadeira, longarina e prancheta.

Posto de Servico de Apoio Administrativo: Operador de Maquina Copiadora

Quantitativo Médio de Usudrios:

Instalagées da Sede:

107 Servidores; 700 alunos; 300 publico flutuante

Imével com é&rea interna e externa construida de 7.000 m? distribuida da
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seguinte forma:

10 Salas de aula, 04 laboratorios, 01 Sala de Direcao; 01 biblioteca Provisoria, 05
Salas de Coordenacao de Cursos; 01 Sala de professores; 01 sala de alunos, 01
sala do Setor de Assisténcia a Saude, 01 sala de Almoxarifado, 01 sala de
Telefonista, 04 salas do Departamento de administracdo; 01 sala para
assisténcia ao aluno, 01 sala do Setor Académico, 01 sala para Coordenacdo
Geral de Pessoas, 04 Banheiros; 01 Area de Recepcdo, 01 cantina, 01 cantina,
01 espaco de estacionamento de veiculos, 01 Cozinha.

Estrutura/Instalacoes/Equipamentos a serem disponiveis para a realizacdo das
atividades quando do momento da contratagdo:

¢ Posto e/ou Local especifico para atuagao

e Instrucdes Especificas

e Realizacdo de Deslocamentos nos diversos ambientes institucionais

¢ Telefone mével, Computador, Impressoras, mesa, cadeira e prancheta.
e Material Elétrico e Eletrénico

CAMPUS PETROLINA
+ MECANICO DE MANUTENCAO E INSTALACAO DE APARELHOS DE

CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO
O profissional contratado para esta finalidade tem como objetivo a realizacdao de inspecao

diaria em relacdo ao funcionamento dos equipamentos limpeza de filtros ,avaliacdo quanto ao
rendimento,orientacdo quanto a utilizacao,além de oferecer subsidios para aquisicdo de pecas
em possiveis manutencdes corretivas que venham a ocorrer durante o ano,contribuindo para o

melhoramento nos processos de aquisicdo de novos equipamentos.
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Servicos do contrato 21/2014 que passarao a ser realizados pelo mecanico de refrigeracao.
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8. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS.

Como parametros para medicao e verificacdo de resultados, a fiscalizacdo do contrato deve
verificar se os servigos estdo sendo prestados de forma eficiente e se a contratada esta
obedecendo ao estabelecido no instrumento convocatorio e em seus eventuais aditamentos,
bem como as disposi¢des legais e regulamentares pertinentes;

A fiscalizacdao acontecera por meio de Comissao de Fiscalizacdo devidamente instituida por
meio de Portaria de designacdo emitida pela autoridade maxima de cada Unidade e como
auxilio da Fiscalizacao devera seguir o Guia o Anexo IV da IN 02/2008 e suas alteracoes.

9. MATERIAIS, UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

A CONTRATADA devera fornecer uniformes completos para seus empregados,
para uso durante a execucdo dos servicos, sendo 02 (dois) conjuntos completos.

Os uniformes completos deverdo ser fornecidos em até 15 (quinze) dias do inicio da
contratacdo do prestador de servigos, mediante recibo (relacdo nominal), cuja copia
devera ser enviada ao fiscal do Contrato.

A cada 06 (seis) meses, contados da data prevista para o inicio da execucdo dos
servicos, 01 (um) conjunto completo de uniforme deve ser substituido para cada um
dos funcionarios da CONTRATADA.

Excepcionalmente, se constatado pela CONTRATANTE que os uniformes ndo
atendem as condices minimas de apresentacdo, a substituicdo devera
ocorrer em 48 (quarenta e oito) horas, contadas da solicitacdo escrita.

A Empresa deve fornecer as funciondrias, se necessario, uniformes apropriados para
gestantes, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

Além dos uniformes descritos no quadro abaixo, a CONTRATADA deve fornecer
aos seus  funcionarios, todos os equipamentos de protecao individual necessarios
para a realizacao dos servicos, de acordo com as normas vigentes, sendo obrigatoria
a sua utilizagdo objetivando proteger a satde e integridade fisica do empregado.

Os uniformes devem estar identificados, em local apropriado, com o nome da
Empresa.

As cores dos uniformes devem ser discretas: azul marinho ou preto para as calgas,
saias, casacos, blusdes de 13, jaquetas e aventais; branco para as camisas e
camisetas.

As cores dos tecidos utilizados para confeccdo dos uniformes podem ser alteradas,
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desdeque haja CONCORDANCIA DA CONTRATANTE.

9.10.  Os custos com os uniformes ndo deverdo ser cobrados dos empregados, a ndo
ser que haja destruicdo intencional ou desvio de pecas por culpa do empregado.
9.11.  Os empregados da CONTRATADA deverdo portar sempre, em local visivel,
crachd de identificacdo com fotografia 3x4 colorida e recente, fornecido pela

Empresa.

9.12. A CONTRATADA disponibilizard aos seus operarios todos os equipamentos
necessarios ao fiel cumprimento dos servicos. Tais equipamentos serdao guardados
dentro do Almoxarifado dos Campi e Reitoria. Constitui obrigacdo da
CONTRATADA, a identificacdo de todos os equipamentos, ferramentas e utensilios
de sua propriedade de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade
de CONTRATANTE.

9.13. A relacdo completa de itens para a cada posto de trabalho com a especificacdo
pertinente ao local de prestacio do servico segue em anexo especifico. O

detalhamento dos itens, pois, esta contido no ANEXO I-B.

10. EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

10.1. A execucao dos servigos devera ser iniciada em até 05 (cinco dias) apds a assinatura do
contrato, na forma que segue:
10.1.1. A prestacdo do servico devera iniciar-se de forma total e completa seguindo as
exigéncias estabelecidas neste Termo e no Edital.
10.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 30 (trinta dias) dias, pelo(a)

responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia
e na proposta.

10.3. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

10.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério mensalmente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
executado e materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo
circunstanciado.

10.4.1.  Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

10.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.
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11. DA VISTORIA AO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante devera
realizar vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das8:00 horas as 12:00horas e/ou das 13:00
as 17:00 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente com a unidade institucional
na qual o servico sera prestado.

O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicacdao do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

.E recomendado ao licitante visitar/vistoriar o local dos servicos de vigilancia, obtendo
para sua propria utilizacdo, por sua exclusiva responsabilidade, todas as informacdGes
necessarias para elaboracdo de sua proposta. Todos os custos associados com a visita ao local
das obras serdo arcados integralmente pelos licitantes, que serdo ainda responsaveis por danos
pessoais, perdas ou prejuizos materiais, que eventualmente venham a causar a terceiros ou ao

IF Sertdo — PE;

A licitante emitira Termo de Visita/Vistoria, o qual integrara o envelope de Habilitacao,
devendo esse ser assinado pelo representante da empresa;
Ndo se admitira do (a) licitante/contratado (a), posteriormente, a alegacdo de
desconhecimento das atuais condicoes e das medidas necessarias a execucdo das

obras/servicos;

Caso o (a) licitante faca a opcdo por nao efetuar a visita/vistoria a que se refere aos
itens 10.1. ao 10.4, devera informar, por escrito, a Comissao Permanente de Licitacdo - CPL
essa opcao, de abrir mdo da vistoria, por sua conta e risco, deixando claro que tem ciéncia de
todos os termos do certame licitatério, a0 mesmo tempo em que evidencia sua anuéncia a
integridade dos referidos termos;

Ainda, no momento especifico da visita/vistoria a que se refere aos tépicos 10.1 ao
10.4, ndo sera exigido que esta seja efetuada por Responsavel Técnico do licitante, bastando,
porém, que a empresa licitante indique, por escrito, de preferéncia por Carta de Preposicao,
quem € a pessoa fisica que representara o licitante na referida visita/vistoria, com informacao
dos dados pessoais do vistoriador, inclusive de seu documento de identidade, CPF e domicilio

civil;

O agendamento da vistoria se dara através das informagoes abaixo:

Campus/Unidade

Nome do Servidor

Responsavel Pelo

Acompanhament
o da Vistoria

Telefone

Local Da Prestacao Do
Servico

Extensao da
Reitoria

Shyrlley Dayanne

(87) 21012350

Rua Valério Pereira, n° 72, Centro.
Petrolina /PE — Brasil. CEP:
56.304-060

Campus Santa
Maria da Boa Vista

José Marcio

(87) 9607 2556

Rua Dr°Murback, S/N, Centro.
Santa Maria da Boa Vista/PE.

Campus Serra
Talhada

Rodolfo Rodrigo

(87) 88365606

Rua, Irineu Alves Magalhdes, S/N
Bairro AABB. Serra Talhada/PE —
BrasilCEP: 56.912-140
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BR 407, Km 08 — Jardim Sao Paulo

Campus Petrolina Erivelton (87) 21014347 | — Petrolina/PE — Brasil. CEP:
56.314-520.
Rua Projetada, S/NBairro Caetano
Campus Floresta Polyana (87) 3877 2797 | 1L Floresta/PE — Brasil

CEP: 56400-00

Campus Salgueiro

Sandra Regina

(87) 34210050

BR 232, Km 508, Zona Rural —
Salgueiro/PE — Brasil. CEP:
56.000-000

Campus Ouricuri

Gerson de Alencar

(87)8122 3778

Rua José Agra Lins, 128, Centro —
Ouricuri/PE — Brasil. CEP:
56200-000

Complexo
Agroindustrial do
Campus Ouricuri

Gerson de Alencar

(87) 8122 3778

Rua José Agra Lins, 128, Centro —
Ouricuri/PE — Brasil. CEP:
56200-000

12. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdao dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para
o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdao do servico, no prazo e condicoes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida
pela contratada, em conformidade com o art. 36, §8° da IN SLTI/MPOG N. 02/2008.

Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

12.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagcdo previr o atendimento direto, tais
como nos servicos de recepgao e apoio ao usuario;

12.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

12.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a fungao especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.
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de concessdo de diarias e passagens.
12.8. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestacdo dos
servicos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés a extingao ou rescisdo do contrato,
nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8° da IN SLTI/MPOG n. 02/2008.
12.9. A Administracdo realizard pesquisa de precos periodicamente, em prazo ndo superior a 180 (cento e
oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos registrados em Ata.

12.10. Proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessarias a fim de que possa
desempenhar normalmente os servi¢os contratados;

12.11.  Prestar aos funciondrios da CONTRATADA todas as informacdes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados sobre os servicos;

12.12.  Atestar, por intermédio do funciondrio previamente indicado, nos documentos
apresentados pela CONTRATADA, a execugdo dos servigos;

12.13.  Efetuar o pagamento a CONTRATADA, apés a confirmacdo da execucdo mensal
dos servicos e atestado pelo fiscal do contrato, devidamente designado pela
CONTRATANTE;

12.14.  Acompanhar, controlar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos, através de fiscal
devidamente designado, na forma prevista na lei N.° 8.666/93;

12.15.  Notificar a CONTRATADA qualquer irregularidade que venha ocorrer durante
a execucdo dos servigos;

12.16. Aplicar a CONTRATADA, quando necessario as penalidades regulamentares e
contratuais.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

13.3.  Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracdo;

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagoes em vigor;

13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
puiblico ocupante de cargo em comissao ou fun¢ao de confianga no 6rgao Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7.  Disponibilizar a Contratante o0s empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdao
Individual - EPI, quando for o caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
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neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdao das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestacdo dos
Servigos:

13.9.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario do
posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso;

13.9.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos;

13.9.4. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo,
o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve
ser devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

13.10. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servico
sejam regidos pela CLT deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

13.11. Substituir, no prazo de 48 horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias
e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente
o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.12. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugao do servico;
13.13. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,

tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere

responsabilidade a Contratante;

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
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o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
quando ndao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.
13.15.1. Quando ndo for possivel a realizacdao desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisoes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdao depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.
13.16. Autorizar o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussoes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em
conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigcos, bloqueada para
movimentacao, conforme disposto no anexo VII da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
2, de 2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condicdes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.
13.16.1. O montante dos depdsitos da conta-depésito sera igual ao somatério dos
valores das provisoes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracdo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da
licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:
13.16.1.1. 13° (décimo terceiro) salério, no percentual de 8,33%;
13.16.1.2. Férias e um terco constitucional de férias, no percentual de 12,10%;
13.16.1.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa, no percentual de 5%; e

13.16.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, nos percentuais de
7,39%, 7,60% ou 7,82%, que incidirdo sobre o somatorio da incidéncia dos
percentuais mencionados nos subitens anteriores sobre a remuneragdo, em
conformidade com o grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de
contribuicdo previstas no art. 22, inciso II, da Lei no 8.212, de 1991 (Item
12 do Anexo VII da IN SLTI/MPOG n. 02/2008).

13.16.2. O saldo da conta-deposito serd remunerado pelo indice de correcdo da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica
firmado entre o promotor desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual
alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperacdo
Técnica.

13.16.3. Os valores referentes as provisoes mencionadas neste edital que sejam retidos
por meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.

13.16.4. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacdo da
conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores
depositados.

13.16.5. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
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encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagoes ocorridas durante a vigéncia
do contrato.
13.16.5.1. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s
documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacGes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apdés a confirmacao da
ocorréncia da situacao pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para
a movimentacdo dos recursos creditados na conta-deposito vinculada, que
sera encaminhada a Instituicao Financeira no prazo maximo de 5 (cinco)
dias tteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios
pela empresa.
13.16.5.2. A autorizacdo de movimentacdo deverd especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
13.16.5.3. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante
das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigacdes
trabalhistas.
13.16.6. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado
a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do
sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apos a
comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado.
13.17. Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribuicdo civel
de toda a maodeobra oferecida para atuar nas instalacoes do 6rgao;
13.18. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;
13.19. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacdes relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.20. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;
13.21. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,

alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada

relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de

funcao;

13.22. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informac0es de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho
e obrigacOes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.22.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdencidrias foram recolhidas, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da
admissdo do empregado;
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13.22.2. viabilizar a emissdao do cartdo cidaddao pela Caixa Economica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado;

13.22.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

13.23. Deter instalacOes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitagdo;

13.23.1. Para a realizacdo do objeto da licitacdo, a Contratada devera entregar
declaracdo de que instalara escritério nos municipios ou regides metropolitanas
abaixo discriminados, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos
os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos
funcionarios;

13.24. Manter preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucao do contrato;

13.25. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

13.26. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicdo da Contratante;

13.27. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos;
13.28. Nao permitir a utilizacdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
13.29. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;
13.30. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
13.31. Nao beneficiar-se da condicdao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecoes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;
13.32. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessao de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18
da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusao
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo, conforme
previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da L.C 123, de 2006.
13.32.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega
e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdao de mdo de obra, até o tltimo dia ttil do més subsequente ao da
ocorréncia da situacdo de vedagao.
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13.33. Arcar com o oOnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.34. Sujeitar-se a retencao da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1
(um) més de servicos, por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, podendo a
Administragdo Contratante utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso
da ndo comprovacao (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacao dos trabalhadores
em outra atividade de prestacdo de servigos, nos termos do art. 35, paragrafo tinico da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n. 02/2008.

13.35.Cumprir todas as condicdes e especificacOes estabelecidas no Edital e seus Anexos;
13.36. Efetuar os servicos de vigilancia ativa, através de vigilantes profissionalmente
capacitados, com nimero de postos de servico e quantidades de horas indicadas no anexo II
do Edital, mesmo quando em estado de greve da categoria, através de esquema de emergéncia.

13.37. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do Contrato.

13.38. Fornecer e utilizar, sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, toda a competente e
indispensavel mdo de obra especializada, com a devida habilitacdo, adequadamente
selecionada.

13.39. Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade, respeitada a
legislacao trabalhista.

13.40. Manter em perfeito funcionamento todos os equipamentos, efetuando manutencao
periddica e/ou substituindo de imediatos aqueles que sofrerem danos.

13.41. Verificar sistematicamente se 0s equipamentos se encontram em perfeito
funcionamento e adotar medidas tendentes a evitar falhas nos equipamentos.

13.42. Assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servicos contratados e efetua-los

de acordo com as especificacdes constantes da proposta e instru¢des do instrumento
convocatorio e seus anexos.

13.43. Arcar com todos 0s custos necessarios a completa execucao dos servigos.

13.44. Custear laudo técnico de constatagdo de insalubridade, para fins de inclusdo na
planilha de custos.

13.45. Cumprir horérios e periodicidade para execucdo dos servigos fixados através de turnos

e tabelas indicados pela Administracdo, segundo sua conveniéncia e em consonancia com a
Fiscalizacao do Contrato.

13.46. Manter reserva com numero suficiente de efetivo dentro dos padrdes desejados para
reposicao imediata nos casos de faltas, impedimento, ou mesmo acréscimo de quantitativos
necessarios a execucao dos servicos.

13.47. Fornecer vale-transporte e vale-alimentacdo aos seus empregados de acordo com a
devida legislacao.
13.48. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo

responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os
encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagOes, taxas e tributos pertinentes
bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas, quando em
servico, na forma com expressdo é considerada na legislacdo trabalhista.

13.49. Implantar, imediatamente apds recebimento da autorizacao de inicio dos servicos, a
mado de obra nos respectivos postos de servico relacionados na Clausula Primeira do Contrato
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e nos horarios fixados na escala de servico, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto de servi¢o conforme o estabelecido.

13.50. Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, de acordo com o
clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho da regido de prestacdo do servico.

13.51. Efetuar reposicdo da mdo de obra nos postos de servico, em carater imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).
13.52. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagOes da Fiscalizagdo

do Contrato, inclusive quanto ao comprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

13.53. Relatar a Fiscalizacdo do Contrato toda e qualquer irregularidade observada nos postos
de servico das instalagdes onde houver prestacdao dos servicos.
13.54. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados,

a CONTRATANTE e /ou a terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos
locais de trabalho.

13.55. Substituir imediatamente sempre que exigido pela Fiscalizacdio do Contrato e
independentemente de qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja
atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados inadequados, prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servico
Publico.

13.56. Fornecer a CONTRATANTE a relacio dos empregados, acompanhada dos
documentos que comprovem a capacidade profissional, identidade, idoneidade e atestado de
antecedente civil e criminal dos empregados que vier a utilizar para a execucdo dos servicos.

13.57. Repor, no prazo no maximo de 05 (cinco) dias uteis, qualquer objeto da
CONTRATANTE e /ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
empregados.

13.58. Estar cadastrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF
para assinatura do Contrato, e em situacdo regular por ocasido de cada pagamento.

13.59. Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, bem com ao responsavel pelo posto de
servico, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providencias necessarias a regularizagao.

13.60. Efetuar o pagamento de seus empregados até o 5° (quinto) dia ttil do més atividades,
relatérios mensais, além de outros que vierem ser solicitados pela Fiscalizacao do Contrato.

13.61. Manter-se durante toda a execucdao do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

13.62. seguinte aquele em que forem realizados os servigos.

13.63. Nao vincular o pagamento dos seus empregados ao recebimento da fatura mensal paga
pela CONTRATANTE.

13.64. No caso da ndo prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato ou do término deste

quando ndo caiba mais prorrogacao, a CONTRATADA devera, necessariamente, apresentar
até o ultimo dia util do més imediatamentesubsequente ao término de sua vigéncia, todos os
documentos que comprovem o recolhimento e pagamento das obrigacdes sociais (GRPS,
FGTS, Folha de Pagamento dos funcionéarios e SICAF atualizado), relativos ao més de
dezembro, ou do més que corresponder ao término da vigéncia do contrato.
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13.65. A ndo apresentacdo total dos documentos exigidos no inciso XLIX, desta causa
impedirda que a CONTRATANTE proceda na liberacdo da garantia apresentada por ocasido da
assinatura do contrato.

14. DA SUBCONTRATAQAO
13.1Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.

15. ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacio da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condigcoes do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracao a continuidade do contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo
da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

16.1.1. A fiscalizacdo dos contratos, no que se refere ao cumprimento das
obrigacOes trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado

16.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servicos e do contrato.

16.3. A verificacdo da adequagdo da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.4. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracao dos aspectos mencionados no art.
34 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

16.5. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, deverd comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacdao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos
no § 1°do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.6. A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigcos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando
as respectivas quantidades e especificacoes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de
uso.

16.7. Orepresentante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme
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o disposto nos 88§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.8. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de sancoes administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.9. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizacdao dos Contratos de Terceirizacdao) da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

16.10. Nao obstante a Contratada seja a tinica e exclusiva responsavel pela execucao de todos
os servicos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servicos, diretamente por fiscal designado, podendo para isso:

16.10.1. Controlar as férias e licencas dos empregados da Contratada em
planilha-resumo, que deve ser preparada por esta semanalmente;

16.10.2. Conferir a jornada diaria de trabalho dos empregados da Contratada, bem como
as funcdes e atividades desenvolvidas por eles;

16.10.3. Examinar as carteiras profissionais dos empregados da Contratada colocados a
seu servigo para comprovar o registro da fungdo profissional

16.10.4.  Exigir da Contratada os comprovantes de pagamento dos salarios e da
concessdao de vales-transportes e tickets-alimentacdao ou pagamento dos respectivos
valores aos seus empregados

16.10.5.  Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicao de empregado da
Contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizagdo ou cuja permanéncia na darea, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente.

16.11. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais nas contratagoes
continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da Contratada, exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

16.11.1. Recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e
de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo Federal,
sob pena de rescisdo contratual;

16.11.2. Recolhimento do FGTS referente ao més anterior;

16.11.3. Pagamento do 13° salario;

16.11.4. Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da
Lei;

16.11.5. Realizacdo de exames admissionais, demissionais e periddicos, quando for o caso;
16.11.6. Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

16.11.7. Encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: a
RAIS e a CAGED;

16.11.8. Cumprimento das obrigacoes contidas em convencao coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

16.11.9. Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato;

16.11.10. Espelho da folha de pagamento especifica do contrato;
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16.11.11. Copia da Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
16.11.12. Recolhimentos das contribui¢des ao INSS;
16.11.13. Coépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);
16.11.14. Cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia.

16.12. As decisodes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
deverdo ser solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes.

16.12.1. Tal solicitacdo sera realizada periodicamente, por amostragem, isto €,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de
modo que, ao final de 12 (doze) meses de execugdo contratual, todos ou a
maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos
uma vez.

16.12.2. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa
deverd instruir seus empregados, no inicio da execucgdo contratual, quanto
a obtencdo de tais informagdes, bem como oferecer os meios necessarios
para que obtenham tais extratos, preferencialmente por meio eletronico,
quando disponivel.

16.12.3. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais
verificacdes periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer
irregularidade, independentemente de solicitacdo por parte da fiscalizacdo.

16.12.4. O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto os documentos
comprobatorios da realizacdo do pagamento de vale-transporte e auxilio
alimentacdo em nome dos empregados, relativos ao periodo de execucao
contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizacdo.

16.12.5. Tal solicitacao sera realizada periodicamente, inclusive por amostragem,
isto é, abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de
empregados, de modo que, ao final de 12 (doze) meses de execucdo
contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido
abrangidos ao menos uma vez.

16.12.6. O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apo6s a

comprovagao, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacoes
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trabalhistas, sociais e previdencidrias referentes a mao de obra alocada em
sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.12.7. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servi¢os ou em razao da
dispensa de empregado vinculado a execucdo contratual, a contratada
devera entregar no prazo de 10 dias a seguinte documentagao pertinente a
cada trabalhador: a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria; b) guias de recolhimento da
contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais; c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e d) exames
médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.12.8. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das
obrigacg0es sociais, trabalhistas e previdenciarias poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério

competente ou por servidor da Administracao.

16.13. A fiscalizacao da Contratante tera livre acesso aos locais de trabalho da mao de obra da
Contratada para assegurar-se de que as tarefas sejam executadas na forma preestabelecida
16.14. A fiscalizacdao devera sugerir as penalidades a serem aplicadas a Contratada, no caso

de inadimpléncia das obrigacdes assumidas no contrato a ser celebrado em decorréncia deste
Termo de Referéncia.

16.15. A fiscalizacdo evitara ordens diretas aos empregados da Contratada. As solicitacGes de
servico serdo dirigidas ao Preposto da mesma, bem como eventuais reclamagoes e cobrangas
relacionadas aos empregados terceirizados.

16.16. A fiscalizacdao de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicGes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

17. DA GARANTIA CONTRATUAL

17.1. A Contratada devera prestar garantia de 5% (cinco) sobre o valor total do contrato a ser
celebrado em decorréncia deste Termo de Referéncia, ficando ao seu critério optar por uma
das modalidades descritas no art. 56 da Lei n° 8.666/93;
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17.2. A garantia oferecida devera permanecer integra ao longo de toda execucao do contrato.
Caso seja utilizada para caucionar os interesses do IF Sertdo Pernambucano,a Contratada
devera reapresenta-la em 48 horas, nos exatos termos inicialmente pactuados;

17.3. Para a prestacdo de garantia contratual fica vedado a Contratada pactuar com terceiros
(seguradoras, instituicdes financeiras, etc.), clausulas de ndo ressarcimento ou ndo liberacao
do valor dado em garantia de multas por descumprimento contratual.

17.4. A garantia contratual apresentada pela contratada devera ter sua vigéncia estendida até
90 (noventa) ao encerramento do contrato, conforme transcrito do inciso XIX do art. 19.:
“exigéncia de garantia de execucdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, com validade durante a execucdo do contrato e 3 (trés) meses apos o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao, observados ainda os seguintes
requisitos: (Redacao dada pela Instrucao Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013)”.

18. DA VIGENCIA DO CONTRATO

18.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contado da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo,
com vantagens para a Contratante, por iguais e sucessivos periodos, observado o limite de 60
(sessenta) meses conforme Art. 57, inciso II, da lei n® 8.666/93.

19. DO TERMO DO CONTRATO

19.1. O Instituto Federal Sertao Pernambucano convocara a licitante vencedora para assinar
o Contrato, a qual tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar do recebimento da notificacao
para comparecer a Administracdo, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo
das penalidades previstas no Edital.

19.2. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 0rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura/aceite,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que
seja assinado no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, a contar da data  de seu recebimento.

19.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

19.4. Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Administracao realizara consulta “online”
ao SICAF e ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN, cujos resultados
serdao anexados aos autos do processo.

19.5. Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que

mantém as mesmas condicdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
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assinatura,  poderd ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, ap6s a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacao e
comprovados o0s requisitos de habilitacdo, celebrar a contratacdao, sem prejuizo das sancdes
previstas no Edital e das demais cominacdes legais.

19.6. A execucdo completa do contrato s6 acontecerda quando o contratado comprovar o
pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas referente a mdo de obra utilizada, quando da
contratacdo de servico continuado com dedicagdo exclusiva de mao de obra.

19.7. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndao manutencao das condicdes de
habilitacdo pelo contratado dard ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancoes, sendo vedada a retencdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer
inexecucdo do servico ou ndo o tiver prestado a contento.

19.8. A Administracdo dara um prazo de 05 (cinco) dias uteis para que a contratada

regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de

rescisao contratual,quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir a situagao.
19.9. Quando da rescisdo contratual, sera verificado o pagamento pela contratada das verbas

rescisérias ou a comprovacdao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

19.10. Até que a contratada comprove o disposto no item 21.10. a Administracdo retera a
garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso
da empresa ndo efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia

contratual.

20. DA REPACTUACAO
20.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado

pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas disposicdes
aplicaveis da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

20.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem

necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da

contratacdao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao
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de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

20.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio
ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdao da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelocontrato;

20.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico
(tarifa): do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou
realizado por determinacdo legal ou normativa;

20.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacao de precosdo mercado: a partir
da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

20.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da
ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdao. Entende-se
como ultima repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

20.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja
prorrogagao.

20.6. Caso a CONTRATADA nado solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do
prazo acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

20.7. Nessas condicOes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo so podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

20.7.1. da vigéencia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em

relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;
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20.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado
por determinagdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na
planilha de custos e formacdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdao da
proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

20.8.  Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencdao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido
possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o
direito futuro arepactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

20.9. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, com datas
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convengoes coletivas das categorias envolvidas na
contratagao.

20.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva.

20.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢coes contidas em acordos e
convencoes coletivas que nao tratem de matéria trabalhista.

20.12. Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacao da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13. Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA
demonstrard a variacdo por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos e
comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos,
considerando-se:

20.13.1. 0s precos praticados no mercado ou em outros contratos da
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Administracao;

20.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia

20.13.3. a nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

20.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

20.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos
relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacdao de Precos da
Contratada.

20.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacao
de custos alegada pela CONTRATADA.

20.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacoes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

20.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a
repactuacgao;
20.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo

da contagem de periodicidade para concessdao das proximas repactuacoes
futuras; ou
20.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisdao do custo de mdo de obra em que o proprio
fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.
20.15.  Os efeitos financeiros da repactuacgdo ficardo restritos exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.
20.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variacao dos custos.

20.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a
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CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela
CONTRATANTE para a comprovacao da variagcdo dos custos.

20.18.  As repactuacOes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas

por aditamento ao contrato.

21. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

21.1. O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitacdo da contratada, com vistas a
manutencao do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, na forma do artigo 65, Inciso II,
alinea "d", da Lei n° 8.666/93, e observados os subitens subsequentes.

21.2. As eventuais solicitacbes deverdo fazer-se acompanhar de comprovacao de
superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem
como da demonstragdo analitica de seu impacto nos custos do Contrato.

21.3. A demonstracdo analitica sera apresentada em conformidade com a Planilha de Custos
e Formacao de Precos seguindo modelos da Instrucdo Normativa n® 02, de 30 de abril de 2008
alterada pela Instrucao Normativa 03, de 16 de outubro de 2009, Instrucao Normativa 04 de
11 de novembro de 2009, Instrucao Normativa 05 de 18 de dezembro de 2009 e Portaria n°
07, de 9 de marco de 2011 (ANEXO I-B) deste termo de referéncia, expedida pela Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo.

22. DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES TRABALHISTAS

22.1. Em razdo da Stmula 331, do Tribunal Superior do Trabalho, a CONTRATADA estara
obrigada a atender as seguintes regras estabelecidas pela IN n° 02/2008, alterada pela IN n° 06/2013:
22.2. Os valores provisionados para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salério e rescisao

contratual dos trabalhadores da contratada serdo depositados pela Administracdo em conta vinculada
especifica, conforme o disposto no ANEXO I-C, deste Termo de Referéncia, que serdo liberados para
pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condigoes:
22.2.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;
22.2.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de férias previsto na
Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
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22.2.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional,
férias proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e
22.2.3.1.Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no subitem 22.2.3, a

contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo possa
verificar a realizagdo do pagamento
22.2.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

22.3. A contratada est4 obrigada a, no momento da assinatura do contrato, autorizar O IF SERTAO -
PE a fazer a retengdo na fatura e o deposito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada conforme
ANEXO I-C deste Termo de Referéncia.

22.4, Pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer via depésito
bancéario na conta do trabalhador cuja agéncia esteja situada na localidade de prestacdo do servico, de
modo a possibilitar a conferéncia do crédito pela Administracdo;

22.5. No momento da assinatura do contrato, a CONTRATADA se obriga a autorizar o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, mediante o desconto em sua fatura
dos valores necessarios, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes, ou seja, quando
decorridos 15 (quinze) dias uteis do més vigente e o empregado ndo ter recebido o seu salrio
correspondente, sem prejuizo das sangdes cabiveis conforme Termo de Autorizacdo (ANEXO I-E)
deste Termo de Referéncia.

22.6. A empresa devera prestar garantia, com validade de 3 (trés) meses apés o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da
Lei n° 8.666, de 1993, para os servicos continuados com uso intensivo de mao de obra com dedicacdo
exclusiva.

22.7. A garantia mencionada no inciso anterior somente sera liberada ante a comprovagdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administragao,
conforme estabelecido no art. 19- A, inciso IV da Instrucdo Normativa n°. 06/2013, MPOG/SLTI.

22.8. O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucdo completa do
contrato, ap6s a comprovacao, por parte da empresa, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servico contratado;

22.9. No momento da Assinatura do Contrato, a CONTRATADA se obriga a autorizar a Criacdo da
Conta Vinculada conforme (ANEXO I-F) deste Termo de Referéncia.

22.10. A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo
dos servicos, a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Economica Federal para todos os
empregados;

22.11. A contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao
dos servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicoes
previdenciarios foram recolhidas;

22.12. A contratada devera oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencao
de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacao.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°
10.520, de 2002, aContratada que:
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23.1.1.Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacoes assumidas em
decorréncia da contratacao;

23.1.2.Ensejar o retardamento da execucao do objeto;

23.1.3.Fraudar na execucao do contrato;

23.1.4.Comportar-se de modo inidoneo;

23.1.5.Cometer fraude fiscal;

23.1.6.Ndo mantiver a proposta.

23.1.7.Deixar de encaminhar, quando solicitados pelo Pregoeiro, a planilha de custos e
formacdao de precos e a proposta ajustadas ao lance final, bem como os
documentos de habilitagcdo nos prazos determinados neste Edital.

23.1.8.Ndo assinar o Contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua

proposta.

23.1.9.Deixar de entregar documentacao exigida no Edital.

23.1.10. Comportar-se de modo inidoneo;

23.1.11. Fizer declaracdo falsa;

23.1.12. Atrasar na execucdo dos servigos, em relacdo ao prazo proposto e
aceito.

23.1.13. Para os fins do subitem 20.1.6., reputar-se-do inidoneos atos como 0s
descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n° 8.666/93

23.2.  Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem

prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar
com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
23.2.1. ndo promover o recolhimento das contribuigcdes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até o momento da apresentacdo da fatura;
23.2.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio

alimentacdo no dia fixado.

23.3. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem
acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:

Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

multa moratoria de 0,33% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 30 (trinta) dias;
Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Sertao PE, pelo prazo de até 2 (dois) anos;
Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto
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perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serda concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.
23.4.  Também fica sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de
1993, a Contratada que:

23.4.1. Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

23.4.2. Tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagao;

23.4.3. Demonstre ndao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

23.44. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla
defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de 1999.

23.45. No caso de atraso para inicio da execucdo do objeto, as multas serdo
de:

23.4.5.1. 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor anual adjudicado
em caso de atraso no inicio da execugdo dos servicos, limitada a
incidéncia de 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da
Administragdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a nao
aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucao total

da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avencga;

23.4.5.2. 20% (vinte por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de atraso
no inicio da execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no
item acima;

23.4.5.3. 30% (trinta por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de

inexecucao total da obrigacao assumida;
23.5.  Além das multas ja elencadas, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n°
8.666/1993, artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n°
5.450/2005, a autoridade competente, na aplicacdo das sangOes, aplicara multas

levando em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Contratante, observado o principio
da proporcionalidade, na ocorréncia dos seguintes casos.

23.6. Para todas as situagGes descritas abaixo, na primeira ocorréncia a
Administracao aplicara sancdo de adverténcia a Contratada; nos casos de
reincidéncia, serdo adotados os critérios descritos nas planilhas que seguem:
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GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% do valor mensal do contrato
2 0,4% do valor mensal do contrato
3 0,8% do valor mensal do contrato
4 1,0% do valor mensal do contrato
5 1,5% do valor mensal do contrato
6 4,1% do valor mensal do contrato
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
Permitir situacdo que crie a possibilidade de Por ocorréncia, a partir da
1 causar lesdo corporal ou morte; 6 segunda ocorréncia.
Suspender ou interromper, total ou parcialmente, Por dia, a partir da segunda
5 salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, 6 ocorréncia.
reconhecido pela administracdo, os servicos
contratuais;
3 Manter funciondrio sem qualificacdo para 4 Por ocorréncia, a partir da
executar os servicos contratados segunda ocorréncia.
Retirar do Instituto Federal Sertdao PE e Reitoria Por item e por ocorréncia,
4 quaisquer equipamentos ou materiais de 4 partir da segunda ocorréncia.
consumo, previstos em  contrato, sem
autorizacao prévia do responsavel.
Permitir a presenca de empregado nao Por empregado e  por
5 uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, | 2 ocorréncia, a partir da segunda
mal apresentado e/ou sem cracha. ocorréncia.
Recusar-se a executar servigos previstos em Por servico e por dia, a partir
6 contrato ou corrigir falhas e/ou defeitos | 2 da segunda ocorréncia.
observados e apontados pela fiscalizacao
Retirar funciondarios ou encarregados do servico Por empregado e por dia, a
7 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do | 5 partir da segunda ocorréncia.
contratante.
Deixar de fornecer qualquer dos equipamentos Por item em desacordo e por
8 relacionados no Termo de Referéncia em 4 dia de atraso na correcdo do
perfeitas condi¢des de uso. problema, a partir da segunda
ocorréncia.
Deixar de fornecer os materiais de consumo Por item em desacordo e por
9 descritos no Termo de Referéncia e/ou |4 dia atraso na entrega, a partir
fornecé-los em desconformidade com o exigido. da segunda ocorréncia.
10 Deixar de prestar manutencdao aos equipamentos 3 Por item e por dia, a partir da
e de zelar pelas instalacGes do 6rgao. segunda ocorréncia.
Nao manter em estoque o material de consumo Por item e por dia a partir da
11 relacionado no Termo de Referéncia para | 2 segunda ocorréncia
consumo didrio.
12 Deixar de substituir empregado que se conduza | 2 Por funciondrio e por dia, a
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de modo inconveniente dentro do prazo
estabelecido em contrato

partir da segunda ocorréncia.

Deixar de cumprir determinacdo formal ou

Por ocorréncia, a partir da

13 instrucdo complementar do 6rgdo fiscalizador segunda ocorréncia.
14 Deixar de pagar os vales transporte nas datas Por ocorréncia e por dia, a
avencadas partir da segunda ocorréncia.
15 Deixar de pagar os vales refeicdo nas datas Por ocorréncia e por dia, a
avencadas partir da segunda ocorréncia.
16 Deixar de pagar os salarios dos funcionarios na Por' ocorréncia e por di‘a, a
data avencada partir da segunda ocorréncia.
17 Deixar de apresentar a documentacao trabalhista Por ocorréncia, a partir da
e previdencidria prevista no contrato segunda ocorréncia.
18 Nado efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos. ) Por ‘ funcionario e por di‘a, a
partir da segunda ocorréncia
19 Nado fornecer os uniformes, previstos em ? Por funciondrio e por dia, a

contrato, no prazo fixado.

Ndo providenciar treinamento para seus
20 funciondarios conforme previsto na relacdo de | 1
obrigactes da contratada

Nao apresentar garantia contratual

partir da segunda ocorréncia.
Por ocorréncia, a partir da
segunda ocorréncia.

Por dia, a partir da segunda

21 4 .
ocorréncia.
2 Deixar de cumprir com demais disposicoes ’ Por ocorréncia, a partir da
previstas no contrato. segunda ocorréncia
23.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢oes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Contratante, observado o principio da proporcionalidade.
23.8. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
24. DO PAGAMENTO
24.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados da

apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados.

24.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 5°, §3°, da Lei n° 8.666, de 1993.

24.3. A apresentacao da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 10 (dez) dias,
contado da  data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdao a que aquela
se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da IN

SLTI/MPOG n° 02, de 2008 e demais que seguem enumerados (SALIENTANDO
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QUE OS DOCUMENTOS DEVEM ESTAR ATUALIZADOS, REFERENTES AO
MES TRABALHADO):

24.4. Planilha contendo as seguintes informacGes: nomes completos dos empregados,
funcdes exercidas, dias efetivamente trabalhados, horas extras que porventura tenham sido
trabalhadas, férias, licencas, faltas e ocorréncias (n° de terceirizados por funcdao deve coincidir
com o previsto no contrato);

24.4.1. Copia da folha de pagamento dos empregados;

24.42. Copia do Comprovante de Pagamento dos Empregados (comprovante
de deposito bancario);

24.4.3. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

24.44. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou
o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

24.45. Copia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP
(RE);

24.4.6. Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS, quando houver
rescisao sem justa causa;

24.4.7. Copia do Termo de Rescisdo, quando houver rescisao do contrato do
trabalhador;

2448, Coépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacao
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancéario ou
o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

24.49. Copia do Comprovante de Recolhimento do Imposto Sobre Servigo de
Qualquer Natureza — ISS, exceto se o 6rgdo ou entidade efetivar a
devida retencgao;

24.4.10. Copia da Certidao Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certidao
Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais e o Certificado
de Regularidade do FGTS (CRF) (sempre que expire o prazo de validade);

24.4.11. Declaragdo de contabilizacdo de valores assinado por representante
legal. (declaracdo de  que todos os valores apresentados nas faturas
encontram-se devidamente contabilizados pela empresa);

24.4.12. Copia da Folha ponto dos empregados: em caso de faltas injustificadas

do empregado, deve a fatura conter o respectivo desconto;
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24.4.13. Comprovante de fornecimento de vale-transporte aos empregados de
acordo com os dias efetivamente trabalhados (onde houver cartdo
deve ser apresentado cépia do cartdo e comprovante da recarga do mesmo
pela empresa);

24.4.14. Comprovante de pagamento do auxilio alimentacdo aos empregados;

24.4.15. Comprovante dos recibos de pagamento de autonomos - RPA ou copia

dos demais documentos se o empregado substituto tiver vinculo

empregaticio com a empresa (nos casos de  substituicdo  dos
empregados).
24.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagao
da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

24.6. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servigos efetivamente prestados e devidamente acompanhada das
comprovagoes mencionadas no Item 18.3 e Subitens.

24.7. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS, podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigacoes, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao.

24.8. Nao sendo regularizada a situacao da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em
que identificada ma-fé ou incapacidade de corrigir a situacdao, o pagamento dos valores em
débito sera realizado em juizo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

24.9. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008,
serda  efetuada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem  prejuizo das sangoes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

24.9.1. Nao produziu os resultados acordados;
24.9.2. . Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com
a qualidade minima exigida;
21.9.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou  utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

24.10. O pagamento sera efetuado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia

e conta-corrente indicados pela Contratada.

24.11. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
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bancaria.

24.12. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislagdo
aplicavel.

24.13. O pagamento pela Administracdao das verbas destinadas ao pagamento das férias e 13°
dos  trabalhadores da contratada ocorrer em conta vinculada, conforme previsto no Edital.

24.13.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrera a
retengdo tributéria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

24.14. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte féormula:

EM =1IxN x VP,

sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP =37777 Valor da parcela a ser paga;

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

I=(TX) I=(6100365)

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1. A proposta devera conter prazo de validade de 60 (sessenta) dias;

25.2. A CONTRATADA tera o prazo de 03 (trés) dias tteis, a contar do recebimento da
convocagao, para assinar o contrato, podendo ser prorrogado por uma dnica vez.

25.3. A licitante adjudicataria devera apresentar atestado de capacidade técnica, juntamente
com a proposta;

25.4. A licitante adjudicataria devera informar na proposta apresentada nimeros de telefone

e de fax, endereco completo, correio eletronico e nome do preposto para o atendimento das
solicitacdes da Contratante;

25.5. Os precos propostos pela licitante adjudicatéaria deverdo incluir impostos, taxas, fretes
e custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execucdo do objeto;
25.6. A apresentacdo de proposta implica na plena aceitacdo pela licitante adjudicataria das
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condicGes contidas neste Termo de Referéncia;

25.7. A licitante adjudicataria esta obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais,
acréscimos ou supressoes determinadas pelo IF Sertdio Pernambucano, até o limite
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor adjudicado atualizado, na forma do §
1° do art. 65, da Lei 8.666/93;

25.8. Constituira documento de autorizacao para o inicio da execucdo dos servicos o
contrato assinado acompanhado da nota de empenho;
25.9. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais dividas na interpretacdo do

presente Termo de Referéncia e seus Anexos devera ser encaminhado ao Pregoeiro, por
e7scrito, na Comissdao Permanente de Licitacdo do IF Sertao-PE ou por e-mail a 003

25.10. Em observancia ao art. 7° do Decreto n° 7.203/09 fica vedado a contratacdao de familiar
de agente puiblico para prestacdo de servigos no 6rgao ou entidade em que exerca cargo em
comissao ou funcao de confianca.

25.11. Fazem parte integrante deste Termo de Referéncia:

ANEXO I-A: DEMANDA A SER CONTRATADA

ANEXO I-B: TABELAS COM LISTA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM
DISPONIBILIZADOS — DETALHAMENTO POR POSTO

ANEXO I-C: MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
(PORTARIA N° 7, DE 9 DE MARCO DE 2011);

« MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

« QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

« QUADRO-RESUMO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

« QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA?7

ANEXO I-D: CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES
TRABALHISTAS INSTRUCAO NORMATIVA N.© 03, DE 15 DE OUTUBRO DE 2009;

ANEXO I-E: TERMO DE AUTORIZAGAO DE DEPOSITO DIRETO DOS VALORES
DO FGTS EM CONTA VINCULADA;

ANEXO I-F: TERMO DE AUTORIZACAO DE RETENCAO DE PROVISOES
SALARIAS

ANEXO I-G: TERMO DE AUTORIZACAO DE DESCONTO NA FATURA E
PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS E DEMAIS VERBAS TRABALHISTAS;
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ANEXO I-H: AUTORIZAGCAO DE CRIAGAO DE CONTA VINCULADA.

ANEXO I-I: QUADRO DE CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO A SEREM
UTILIZADAS COMO REFERENCIA NAS RELACOES FISCAIS, SOCIAIS,
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

ANEXO 1-J: DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

ANEXO I-K: ATESTADO DE VISITA NO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

ANEXO I-L: ATESTADO DE DISPENSA DE VISITAAO LOCAL E
RESPONSABILIDADE POR NAO VISITAR

ANEXO I-M: Declaracao de instalacao de Escritério em Cidade de Prestacao dos servigos.

Petrolina(PE), 02 de marco de 2015.

Edson Luis dos Santos Barbosa
Coordenador de Planejamento - Reitoria

Mauricene de Paula Lima
DAP — Campus Santa Maria da Boa Vista

Rodolfo Rodrigo Santos Feitosa
DAP — Campus Serra Talhada

José Adauto da Silva Junior
Coordenadora Administrativa Operacional — Reitoria

APROVO:

O presente Termo de Referéncia de acordo com o inciso II do Artigo 9° do Decreto n°
5.450/2005, cuja finalidade € subsidiar os licitantes de todas as informagdes necessarias a
participacdo no certame de Pregdo Eletronico Contratacao de Pessoa juridica para
prestacao de servicos apoio administrativo para a Reitoria e os Campi, a partir da data de
assinatura do contrato, estando presentes os elementos necessarios a identificacdo do objeto,
seu custo e todos os critérios para participacao de forma clara e concisa.

Ivaldo José da Silva
Reitor “Pro-tempore”
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ANEXO I-A: DEMANDA A SER CONTRATADA

GRUPO DE APOIO ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE COZINHA - CBO n° 5135-05

LOCALIDADES

Reitoria

Floresta

Ouricuri

Petrolina

Extensao
Reitoria

Salgueiro

SMBV

Serra
Talhada

TOTAL

AUXILIAR DE AGROPECUARIA - CBO n° 6220-20

COPEIRO - CBO n° 5134-25

ELETRICISTA — CBO n° 7156-15

JARDINEIRO - CBO n° 6220-10

NN || W | -

MOTORISTA — CBO n° 7823-05; 7823-10; 7824-05

PEDREIRO — CBO n° 7152-10

=N R R m

PORTEIRO — CBO n° 5174-10

RECEPCIONISTA - CBO n° 4221-05

SERVENTE DE OBRAS - CBO N° 7170-20

=N~ W

MECANICO DE MANUTENCAO E INSTALACAO DE
APARELHOS DE CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO
CBO 9112-05

OPERADOR DE MAQUINA COPIADORA - CBO
4151-30

TELEFONISTA — CBO n° 4222-05

12
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ANEXO I-B: TABELAS COM LISTA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO

SEREM DISPONIBILIZADOS - DETALHAMENTO POR POSTO

TABELA 1 - RELACAO DE ITENS PARA O POSTO DE JARDINEIRO —
CAMPUS SALGUEIRO

i . . Quantidade
ITEM Descricao do Equipamento Unidade Consumo Anual
01 Oculos de protecéo (EPI)/ano UND 04
02 Mascaras com filtro (EPI) /na UND 04
03 Protetores auriculares (EPI)/ano UND 04
04 protetores bragais (EPI)/ano UND 08
Protetor solar fator UV 30 de 120ml/més ou um pote
05 de 800ml para 2 meses. UND 04
06 Mascaras descartaveis (EPI)/més UND 60
Pares de Luvas de borracha para trabalhos de UND
07 limpeza com palmas &speras e antiderrapante 04
(EPI) /més
08 Farqam}aptos novos e completo para todos os UND 02
funcionarios/ano
09 Bonés com protetor de pescogo/ano UND 08
10 Enxadas com cabo 3"/ano UND 04
11 Alavancas/ano UND 02
12 Chibanca com cabo/ano UND 01
13 Foices com cabo/ano UND 02
14 Ciscadores com cabo/ano UND 02
15 P& com bico com cabo/ano UND 01
16 P& quadrada com cabo/ano UND 01
17 Escavadeira articulada com cabo/ano UND 01
18 Tesouras para poda de arvores altas articuladas com UND 02
cabo grande/ano
19 Tesouras grandes para corte/ano UND 02
20 Tesouras pequenas para jardim/ano UND 02
21 Kit _de ferramenta para jardim (ancinho, enxadeco, UND 01
pazinha, sacho, escarificador)/ano
22 Pares de luva de raspa/ano UND 04
23 Pares de luva algod&o/ano UND 04
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24 Mangueira transparente 150 metros/ano UND 01
25 Mangueiras transparentes 50 metros/ano UND 03
26 Vassouras piagcava com cabo/més UND 02
27 Sacos de nylon para apanhar grama/ano UND 80
28 Pulverizador costal 20L/ano UND 01
29 Vassouras de nylon/més UND 02
30 Rodos/més UND 02
31 Baldes grandes/ ano UND 06

TABELA 2 - RELACAO DE ITENS PARA O POSTO DE JARDINEIRO —
CAMPUS OURICURI

Fornecimento .
ITE . . Unidad durante o QLFITGLEGG
Descricao do Equipamento Consumo
M e contrato Anual
(disponibilizacao)
1 Protetores auriculares (EPI)/ano Um 02 02
2 Mascaras descartaveis (EPI)/més Um 30 30
3 Fardamentos novos e completos para Um 02 02
todos os funcionérios/ano
4 | Oculos de protecio Um 02 02
F Mascara com filtro Um 02 02
Cortador de grama elétrico CNI
6 | 1511503 pro%issional Um 01 01
7 Extensdo de 30m com cabo grosso e Um 01 01
emborrachado
8 Botas de borracha cano longo n° 44 Par 02 02
9 Botas de couro n° 42 Par 02 02
10 | Boné Um 02 02
11 Enxada com cabo Um 01 01
12 Alavanca Um 01 01
13 CAarrinho de mdo pneu macico sem Um 01 01
cdmara
14 | Facdo 18" Um 01 01
15 Facao 14" Um 01 01
16 | Foice com cabo Um 01 01
17 | ciscador com cabo Um 01 01
18 | Pa de bico com cabo Um 01 01
19 | pé quadrada com cabo Um 01 01
20 | escavadeira articulada com cabo Um 01 01
27 tespura para poda de arvore altas Um 02 02
articulada com cabo grande
21 tesoura grande para corte Um 02 02
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23 tesoura pequena para jardim Um 02 02
24 | marreta de 1 kg com cabo Um 01 01
25 | pedra esmeril Um 01 01
kit ferramentas para jardim
26 (ancinho,enxadeco, escarificador, Um 01 01
sancho, pazinha)
27 | luva raspa Um 02 02
28 | luva de algoddo Um 02 02
29 | mangueira transparente 200m e de 3%” Um 02 02
30 MflnguNeira preta perfurada para Um 02 02
irrigacdo 300m
31 vassouras piacava com cabo Um 02 02
32 sacos de nylon para apanhar grama Um 50 50
33 | pulverizador costa 201 Um 01 01
34 | Baldes plasticos 101 com alca de metal Um 04 04
35 Saco de uréia de 50 kg Um 01 01

TABELA 3 - RELACAO DE ITENS PARA CADA POSTO DE

TRABALHO DA RETORIA
FORNECIMENTO QUANTIDADE
DESCRICAO DO EQUIPAMENTO UNIDADE DURANTE O CONTRATO CONSUMO
(DISPONIBILIZACAO) ANUAL

Protetores auriculares (EPI) UNID. 04 04
Maéscaras descartaveis (EPI) UND. 02 por més 24 por ano
Pares de Luvas de borracha UNID. 04 04
Fardamgnt9s_ novos e completos para todos UNID. 04 04

os funciondrios

TABELA 4 - RELACAO DE ITENS PARA O POSTO DE TRABALHO
DEMECANICO DE MANUTENCAO E INSTALACAO DE APARELHOS DE
CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO - CAMPUS PETROLINA

FORNECIMENTO QUANTIDADE
DESCRICAO DO EQUIPAMENTO UNIDADE DURANTE O CONTRATO CONSUMO
(DISPONIBILIZACAO) ANUAL

Mapometro para medir a pressao do gas UNID. 01 01
refrigerante;

Bomba de Vacuo; UNID. 01 01
Bomba de pressdo(lava jato); UNID. 01 01
Multimetro digital; UNID. 01 01
Kit flangeador; UNID. 01 01
Kit corte frio; UNID. 01 01
Kit de Chaves Alen; UNID. 01 01
Kit de chaves torkes; UNID. 01 01
Kit de chaves de regulagem de 10 a 24 mm. UNID. 01 01
Fardamgnt9§ novos e completos para todos UNID. 04 04

os funciondrios

OBSERVACAO: O fornecimento do Gds refrigerante serd de acordo com a demanda apresentada durante a
manutencdo dos aparelhos e serd de responsabilidade da empresa prestadora do servigo.
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TABELA 5 - RELACAO DE ITENS PARA O POSTO DE TRABALHO DE
ELETRICISTA - CAMPUS OURICURI

Fornecimento .
Item Descri¢ao do Equipamento Unidade | durante o contrato QT
. o ere Consumo Anual
(disponibilizacao)
Luva de Seguranca p/alta tensdo de 13,8 CV
01 Cano Longog P und o o1
02 | Luva de Seguranga p/baixa tensao Um 01 01
03 E(l)lr\l/gaode Raspa c/ Prendendo de Fivela Cano Um 01 01
04 | Escada Telescépica de fibra 10 metros Um 01 01
05 | Escada de aluminio articulada de abrir 7 metros Um 01 01
06 | Alicate Universal de 1.000 V Um 01 01
07 | Alicate de Corte Um 01 01
08 | Alicate de Bico Um 01 01
09 | Cj. Cinto de Seguranca p/ uso elétrico completo Um 01 01
10 | Espora com fivela de couro Par 01 01
11 | Trena de 5 metros Um 01 01
12 | Moitdo para uso de rede elétrica Um 01 01
13 | Saca fusivel NH Um 01 01
14 | Capacete de alta tensao Um 01 01
15 | Oculos de protecao - lente escura Um 01 01
16 | Protecdo peitoral isolante Um 01 01
17 | Bota de protecdo p/ alta voltagem Par 01 01
18 | Vara de manobra de encaixes de estagio Um 01 01
19 | Chave de regulagem de 10 a 24 mm Um 01 01
20 | Cj. Chave estriada de 10 a 19 Um 01 01
27 gj(jﬁ(lj'have de fenda isolada de 1/8"X8" a 5/16" Um 01 01
Cj. Chave Philips (estrela) isolada 1/8"X8" a 01
22 | o ps ( ) Um 01
23 | Multimetro digital escala de 1.000 V Um 01 01
24 Arco de Serra Um 01 01
TABELAG - RELACAO DE ITENS PARA O POSTO DE TRABALHO DE
PEDREIRO — CAMPUS OURICURI
Item Fornecimento .
Descricao do Equipamento Unidade | durante o contrato Quantidade
. T Pt Consumo Anual
(disponibilizacao)
un 01 01
Prumo de face
un 01 01
Prumo de centro
un 01 01
Trena com trava de 5m
un 01 01
Trena de 50m
un 01 01
Colher de pedreiro 9”
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6. un 01 01
Broxa

7. un 01 01
Esquadro

8. un 01 01
Escala de 2 metros

9. un 01 01
Mangueira para Nivel de 1/2” com 15 metros

10. un 01 01
Nivel de bolha

11. un 01 01
Maquina de cortar material ceramico
(maquita)

12. un 01 01
Desempenadeira de madeira

13. un 01 01
Desempenadeira de aco

14. un 01 01
Desempenadeira de aco dentada

15. un 01 01
Martelo com unha

16. un 01 01
Arco de serra

17. un 06 06
Laminas de Serra aco rapido

18. un 01 01
Régua de aluminio de 2m

19. un 01 01
Chave de virar ferro

20. un 01 01
Tesoura de cortar ferro

21. un 01 01
Carrinho de mdo pneu macico

22. un 01 01
Balde de 10 L

23. un 01 01
Latade 18 L

24, un 01 01
Enxada de 2,5 libras

25. un 01 01
Picadeira

26. un 01 01
Pa de bico

27. un 01 01
Pé quadrada

28. un 01 01
colher de pedreiro de 7”
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29. un 01 01
Cavadeira articulada
30. un 01 01
Ponteiro
31. un 01 01
Picareta com cabo
32. un 01 01
Chibanca com cabo
33. un 01 01
Martelo com unha
34, un 01 01
Tesoura para ferro
35. un 01 01
Talhadeira
36. un 01 01
Marreta de 5 Kg
37. un 01 01
Chave de virar ferro
38. Un 01 01
Torqués
39. un. 01 01
Alavanca de 2 metros
40. un. 01 01
Marreta de 2 Kg
41. un. 01 01
Marreta de 5 Kg
42, Un. 01 01
Equipamentos de Protecdo Individual- EPI
(luvas de raspa, 6culos de protecdo, botas de
couro, capacete, mascaras descartaveis, cinto
para guardar ferramentas.
TABELA7 - RELA(;AO DE ITENS PARA O POSTO DE TRABALHO DE
AUXILIAR DE AGROPECUARIA - CAMPUS SALGUEIRO
Fornecimento durante o Quantidade
ITEM Descri¢ao do Equipamento Unidade contrato Consumo
(disponibilizac¢ao) Anual
. No 1° mé inici
01 Enxadas com cabo 3?/ano Unidade |- 0~ M de inicio do 04
contrato
02 Alavancas Unidade No 1 més de inicio do 02
contrato
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. . No 1° més de inicio do
03 Chibanca com cabo/ano Unidade 01
contrato
. . No 1° més de inicio do
04 Foices com cabo/ano Unidade 02
contrato
. . No 1° més de inicio do
05 Ciscadores com cabo/ano Unidade 02
contrato
, . . No 1° més de inicio do
06 P& com bico com cabo/ano Unidade 01
contrato
, . No 1° més de inicio do
07 Pa quadrada com cabo/ano Unidade 01
contrato
. . . No 1° més de inicio do
08 Escavadeira articulada com cabo/ano Unidade 01
contrato
Tesouras para poda de arvores altas . No 1° més de inicio do
09 . Unidade 02
articuladas com cabo grande/ano contrato
. No 1° més de inicio do
10 Tesouras grandes para corte/ano Unidade 02
contrato
.. . No 1° més de inicio do
11 Tesouras pequenas para jardim/ano Unidade 02
contrato
Kit ferramenta para jardim(ancinho, No 1° més de inicio do
12 enxadeco, pazinha, sacho, Unidade [contrato 01
escarificador)/ano
Mangueira transparente 150 . No 1° més de inicio do
13 & P Unidade 01
metros/ano contrato
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. . No 1° més de inicio do

14 Mangueira transparente 50 metros/ano | Unidade et 03

contrato
TABELA 8 - RELA(;AO DE ITENS PARA O POSTO DE TRABALHO DE
AUXILIAR DE COZINHA - CAMPUS SALGUEIRO
Fornecimento durante o Quantidade
ITEM Descricao do Material Unidade contrato
] e Consumo anual
(disponibilizacao)

01 Oculos de protecao (EPI) Unidade No 17 més de inicio do 05
contrato

02 Mascaras com filtro (EPI) Unidade No 17 més de inicio do 05
contrato

03 Protetor auriculares (EPI) Unidade No 17 més de inicio do 05
contrato

04 Capacetes plasticos para obra Unidade No 17 més de inicio do 02
contrato
Cinco unidades no 1° més e

05 Protetores bragais (EPI) Unidade |os outros cinco no sétimo 10
més do contrato

06 Protetor solar fator UV 30 de 120ml/més Unidade 4 Aumdades de 120 ml por 48

ou um pote de 800ml para 2 meses. més

07 Mascaras descartaveis (EPI) Unidade QP inze unidades a cada 60

trés meses
Pares de luvas de borracha para trabalhos
08 de limpeza com palmas asperas e Unidade [Trés pares por més 36

antiderrapante (EPI)
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Aventais de napa, Polipropileno na cor ~ o
pa, propre ~ . No 1° més de inicio do
09 branca, apropriado para manipulacdo de Unidade onirato 06
alimentos. Tamanho 04 e 02 G. (EPI)
Sapatos confortaveis antiderrapantes para
uso em cozinha industrial (EPT)ano . No 1° més de inicio do
10 (EPI) . Unidade 03
(tamanhos a consultar) ? (Obs: nao é bota contrato
de PVQC)
~ . No 1° més de inicio do
11 Mao de gato (EPI) Unidade 08
contrato
[Um fardamento por
Fardamentos novos e completos para todos L por
12 . Par funcionario a cada seis 02
os funciondrios
meses
. . uatro unidades a cada
13 Bonés com protetor de pescogo Unidade Q 08
seis meses
. No 1° més de inicio do
14 Pares de luva de raspa Unidade 04
contrato
~ . No 1° més de inicio do
15 Pares de luva algodao Unidade 04
contrato
. . [Trés unidades a cada dois
16 Vassouras piacava com cabo Unidade 18
meses
. No 1° més de inicio do
17 Sacos de nylon para apanhar grama Unidade 80
contrato
. . No 1° més de inicio do
18 Pulverizador costal 20L Unidade 01
contrato
19 Dgtgrgente neut'ro'(se'm eragranaa), Litros [Vinte litros por més 240
utilizado para higienizacdo de
superficies(piso) em industria de alimentos
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e cozinhas industriais.
Detergente liquido antisséptico para as . No 1° més de inicio do
20 ctergente 1quido antissepico p Litros 10
maos sem fragrancia. contrato
Alcool em gel a 70% antisséptico para as . o R
21 N gela /v P P Litros | Dois litros por més 24
maos sem fragrancia.
Hipoclorito de s6dio a 2% para
22 desinfeccdo de alimentos, superficies, Litros [Dois litros por més 24
equipamentos e utensilios.
50 pares de luvas plasticas descartaveis
23 para manipuladores de alimentos, Pacote |Quatro pacotes por més 48
transparentes.
24 Toucas descartaveis brancas sanfonadas, Pacote  Um pacote por més 12
material TNT. Pacote com 100 und P P
Fibraco ? Fibra de limpeza sintética, macia ~
25 raco _1mpeza s Pacote |Quatro pacotes por més 48
e ndo risca. Para higienizacdo de panela
26 Pano multiuso descartavel ? bobina Metros | Cinquenta metros por més 600
. Seis vassouras a cada seis
27 Vassouras de nylon Unidade 12
meses
. Dez rodos a cada seis
28 Rodos Unidade 20
meses
. No 1° més de inicio do
29 Baldes grandes Unidade 06
contrato
. . Trinta unidades a cada
30 Esponjas dupla face Unidade 90
quatro meses
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31 ngina de filme PVC para envolver Metros Cem metros a cada quatro 300
alimentos meses
32 Papel toalha interfolhado nao reciclado Pacote |Dez pacotes por més 120
33 Bqnipas picotadas com 100 unidades(saco Unidade Dois pacotes a cada dois 12
plastico)com capacidade para 3 Kg meses
TABELA - RELAGAO DE ITENS PARA CADA POSTO DE
TRABALHO DO CAMPUS SANTA MARIA DA BOA VISTA
Fornecimento Quantidade
ITEM Descricdo do Equipamento Unidade | durante o contrato S
. Gt Consumo Anual
(disponibilizacao)
01 Protetores auriculares (EPI) UNID. 04 04
02 Mascaras descartaveis (EPI) UND. 02 por més 24 por ano
03 Pares de Luvas de borracha UNID. 04 04
04 Fard'amgn.tos novos e completos para todos os UNID. 04 04
funcionérios
TABELA 10 - RELAGAO DE ITENS PARA CADA POSTO DE
TRABALHO DO CAMPUS SERRA TALHADA
Fornecimento Quantidad
ITEM Descricao do Equipamento Unidade | durante o contrato e
. g Consumo Anual
(disponibilizacao)
01 Protetores auriculares (EPI) UNID. 04 04
02 Mascaras descartaveis (EPI) UND. 02 por més 24 por ano
03 Pares de Luvas de borracha UNID. 04 04
04 Fardgrngn.tos novos e completos para todos os UNID. 04 04
funciondrios
TABELA 11 - RELACAO DE ITENS PARA O POSTO DE TRABALHO DE
PEDREIRO - CAMPUS FLORESTA
Fornecimento Quantidad
ITEM Descricao do Equipamento Unidade | durante o contrato R
g e Consumo Anual
(disponibilizacao)
01 Fardament9§ novos e completo para todos UNID. 04 04
os funciondarios/ano
02 01- Prumo de face UNID. 01 01
03 01-Prumo de centro UNID. 01 01
04 01-Trena com trava de 5m UNID. 01 01
05 01-Trena de 50m UNID. 01 01
06 01-Colher de pedreiro 9” UNID. 01 01
07 01-Broxa UNID. 01 01
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08 01-Esquadro UNID. 01 01
09 01-Escala de 2 metros UNID. 01 01
10 01- Mangueira para Nivel de 1/2” com UNID. 01 01

15 metros
11 01-Nivel de bolha UNID. 01 01
1 Ol-l\Aéquina de gortar material UNID. o1 01

ceramico (maquita)
13 01-Desempenadeira de madeira UNID. 01 01
14 01-Desempenadeira de aco UNID. 01 01
15 01-Desempenadeira de aco dentada UNID. 01 01
16 01-Martelo com unha UNID. 01 01
17 01-Arco de serra UNID. 01 01
18 06 — Laminas de Serra aco rapido UNID. 01 01
19 01-Régua de aluminio de 2m UNID. 01 01
20 01-Chave de virar ferro UNID. 01 01
21 01-Tesoura de cortar ferro UNID. 01 01
22 01-Carrinho de mdo pneu macico UNID. 01 01
23 01-Linha de nylon de 100m UNID. 01 01
24 01-Serrote 22” UNID. 01 01
25 01 Riscadeira para ceramica UNID. 01 01
26 01 Furadeira elétrica profissional UNID. 01 01

Equipamentos de Protecdo Individual-

EPI (luvas de raspa, 6culos de
27 protecdo, botas de couro, botas de UNID. 01 01

borracha, capacete, cinto para guardar

ferramentas.

Equipamento de Protecdo Individual-

EPI (luvas de raspa de couro ou
)8 Vaquet~a, luvas Qe latex, 6culos de UNID. 01 o1

protecao com filtro, sapato de

seguranca ou bota com biqueira de

plastico sem cadarco)

TABELA 12 - RELACAO DE ITENS PARA O POSTO DE TRABALHO DE
AUXILIAR DE PEDREIRO - CAMPUS FLORESTA

Fornecimento Quantidad
ITEM Descricdo do Equipamento Unidade | durante o contrato R
q e Consumo Anual
(disponibilizacao)
01 Fardamentos novos e completos para UNID. 04 04
todos os funciondarios/ano
02 01-Balde de 10 L, UNID. 01 01
03 01-Latade 18 L UNID. 01 01
04 01-Enxada de 2,5 libras UNID. 01 01
05 01-Picadeira UNID. 01 01
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06 01-Pa de bico UNID. 01 01
07 01-Pa quadrada UNID. 01 01
08 01 colher de pedreiro de 7” UNID. 01 01
09 01-Cavadeira articulada UNID. 01 01
10 01-Ponteiro UNID. 01 01
11 01-Picareta com cabo UNID. 01 01
12 01 Chibanca com cabo UNID. 01 01
13 01-Martelo com unha UNID. 01 01
14 01-Tesoura para ferro UNID. 01 01
15 01 Talhadeira UNID. 01 01
16 01 Marreta de 5 Kg UNID. 01 01
17 01-Chave de virar ferro UNID. 01 01
18 01-Torqués UNID. 01 01
19 01- Alavanca de 2 metros UNID. 01 01
20 01- Marreta de 2 Kg UNID. 01 01
21 01- Marreta de 5 Kg UNID. 01 01

Equipamentos de Protecao Individual-
EPI (luvas de raspa , oOculos de
22 protecdo, botas de couro, capacete, | UNID. 01 01
mascaras descartaveis, cinto para
guardar ferramentas.

Equipamento de Protecdo Individual-
EPI (luvas de raspa de couro ou
vaqueta, luvas de latex, 6culos de
protecdio com filtro, sapato de
seguranca ou bota com biqueira de
plastico sem cadarco)

23 UNID. 01 01

TABELA 13 - RELACAO DE ITENS PARA O POSTO DE TRABALHO DE
AUXILIAR DE PEDREIRO - CAMPUS FLORESTA

Fornecimento Quantidade
ITEM Descricdo do Equipamento Unidade | durante o contrato
q T P g Consumo Anual
(disponibilizacao)
01 Fard_arngn.tos novos e completos para todos os UNID. 04 04
funciondrios
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ANEXO I-C: MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS

(Anexo III da Instrucdo Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008 alterada pela Instru¢do Normativa 03, de
16 de outubro de 2009, Instru¢do Normativa 04 de 11 de novembro de 2009, Instru¢do Normativa 05 de
18 de dezembro de 2009, Instru¢do Normativa 06 de 23 de dezembro de 2013 e Instru¢do Normativa n° 3,
de 24 de junho de 2014.).

N° Processo

Licitacao N°

Dia /] as : horas

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A | Data de apresentacdao da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF

Ano do acordo coletivo, convencao coletiva ou sentenca
normativa em dissidio coletivo

D | Numero de meses de execucdo contratual

Identificacao do Servico

Tipo de Unidade de Quantidade total a contratar
Servico Medida (funcao da unidade de medida)

Nota (1): Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado,
inclusive no que concerne as rubricas e suas respectivas provisdes e/ou estimativas,
desde que haja justificativa.

Nota (2): As provisoes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se
tratar de determinados servigos que prescindam da dedicagao exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administracao.
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Dados complementares para composicao referente a mao de obra

1 | Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
2 | Salario Normativo da Categoria

3 | Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo

MODULO 1 :COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicdao da Remuneracao

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

QEmEg 0w =

Outros (especificar)

Total da Remuneracdo

MODULO 2: BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS

2. Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacdo (vales, cesta basica, entre outros.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

el l@Rl--Ai =

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3. Insumos Diversos Valor (RS)
A | Uniformes
B | Materiais
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C | Equipamentos

D | Outros (especificar)

Total de insumos diversos

Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submoddulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:
4.1 Encargos Previdenciarios % Valor (R$)
A | INSS

B | SESI ou SESC

C | SENAI ou SENAC

D | INCRA

E | Salério educacao

F | FGTS

G | Seguro acidente do trabalho

H | SEBRAE

TOTAL

Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagdo vigente.
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragao.

Submodulo 4.2: 13° (décimo terceiro) Salario

4.2 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A | 13° Salario
Subtotal
B Incidéncia dos encargos previstos no Submoédulo 4.1 sobre
13° (décimo terceiro) salario
TOTAL
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)

A

Afastamento maternidade

B

Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

Submédulo 4.4 - Provisao para Rescisdao
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4.1 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa sobre FGTS e contribui¢Ges sociais sobre o aviso
prévio indenizado
D | Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submo6dulo 4.1 sobre o aviso
prévio trabalhado
F Multa sobre FGTS e contribui¢Ges sociais sobre o aviso
prévio trabalhado
TOTAL
Submoddulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.5 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A | Férias e terco constitucional de férias
B | Auséncia por doenca
C | Licenca paternidade
D | Auséncias legais
E | Auséncia por acidente de trabalho
F | Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia dos encargos do submodulo 4.1 sobre o custo de
reposicao do profissional ausente
TOTAL
Quadro - resumo — Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
Resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)

4.1 | Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢oes
4.2 | 13° (décimo-terceiro) salario

4.3 | Afastamento maternidade

4.4 | Custo de rescisao

4.5 | Custo de reposicao do profissional ausente

4.6 | Outros (especificar)

TOTAL
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Resumo Maoadulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (RS$)

A | Custos Indiretos

B | Lucro

C | Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

B2. Tributos Estaduais (especificar)

B3. Tributos Municipais (especificar)

B4. Outros tributos (especificar)

C \ Lucro

TOTAL

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.




INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA ETECNOLOGIA

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual

(valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Composicao da Remuneracao

Moddulo 2 — Beneficios Mensais e Didrios

Modulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais,
equipamentos e outros)

Sl O (= =

Modulo 4 — Encargos Sociais e trabalhistas

Subtotal (A + B + C + D)

E | Médulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

QUADRO-RESUMO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor proposto Quant. de Valor proposto Valor total do
. . Quant. de .
Tipo de Servico por empregado empregados por posto ostos (E) servico

(B) porposto (C) | (D)=(ExC) | P (F)= (D xE)
Servico 1 (indicar) RS RS RS
Servico 2 (indicar) RS RS RS
Servico 3 (indicar) RS RS RS
VALOR MENSAL DOS SERVICOS I +II +III +...) | RS

QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Item Descricdo Valor (RS$)
A Valor proposto por unidade de medida*
B Valor mensal do servico
Valor global da proposta
C (valor mensal do servico multiplicado pelo nimero
de meses do contrato)

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
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ANEXO I-D: CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES
TRABALHISTAS

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 06, de 23 de dezembro de 2013

As provisoes realizadas pela Administracdo contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas de
que trata este Anexo, em relacdo a mdo de obra das empresas contratadas para prestar servigos de forma
continua, por meio de dedicacdo exclusiva de mao de obra, serdo destacadas do valor mensal do contrato
e serdo depositadas em conta vinculada em instituicdo bancéria, bloqueada para movimentacdo e aberta
em nome da empresa.

1.1 A movimentagao da conta vinculada dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante e sera
feita exclusivamente para o pagamento das obrigacdes;

1.2 O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes provisoes:
I - 13° (décimo terceiro) salario;

II - férias e um terco constitucional de férias;

IIT - multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e

IV - encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio.

1.3 O 6rgdo ou entidade contratante devera firmar acordo de cooperagdo com Instituicdo bancéria, cuja
minuta se constituird anexo do Edital, o qual determinara os termos para a abertura da conta corrente
vinculada.

1.4 O acordo de cooperacdo poderd ser ajustado as peculiaridades dos servicos, objeto do Contrato
Administrativo, e/ou aos procedimentos internos da Instituicdo Financeira, nos termos deste Anexo.

2. A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre o 6rgdo ou entidade contratante e a empresa
vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

2.1. solicitacdo do 6rgdao ou entidade contratante, mediante oficio, de abertura da conta corrente
vinculada-bloqueada para movimentagao, no nome da empresa, conforme disposto no item 1;

2.2. assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da conta corrente vinculada, de
termo especifico da instituicdo financeirao que permita ao 6rgdo ou entidade contratante ter acesso aos
saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacdo dos valores depositados mediante autorizacdo do
6rgao contratante;

3. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga ou outro definido no
acordo de cooperacdo, observada a maior rentabilidade.

3.1 Eventual alteragdo da forma de correcdo prevista no item 3 deste Anexo implicara a revisdo do Termo
de Cooperagao Técnica.

4. Os valores referentes as provisoes de encargos trabalhistas mencionados no subitem 1.2, depositados
em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

5. Os editais deverdo conter expressamente as regras previstas neste Anexo e um documento de
autorizagdo para a criacdo da conta vinculada, que devera ser assinado pela contratada, nos termos do art.
19-A desta Instrucdo Normativa.

6. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagoes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacoes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.1 Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa deverd apresentar ao
6rgao ou entidade contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

6.2 Apos a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento de indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos célculos, o 6rgdo ou entidade contratante expedira a autorizacdo para a movimentacdo da conta
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vinculada e a encaminharé a instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

6.3 A autorizagdo de que trata o item 6.2 devera especificar que a movimentacao sera exclusiva para o pagamento
das indenizagoes trabalhistas aos trabalhadores favorecidos.

7. A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados
da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacoes trabalhistas.

8. Os 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica Federal poderdo negociar com a Instituicao
Financeira, caso haja cobranca de tarifas bancarias, a isencdo ou reducdo das referidas tarifas para
abertura e movimentacdo da conta vinculada.

9. Os editais deverdo informar aos proponentes que, em caso de cobranca de tarifa bancaria para
operacionalizacdo da conta vinculada, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

10. Os recursos atinentes a cobrancga de tarifa bancéria para operacionalizacdo da conta vinculada a para
movimentagdo poderdo ser previstos na proposta da licitante.

11. Os editais deverdo informar o valor total/global ou estimado das tarifas bancarias de modo que tal
parcela possa constar da planilha apresentada pelos proponentes.

12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta vinculada sera liberado a empresa, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, ap6s a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos
ao servico contratado.

13. A Administracdo podera utilizar como referéncia para fins de provisdo dos encargos sociais e
trabalhistas o modelo de Planilha disponivel no Portal de Compras do Governo Federal (Compras
Governamentais), devendo adapta-lo as especificidades dos servicos a ser contratados.

14. Os valores provisionados para atendimento do subitem 1.2 serdo discriminados conforme tabela
abaixo:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS
TRABALHISTAS - PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO

[TEN
13 Salarin B.30%

Férias & Abono de Férias 1210%

Adicional do FTS Rescisn sem jlsta causa £ 0%

Sbtotd 2o 4%

Grupo f sobre Feras e 130 Salan® L [T | TR
Total A% B0 | 35%

Aviso Prévio ao término do contrato: 23,33% da remuneracdo mensal = (7/30) x 100

*Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de
acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso II, da Lei n° 8.212/91.
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ANEXO I-E: TERMO DE AUTORIZACAO DE RETENCAO DE PROVISOES
SALARIAS

Em cumprimento do estabelecido no Anexo I - D, item 1.3, da Instrucao Normativa n°.
03/2009 — MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e irrevogavel, com relacdo ao
Contrato (nimero do Contrato) firmado de acordo com a publicagdo
no Didrio Oficial da Unidododia . . 2012, pagina n° , que o IF
SERTAO - PE a proceda a retencdo na fatura e depdsito direto, nas respectivas contas
vinculadas dos trabalhadores, observando-se a legislacdo especifica do somatério dos
valores

das seguintes provisoes:

1. Valores devidos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigos - FGTS
2. 13° salario;

3. Férias e abono de férias;

4. Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa;

5. Impacto sobre férias e 13° salério.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)
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ANEXO I-F: TERMO DE AUTORIZACAO DE DEPOSITO DIRETO DOS
VALORES DOFGTS EM CONTA VINCULADA

Em cumprimento do estabelecido no art. 19-A, II, da Instrucdao Normativa n°. 03/2009 —
MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e irrevogavel, com relacdao ao Contrato
(nimero do Contrato) firmado de acordo com a publicacdo no Diario
Oficial da Unido do dia ____. . 2014, pagina n° , que o IF SERTAO - PE
a proceda a retencdo na fatura e depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores, observando-se a legislacao especifica.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)

ANEXO I-G: TERMO DE AUTORIZACAO DE DESCONTO NA FATURA E
PAGAMENTODIRETO DOS SALARIOS E DEMAIS VERBAS
TRABALHISTAS

Em cumprimento do estabelecido no art. 19-A, 1V, da Instru¢ao Normativa n°. 03/2009
— MPOG/SLTI, autorizo, em carater irretratavel e irrevogavel, com relagdo ao Contrato
(nimero do Contrato) firmado de acordo com a publicagdo no Diério
Oficial da Unidodo dia . . 2014, pagina n° , que o IF SERTAO - PE
a proceda ao desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacoes
por parte da contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)
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ANEXO I-H: AUTORIZACAO DE CRIACAO DE CONTA VINCULADA

A Agéncia AAAAAA do Brasil S.A
Endereco
CEP: nn.nnn-nnn (CEP da agéncia) — Cidade (UF)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo em carater irrevogavel e irretratavel, que o Instituto Federal de Educacao
Ciéncia e Tecnologia do Sertdo Pernambucano solicite a esta agéncia bancaria, ou
providencia por meio eletrénico, qualquer tipo de movimentacao financeira na conta n°
(nimero da conta), de minha titularidade, destinada a receber os
créditos ao amparo da Lei n°, de dexxx de xxxxxx a titulo de provisao de encargos
trabalhista do Contrato (nimero do Contrato) firmado de acordo com
a publicacdo no Diério Oficial da Unido dodia . . 2014, pagina n° ,
bem como tenha acesso irrestrito de seus saldos, extratos e movimentagoes financeiras,
inclusive de aplicacdes financeiras.

Atenciosamente,

(nome do Proponente)

(local e data)
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ANEXO I-I: CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO DE PERNAMBUCO

FUNCOES CONVECAO COLETIVA REGISTRADA
AUXILIAR DE COZINHA - CBO n° Convencao Coletiva de Trabalho 2014/2015
5135-05 Niuimero de registro no MTE: PE00333/2014
AUXILIAR DE AGROPECUARIA - CBO | Convencao Coletiva de Trabalho 2014/2014,
n° 6220-20 Niuimero de registro no MTE: PE00096/2015

Convencao Coletiva de Trabalho 2014/2015
Niimero de registro no MTE: PE000333/2014
Convencao Coletiva de Trabalho 2014,
ELETRICISTA - CBO n° 7156-15 Numero de Registro no MTE: PE001298/2014(*)
Numero de Registro no MTE: PE001201/2014(**)
o Convencao Coletiva de Trabalho 2014/2014,
JARDINEIRO - CBO n° 6220-10 Niimero de registro no MTE: PE00096/2015
MOTORISTA - CBO n° 7823-05; 7823-10; | Convencdo Coletiva de Trabalho 2014/2015,

COPEIRO - CBO n’ 5134-25

7824-05 Numero de Registro no MTE: PE000608/2014
Convencao Coletiva de Trabalho 2013/2014,
PEDREIRO - CBO n° 7152-10 Niimero de Registro no MTE: PE001298/2014(*)
Niimero de Registro no MTE: PE001201/2014(**)
PORTEIRO - CBO n° 5174-10 Convencao Coletiva de Trabalho 2014/2014,
Niimero de registro no MTE: PE00096/2015
RECEPCIONISTA - CBO n° 4221-05 Convencao Coletiva de Trabalho 2014/2014,
Niimero de registro no MTE: PE00096/2015
TELEFONISTA — CBO n° 4222-05/ Convencao Coletiva de Trabalho 2014/2015,
Niimero de registro no MTE: PE000878/2014
SERVENTE DE OBRAS - CBO N° Convencao Coletiva de Trabalho 2014,
7170-20 Niuimero de Registro no MTE: PE001298/2014(*)
Niimero de Registro no MTE: PE001201/2014(**)
OPERADOR DE MAQUINA Convengao Coletiva de Trabalho 2014/2014,
COPIADORA - CBO N° 4151-30 Numero de registro no MTE: PE00096/2015
MECANICO DE MANUTENQAO E
INSTALACAO DE APARELHOS DE Convencado Coletiva de Trabalho 2014,

CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO Niimero de Registro no MTE: PE001298/2014(*)
CBO N°9112 - 05
(*) Compreende o Municipio de Petrolina/PE
(**) Compreendem os demais Municipios que com Unidades do IF Sertao-PE
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ANEXO I-J: MODELO DE DECLARACAODE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA
E AADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) n° , inscricdo estadual n°

, estabelecida em , possui
os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracdo publica:

Nome do Orgio/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato

Valor total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:
Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos
orgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
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ANEXO | - K: MODELO DE TERMO DE VISITA AO LOCAL DO SERVICO

Ref.: PREGAO ELETRONICO SRP N° __ /2015
(Em papel timbrado do licitante: Razao Social, CNPJ e Endereco)

Atesto para os devidos fins de participacdo na Licitacdo na modalidade de Pregdo Eletrénico

SRP n°. _ /2014/IF Sertdo PE/ Nome do Campus da Prestacdo do
Servico ,que a
empresa representada pelo (a) Sr.(a)

, Identidade n°. , CPF
n.c vistoriou o local para prestacdo dos servicos de Apoio

Administrativo, com fornecimento de mao-de-obra e todo o material necessario, para atender
ao Instituto Federal do Sertdo Pernambucano, através do certame por meio do Termo de
Referéncia anexo ao Edital do Pregdo Eletrébnico SRP n° /2014 e demais anexos,
inclusive pelos documentos postados no site de Compras do Governo Federal:
http://lwww.comprasgovernamentais.gov.br/, no link Acesso Livre , em Aviso de licitacdes,
UASG Gerenciadora: 158500 do Instituto Federal do Sertdo Pernambucano , assim, obtendo a
empresa acima qualificada todas as informacBes necesséarias referente as condigbes
pertinentes ao local e ao objeto da licitagao.

Municipio ( local da vistoria) , de de 2015.

assinatura e matricula do representante do IF Sertdo-PE/Nome do Campus

assinatura do profissional indicado pela empresa ou preposto devidamente habilitado

ATENCAO: A EXPEDICAO DESTE DOCUMENTO COMPROVA QUE A EMPRESA
VISTORIOU “IN LOCO” AS DEPENDENCIAS FISICAS ONDE SERAO PRESTADOS OS
SERVICOS ORAA SEREM EXECUTADAS PELO CONTRATADO VENCEDOR, ASSIM, NAO

PODENDO ALEGAR QUE LHE FALTOU OPORTUNIDADE DE TER VISTA DO PROCESSO
EM EPIGRAFE. PARA CADA GRUPO QUE O LICINTANTE TIVER INTERESSE EM

PARTICIPAR DEVERA REALIZAR A VISTORIA SEPARADAMENTE , OU SEJA, PARA
CADA CAMPUS UM TERMO DE VISTORIA.
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ANEXO | - L : MODELO DE TERMO DE CONHECIMENTO DO LOCAL DO SERVICO

Ref.: PREGAO ELETRONICO SRP N° ___ /2015

Ref.: PREGAO ELETRONICO SRP N° ___ /2015

(Em papel timbrado do licitante: Razdo Social, CNPJ e Endereco)

Atesto para os devidos fins de participacdo na Licitacdo na modalidade de Pregédo Eletrénico SRP n°.

__12014/1F Sertdo PE/ Nome do Campus da Prestacdo do Servico ,que a
empresa representada pelo (a) Sr.(a)

, Identidade ne. , CPF
n.c ndo vistoriou o local para prestagdo dos servicos de Apoio

Administrativo, com fornecimento de mao-de-obra e todo o material necessario, para atender ao Instituto
Federal do Sertdo Pernambucano, através do certame por meio do Termo de Referéncia anexo ao Edital do
Pregdo Eletrbnico SRP n.° /2015 e demais anexos, inclusive pelos documentos postados no site de
Compras do Governo Federal: http://lwww.comprasgovernamentais.gov.br/, no link Acesso Livre , em
Aviso de licitagdes, UASG Gerenciadora: 158500 do Instituto Federal do Sertdo Pernambucano , assim,
obtendo a empresa acima qualificada todas as informacdes necessarias referente as condi¢des pertinentes
ao local e ao objeto da licitagdo. Ademais, esta empresa abre mdo de todo e qualquer questionamento
referente as condi¢gbes deste certame e de sua prestacdo de servicos

MUNICIPIO (LOCAL ), DE DE 2015.

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA OU PROCURADOR/REPRESENTANTE

ATENCAO: A EXPEDICAO DESTE DOCUMENTO COMPROVA QUE A EMPRESA TEM TOTAL
CONHECIMENTO DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DA LICITACAO E DAS AREAS A SEREM
EXECUTADAS O OBJETO ORA CONTRATADO, ASSIM NAO PODE ALEGAR POSTERIORMENTE QUE
LHE FALTOU OPORTUNIDADE DE TER VISTA AO PROCESSO EM EPIGRAFE., E BEM COMO PARA
CADA GRUPO QUE O LICINTANTE TIVER INTERESSE EM PARTICIPAR DEVERA EMITIR UM TERMO
DE CONHECIMENTO DE FORMA SEPARADA , OU SEJA, PARA CADA CAMPUS UM TERMO DE
CONHECIMENTO.
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ANEXO | - M: MODELO DE TERMO DE VISITA AO LOCAL DO SERVICO

Ref.: PREGAO ELETRONICO SRP N° __ /2015

(Em papel timbrado do licitante: Razdo Social, CNPJ e Endereco)

Declaramos para os devidos fins de participacdo na Licitacdo na modalidade de Pregao Eletrénico SRP n°.
/2015/IF Sertdo PE/ Nome do Campus da Prestagdo do Servico, que a

empresa representada pelo @) Sr.(a)
, Identidade ne. , CPF
n.c , Instalar& escritério na Cidade , cuja finalidade é

atribuir toda e qualquer questéo e/ou pendéncia administrativa a empresa contratada.

Municipio ( local da vistoria) , de de 2015.

Representante da Empresa
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ANEXO I
Planilha de Pregos Maximos Estimados Pela Administracao;
Processo n°. 23302.000709/2014-10

01 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 02 2.136,12 4.272,24 12 51.266,88
COPEIRO - CBO n° 5134-25 (44 HORAS SE-
MANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA (Sede 01 posto e, Extens&o 01 posto).

02 | SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS | Servico 02 3.952,04 7.904,08 12 94.848,96
DE MOTORISTA - CBO n° 7823-05; 7823-10;
7824-05 (44 HORAS SEMANAIS) DE SEGUN-
DA FEIRAATE SEXTA - FEIRA.

03 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 02 2.373,63 4.747,26 12 56.967,12
PORTEIRO - CBO n° 5174-10 (44 HORAS

SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA
— FEIRA (Sede 01 posto e, Extensdo 01 posto)

04 | SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS Servigo 04 2.401,27 9.605,08 12 115.260,96
DE TELEFONISTA - CBO n° 4222-05 (30
HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE
SEXTA — FEIRA (Sede 02 postos e, Extensao
02 postos)

318.343,92

05 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 01 2.246,28 2.246,28 12 26.955,36
AUXILIAR DE COZINHA - CBO n° 5135-05 (44
HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE
SEXTA - FEIRA.

06 | SERVICOS DE APOIO PARA TRES POSTOS Servigo 03 2.466,67 7.400,01 12 88.800,12
DE AUXILIAR AGROPECUARIO - CBO n°
6220-20 (44 HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA
FEIRAATE SEXTA - FEIRA.

07 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 01 3.677,09 3.677,09 12 44.125,08
ELETRICISTA - CBO n° 7156-15 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE SEXTA —
FEIRA. Adicional de periculosidade é de 30%
(Lei 7.369/85).

08 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE | Servico 01 2.304,53 2.304,53 12 27.654,36
JARDINEIRO - CBO n° 6220-10 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA.

09 | SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS DE | Servigo 02 3.952,04 7.904,08 12 94.848,96
MOTORISTA - CBO n° 7823-05; 7823-10;
7824-05 (44 HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA
FEIRAATE SEXTA - FEIRA.

10 SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE | Servigo 01 3.634,77 3.634,77 12 43.617,24
PEDREIRO - CBO n° 7152-10 (44 HORAS SE-
MANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA.

11 A SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS DE | Servigo 02 2.506,84 5.013,68 12 60.164,16
TELEFONISTA - CBO n° 4222-05 ( 30HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA
— FEIRA.

12 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE | Servigo 01 2.242,72 2.242,72 12 26.912,64
OPERADOR DE MAQUINA COPIADORA -
CBO 4151-30 (44 HORAS SEMANAIS) DE SE-
GUNDA FEIRA ATE SEXTA — FEIRA

413.077,92
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13 SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 01 2.156,12 2.156,12 12 25.873,44
COPEIRO - CBO n° 5134-25 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE SEXTA —
FEIRA.

14 SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS DE | Servigo 02 3.952,04 7.904,08 12 94.848,96
MOTORISTA - CBO n° 7823-05; 7823-10;
7824-05 (44 HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA
FEIRAATE SEXTA - FEIRA.

15 SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 01 2.406,96 2.406,96 12 28.883,52
PORTEIRO - CBO n° 5174-10 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE SEXTA -
FEIRA.

16 SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS DE | Servigo 02 2.406,84 4.813,68 12 57.764,16
TELEFONISTA - CBO n° 4222-05 (30 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE SEXTA —
FEIRA.

207.370,08

17 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 01 2.156,12 2.156,12 12 25.873,44
COPEIRO - CBO n° 5134-25 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA.

18 SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS DE | Servigo 02 3.952,04 7.904,08 12 94.848,96
MOTORISTA - CBO n° 7823-05; 7823-10;
7824-05 (44 HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA
FEIRAATE SEXTA - FEIRA.

19 SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 01 2.406,96 2.406,96 12 28.883,52
PORTEIRO - CBO n° 5174-10 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE SEXTA —
FEIRA.

20 SERVICOS DE APOIO PARADOIS POSTOS DE | Servigo 02 2.404,60 4.809,20 12 57.710,40
TELEFONISTA - CBO n° 4222-05 (30 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA —
FEIRA.

207.316,32

21 SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 01 3.727,09 3.727,09 12 44.725,08
ELETRICISTA - CBO n° 7156-15. Adicional de
periculosidade é de 30% (Lei 7.369/85). (44
HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE
SEXTA - FEIRA

22 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE Servigo 01 2.354,53 2.354,53 12 28.254,36
JARDINEIRO - CBO n° 6220-10 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE SEXTA
—FEIRA

23 | SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS Servico 02 3.954,63 7.909,26 12 94.911,12
DE MOTORISTA - CBO n° 7823-05; 7823-10;
7824-05 (44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRAATE SEXTA - FEIRA

24 | SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO Servigo 01 3.595,47 3.595,47 12 43.145,64
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PEDREIRO - CBO n° 7152-10 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE SEXTA
—FEIRA

SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE
RECEPCIONISTA - CBO n° 4221-05 (44
HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE
SEXTA — FEIRA (Sede 01 posto e, Complexo 01
posto)

Servigo

2.349,96

4.699,92

56.399,04

SERVICOS DE APOIO PARA DOIS POSTOS
DE TELEFONISTA - CBO n° 4222-05 (30
HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE
SEXTA - FEIRA

Servigo

2.467,93

4.935,86

59.230,32

SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE
COPEIRO - CBO N° 5134-25 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRAATE SEXTA
—FEIRA

Servigo

2.156,12

2.156,12

25.873,44

SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE
OPERADOR DE MAQUINA COPIADORA -
CBO 4151-30 (44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRAATE SEXTA - FEIRA

Servigo

2.242,72

2.242,72

26.912,64

379.451,64

SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO
PEDREIRO - CBO n° 7152-10 (44 HORAS
SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE SEXTA
— FEIRA

Servigo

3.643,96

3.643,96

43.727,52

SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO
SERVENTE DE OBRAS - CBO n° 7170-20 (44
HORAS SEMANAIS) DE SEGUNDA FEIRA ATE
SEXTA - FEIRA

Servigo

2.271,05

2.271,05

27.252,60

SERVICOS DE APOIO PARA UM POSTO DE
OPERADOR DE MAQUINA COPIADORA -
CBO 4151-30 (44 HORAS SEMANAIS) DE
SEGUNDA FEIRAATE SEXTA - FEIRA

Servigo

2.261,08

2.261,08

27.132,96

98.113,08

32

SERVICOS DE APOIO DE MECANICO DE
MANUTENGAO E INSTALAGAO DE
APARELHOS DE CLIMATIZAGAO E
REFRIGERAGAO - CBO 9112-05 (44 HORAS
SEMANAS DE SEGUNDA A SEXTA - FEIRA)

N N 12
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ANEXO Il
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2015

PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 01/2015
PROCESSO N° 23302.000709/2014-10
VALIDADE: 12 (doze) MESES

Aos XX dias do més de XXXX de XXXX, a Unido, por intermédio do INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SERTAO PERNAMBUCANO, com sede na Reitoria situada na
Rua Coronel Amorim, 76 — 2° andar- Centro, Petrolina/PE. CEP: 56302-320, inscrito no CNPJ sob o n°
10.830.301/0001-04, neste ato representado por IVALDO JOSE DA SILVA, nomeado pela Portaria n® 1.004
de 08/10/2013, publicada em 09/10/2013, e em conformidade com as atribuicdes que lhe foram delegadas
pela mesma Portaria.

Nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, da Lei n°® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consumidor; do Decreto n° 7.892, de 2013; do Decreto n° 3.555, de 2000; do Decreto n° 5.450, de 2005; do
Decreto n° 3.722, de 2001; do Decreto n° 2.271, de 1997; da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de
abril de 2008; aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 1993, e as demais normas legais correlatas;

Em face da classificacdo das propostas apresentadas no Pregao Eletronico para Registro
de Precos n° 01/2015, conforme Ata publicada em XX/XX/XXXX e homologada pelo XXXX;

Resolve REGISTRAR OS PRECOS da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta ATA , de
acordo com a classificacdo por ela(s) alcancada(s) nas quantidades cotadas, para a eventual contratacao
dos itens a seguir elencados, conforme especificacdes do Termo de Referéncia, que passa a fazer parte
integrante desta, tendo sido, os referidos precos, oferecidos pela empresa XXXX, inscrita no CNPJ sob o
n° XXXX, com sede na XXXX, CEP XXXX, no Municipio de XXXX, neste ato representada pelo(a) Sr(a).
XXXX, portador(a) da Cédula de Identidade n® XXXX e CPF n°® XXXX, cuja proposta foi classificada em XX
lugar no certame.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto desta Ata é o Registro de Pregos para Eventual Contratacdo pessoa juridica para
prestacdo de servigos apoio administrativo, a serem prestados na Reitoria; na Extensdo da Reitoria;
nos Campi Ouricuri, Floresta, Petrolina, Salgueiro, Santa Maria da Boa Vista, Serra Talhada; e no
Complexo de Agroindastria do Campus Ouricuri. , conforme especificacdes do Termo de Referéncia e
quantitativos estabelecidos abaixo:

GRUPO N° : CAMPUS

Prestador do servico (razdo social, CNPJ/MF, enderego, contatos, representante)

Item
Ou lote
do Especificacd Unidadede  Valor Valor  Frequéncia Periodicidade Garantia
m ° medida ou Unitario global
tarefa ou total

1.2. A descricdo e a especificacdo detalhada do servico e das tarefas que o compdem constam do
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Termo de Referéncia.

1.3. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, nas quantidades estimadas e qualidades
estabelecidas no Termo de Referéncia e de acordo com os termos da proposta, promovendo, quando
requerido, sua substituicao.

1.4. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratacdes que deles
poderdo advir, facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a contratacdo pretendida, sendo
assegurada ao beneficiario do Registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condi¢des.

3. CADASTRO DE RESERVA:

Item Ou lote Prestador do servico (razdo social, CNPJ/MF, endereco, contato., representante)

do TR
Especificacdo  Unidade de Valor Valor Frequéncia Periodicidade Garantia
medida ou Unitério global ou
tarefa total
3.1 Apds a homologacdo da licitacdo, o registro de precos observara, entre outras, as seguintes
condicoes:
3.2 Serdo registrados na ata de registro de precos os precos e quantitativos do licitante mais bem

classificado durante a fase competitiva;

33 Serd incluido, na respectiva ata na forma de anexo, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os
bens ou servicos com precos iguais aos do licitante vencedor na sequéncia da classificacdo do certame,
excluido o percentual referente a margem de preferéncia, quando o objeto ndo atender aos requisitos
previstos no art. 3° da Lei n° 8.666, de 1993, na forma do art. 11, inciso Il, do Decreto n° 7.892/2013, com
redacdo dada pelo Decreto n° 8.250, de 2014).

3.4 O preco registrado com indicacdo dos fornecedores serd divulgado no Portal de Compras do
Governo Federal e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos; e

3.5 a ordem de classificacdo dos licitantes registrados na ata devera ser respeitada nas contratacoes.

3.6 O registro que trata o ietm 3.3 tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva no caso de
impossibilidade de atendimento pelo primeiro colocado da ata, nas hipéteses previstas nos arts. 20 e 21 do
Decreto n° 7.892 /2013 e alteragdes pelo decreto n°8.250, de 2.014)

3.7 Se houver mais de um licitante na situacdo de que trata o item 3.3, serdo classificados segundo a
ordem da ultima proposta apresentada durante a fase competitiva do certame.

3.8 A habilitacdo dos fornecedores que comporao o cadastro de reserva a que se refere item 3.3 sera
efetuada, na hipotese prevista no paragrafo Gnico do art. 13 (do Decreto n° 7.892/2013) e quando houver
necessidade de contratacdo de fornecedor remanescente, nas hipoteses previstas nos arts. 20 e 21 ( do
Decreto n° 7.892 /2013 e alteracdes pelo decreto n°8.250, de 2.014);

4. DOS ORGAOS PARTICIPANTES

4.1, O 6rgao gerenciador serd a Reitoria do IF Sertdao/PE — UASG 158149

4.2. S3o participantes os seguintes 6rgdos, que manifestaram sua concordancia com o objeto a ser
licitado, mediante o procedimento da Intencdo do Registro de Precos (IRP) anexado a este Edital, ou de
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forma direta e prévia, e que formalizaram estes atos, conforme os documentos aprovados pela autoridade
competente, também anexados ao processo administrativo, nas quantidades e condicdes especificadas no
termo de referéncia:

4.2.1 - Campus Petrolina - UASG - 158499;

4.2.2 - Floresta - UASG - 158500;

4.2.3 -Campus Ouricuri - UASG - 158570;

4.2.4 - Campus Salguiro - UASG - 158568;

4.2.4 - Campus Santa Maria da Boa Vista - 158740;
4.2.5 - Campus Serra Talhada - 158741.

Item n° Orgdos Participantes Unidade Quantidade

4.3. S3o de competéncia do 6rgao participante:

a) tomar conhecimento da ata de registro de precos, inclusive de eventuais altera¢des, para o correto
cumprimento de suas disposicoes;

b) aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades decorrentes do descumprimento
do pactuado na ata de registro de precos ou do descumprimento das obrigacdes contratuais, em
relacdo as suas préprias contratacoes, informando as ocorréncias ao érgao gerenciador”

4.4. DA ADESAO A ATA POR ORGAOS NAO PARTICIPANTES

4.1. A ata de registro de precos, durante sua validade, podera ser utilizada por qualquer érgao ou entidade
da administracdo publica que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante anuéncia do 6rgao
gerenciador, desde que devidamente justificada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condicoes e
as regras estabelecidas na Lei n° 8.666, de 1993 e no Decreto n° 7.892, de 2013.

S. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

5.1. A Ata de Registro de Precos terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua assinatura,
ndo podendo ultrapassar o prazo maximo de 12 (doze) meses, incluidas eventuais prorrogacdes, nos
termos do que dispde o inciso Il do § 3° do artigo 15 da Lei n°® 8.666/93.

6. DA ALTERAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

6.1. A alteracdo da Ata de Registro de Precos e o cancelamento do registro do fornecedor obedecerao
a disciplina do Decreto n° 7.892 de 2013.
6.2. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de precos, inclusive o

acréscimo de que trata o § 12 do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

6.3. A Administracido realizard pequisa de mercado periodicamente, em intervalos ndo superiores a
180 (cento e oitenta) dias, a fim de verificar a vantajosidade dos precos registrados nesta Ata.

6.4. O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redu¢do daqueles praticados no
mercado, ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados, cabendo ao 6rgao gerenciador da
Ata promover as necessarias negociacoes junto aos fornecedores.

6.5. Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao preco
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praticado no mercado, o 6érgao gerenciador devera:

6.5.1. Convocar o fornecedor visando a negociacdo para reducdo de precos e sua adequacao ao
praticado pelo mercado;

6.5.2. Frustrada a negociacao, o fornecedor serd liberado do compromisso assumido; e
6.5.3. Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociacao.

6.6. A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitaram reduzir seus precos aos valores de
mercado, se houver, observara a classificacdo original.

6.7. Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor, mediante
requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, o 6rgao gerenciador podera:

6.7.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo da penalidade,
confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a comunicacdo ocorrer antes do
pedido de fornecimento; e

6.7.2.  Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociacao.

6.8. Nao havendo éxito nas negociacdes, o 6rgdo gerenciador deverd proceder a revogacdo da Ata de
Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtencao da contratacdo mais vantajosa.

6.9. Havendo qualquer alteracdo, o 6rgao gerenciador encaminhara copia atualizada da Ata de Registro
de Precos aos 6rgaos participantes, se houver.

7. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO

7.1 O fornecedor terd o seu registro cancelado, por intermédio de processo administrativo especifico,
assegurado o contraditério e a ampla defesa, quando:

7.2. Nao cumprir as condicoes da Ata de Registro de Precos;

7.3. N3o retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, ou ndo assinar o contrato,
no prazo estabelecido pela Administracdo, sem justificativa aceitavel;

7.3.1. N3o aceitar reduzir o preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

7.3.2.  Sofrer sancao prevista nos incisos Il ou IV do art. 87 da Lei n°® 8.666 de 1993 ou no artigo 7°
da Lein® 10.520, de 2002;

7.3.3 Nao mantiver as condi¢oes de habilitacdo durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos.

7.3.4 O cancelamento de Regitro nas hipéteses previstas nos itens 7.3.1, 7.3.2 e 7.3.3 sera
Formalizado por despacho do 6rgao gerenciador, assegurando o contraditério e a ampla defesa.

7.4, Ocorrendo fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou forca maior que prejudique o seu
cumprimento, devidamente comprovados e justificados, a Ata podera ser cancelada:

7.5. por razdo de interesse publico; ou
7.5.1.  apedido do fornecedor.

7.6. Em qualquer das hipdteses acima, o érgao gerenciador comunicard o cancelamento do registro do
fornecedor aos 6rgaos participantes, se houver.

7. DA CONTRATAGCAO COM OS FORNECEDORES

7.1. A contratacdo com o fornecedor registrado, de acordo com a necessidade do 6rgdo, sera
formalizada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizacdo de compra ou outro instrumento similar, conforme disposto no artigo 62 da Lei n° 8.666, de
1993, e obedecidos os requisitos pertinentes do paragrafo 4°, do artigo 12, do Decreto n°® 7.892, de 2013.

7.2.  As condicoes de fornecimento constam do Termo de Referéncia e da Ata de Registro de Precos, e
poderdo ser detalhadas, em cada contratac¢do especifica, no respectivo pedido de contratacao.

7.3. O 6rgdo deverd assegurar-se de que o preco registrado na Ata permanece vantajoso, mediante
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realizacdo de pesquisa de mercado prévia a contratacdo (artigo 9°, inciso Xl, do Decreto n° 7.892, de
2013).

7.4, O 6rgao convocara a fornecedora com preco registrado em Ata para, a cada contratacado, e dentro
do prazo de validade da Ata, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, efetuar a retirada da Nota de Empenho ou
instrumento equivalente, ou assinar o Contrato, se for o caso, sob pena de decair do direito a contratacao,
sem prejuizo das sanc¢oes previstas no Edital e na Ata de Registro de Precos.

7.5.  Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato ou aceite/retirada do instrumento equivalente, a Administracdo podera encaminha-lo
para assinatura ou aceite, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletronico, para que seja assinado/retirado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu
recebimento.

7.6. Esse prazo podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do fornecedor e
aceita pela Administracdo, desde que se respeite o prazo de validade da Ata.

7.7.  Antes da assinatura do Contrato ou da emissdo da Nota de Empenho, a Contratante realizara
consulta on line ao SICAF, para identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder PUblico e verificar a
manutencdo das condi¢oes de habilitacdo, nos termos do artigo 3°, § 1°, da IN SLTI/MPOG n° 02, de
11/10/2010, bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados - CADIN, cujos resultados serdo
anexados aos autos do processo.

7.8. Os contratos decorrentes do Sistema de Registro de Precos devem ser assinados no prazo de
validade da ata de registro de precos e poderao ser alterados, observado o disposto no art. 65 da Lei n2
8.666, de 1993

7.9. E vedada a subcontratacdo total do objeto do contrato.

7.10. Evedada a subcontratacdo parcial, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia ou na
minuta de contrato.

7.11. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condicdoes do contrato; ndo haja prejuizo a execucado do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

7.12. A Contratada deverad manter durante toda a execucdo da contratacdo, em compatibilidade com as
obrigacoes assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

7.13. Durante a vigéncia da contratacdo, a fiscalizacdo serd exercida por um representante da
Contratante, ao qual competird registrar em relatério todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas e
dirimir as davidas que surgirem no curso da execugdo contratual, de tudo dando ciéncia a Administragdo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS:

8.1. Serd anexada a esta Ata cépia do Termo de Referéncia, que estabelece as Obrigacbes da
Contratante e Contratada, os critérios de Recebimento e Aceitacdo do Objeto, a disciplina do pagamento,
do controle da execu¢do do contrato e das infragdes e sangdes administrativas.

8.2. Integram esta Ata, independentemente de transcricdo, o Edital e Anexos do_Pregdo Eletrénico
para Registro de Precos n°® 01/2015 e a proposta da empresa.

8.3. 28.23 Nos casos omissos aplicar-se-3o as disposicoes constantes da Lei n° 10.520, de 2002, do
Decreto n° 5.450, de 2005, da Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, do Decreto n°

3.722, de 2001, do Decreto n° 7.892, de 2013 e alteracées pelo Decreto n° 8.250/2014, da Lei
Complementar n° 123, de 2006, do Decreto n° 2.271, de 1997, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de

30 de abril de 2008, e da Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente as demais legislacbes Federais aplicado
ao processo licitatério.

8.4. O foro para dirimir questdes relativas a presente Ata sera o da Secdo Judiciaria de Pernambuco,
subsecao judiciaria de Petrolina - Justica Federal, com exclusdo de qualquer outro.
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Municipio de Petrolina, __de___ -de 2015.
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS: TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:
Cl: Cl:
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ANEXO IV
MODELO DE TERMO DE CONTRATO
DECORRENTE DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N°__/2015

Termo de Contrato de presta¢ao de servicos n° ........ /2015.,
que fazem entre si a unido, por intermédio do (a) Campus
XXXXXXXXXXX/ IF Sertdo Pernambucano e a Empresa (Nome
da Contratada na Licitacao)

A Unido, por intermédio do Instituto Federal de Educac¢do, Ciéncias e Tecnologia do Sertdo
Pernambucano, com sede na Rua Coronel Amorim, Centro, Petrolina — PE, n° 85, na cidade de
.Petrolina/Estado PE, inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 10.830.301/0002-87, neste ato representado pelo seu
Reitor o Sr. Ivaldo José da Silva, brasileiro, casado, professor , nomeado(a) pela Portaria n°®.1.004, de
08 de outubro de 2014. publicada no DOU de 08 de outubro de 2014, inscrito(a) no CPF n°
387.738.124-91, portador(a) da Carteira de Identidade n° 1038778/SSP/PI, doravante denominada
CONTRATANTE, e 0(@) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX inscrito(@ no CNPJ/MF sob o n°
1:9,:0.9.9.0.9.9.0.9.9.0.9.9.0.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.0.0.0. 8 sediado(a) na XXXXXXXXXXXX., em
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
XXXXXXXXXXXXXXXXXX., portador(a) da Carteira de Identidade n® XXXXXXXXXXXXX, expedida pela (0)
XXXXXXXXXXXXX, @ CPF n° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, na presenca das testemunhas abaixo firmadas,
acordaram em assinar o presente Contrato que tem por objeto Eventual Contrata¢do pessoa juridica
para prestacdo de servicos apoio administrativo, a serem prestados na Reitoria; na Extensdao da
Reitoria; nos Campi Ouricuri, Floresta, Petrolina, Salgueiro, Santa Maria da Boa Vista, Serra Talhada; e
no Complexo de Agroindastria do Campus Ouricuri tendo em vista o que consta no Processo n°
23302.000709/2014-10, e em observancia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de 2013, do Decreto n® 2.271, de 7 de
julho de 1997 e da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteracdes, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n°® 01/2015, mediante as cldusulas e
condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

1.1 O presente contrato tem por objeto a Eventual Contratacdo pessoa juridica para prestacido de
servicos apoio administrativo, a serem prestados na Reitoria; na Extensdo da Reitoria; nos Campi
Ouricuri, Floresta, Petrolina, Salgueiro, Santa Maria da Boa Vista, Serra Talhada; e no Complexo de
Agroindiastria do Campus Ouricuri, conforme especificacdes constantes no Edital do Pregao Eletrénico
SRP n° 01/2015, que serdo prestados nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao n° 01/2015, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricdo.

1.3 Objeto da contratacao:

Grupo n°...... - Campus/Unidade
Itens do Unidade de
Valor
grupo Especificagdo medida ou Valor gloll)al Frequéncia Periodicidade
tarefa Unitario ou tota
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. O periodo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
prorrogavel por periodos iguais e sucessivos, nos termos do art. 57, inciso Il da Lei no 8.666/93, até o limite
de 60 (sessenta) meses, tendo validade e eficacia legal apds a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial
da Uniao;

2.2 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
data de / / e encerramento em /. / , tendo validade e eficacia legal apés a

publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Uniao;

2.3 A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.3.1. Toda prorrogacdo de contratos sera precedida da realizacdo de pesquisas de precos de
mercado ou de precos contratados por outros 6rgaos e entidades da Administracdo Publica, visando a as-
segurar a manutencdo da contratacdo mais vantajosa para a Administracdo, em relacdo a realizacdo de
uma nova licitacdo.

2.3.2. O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

2.3.2.1. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, admitindo-se a negociacdo para reducdo de precos, para readequacao
ao referido limite;

2.3.2.2. A Contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa ou impedida de licitar ou
contratar no ambito de qualquer érgao ou entidade da Administracdo Publica, seja na esfera federal,
estadual, do Distrito Federal ou municipal, enquanto perdurarem os efeitos;

2.3.2.3. Para tanto, a Contratante consultard o SICAF, o Cadastro Nacional de Empresas

Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis), e o Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de
Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), em nome da empresa contratada e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

2.3.2.4 A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

2.3.2.5. A Contratada ndo concordar com a eliminacdo, do valor do contrato, dos custos
fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados no primeiro ano de vigéncia da
contratacao.

2.4 A prorrogacao de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 O valor semestral da contratacdo é de RS ....coeveeevereveevnnnee Grrssersssssmsssssssmsmsmennn), PErFAZzendo o
valor total de RS.....cveeveveennnne. [ CTT—— ).
3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da

execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentdria propria,
prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2015 na classificacdo abaixo:

Gestdo/Unidade: N° da Uasg 158xxx/ nome da unidade
Fonte:
Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:
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des esas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio Financeiro.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O proza para pagamento a CONTRATADA e demais condicOes a ele referentes definidos no
Edital.

CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO

6.1. Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRA-
TADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se
seqguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA justifi-
car e comprovar a variacdo dos custos, apresentando memoéria de célculo e planilhas apropriadas para ana-
lise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas dis-
posicoes aplicaveis da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessdrios a execu-
¢do do servico.

6.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos a mdo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa;

6.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para
apresentacao das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd computado da ultima
repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como ultima
repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que
celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso
ndo haja prorrogacao.

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao sé podera ser
pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. davigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes
de m&o de obra;

6.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinacao legal
ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e formacdo de precos que estejam
diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);
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6.7.3. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou a CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, deverad ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusdo.

6.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou 3 CONTRATADA
proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusdo.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas,
a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencoes
coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convencao coletiva.

6.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposicdes contidas em acordos e convencdes coletivas que
nao tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a
comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrard a variacdao por
meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e comprovara o aumento dos precos de mercado dos
itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos relativos a alguma parcela
dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formacdo de
Precos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdoes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessdo das préoximas repactuacdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver
revisdo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva,
ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacoes futuras.
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6.15.  Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da
solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacgao da variagdo dos custos.

6.18. As repactuacoes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Contrato, anexo
a este Edital.

7.2 As contratacoes decorrentes da Ata de Registro de Precos poderdo sofrer alteracoes, obedecidas
as disposicoes contidas no art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993 e no Decreto n° 7.892, de 2013.

7.3 Sera admitido o reajuste dos precos dos servicos continuados contratados com prazo de vigéncia
igual ou superior a doze meses, nos termos do artigo 19, XXIl, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°
2/2008, desde que observado o interregno minimo de 1 (um) ano, mediante a aplicacdo do (indices Gerais
de Precos do Mercado - IGP-M), ou outro que venha substitui-lo, divulgado pela instituicdo FGV — Fundagao
Getdulio Vargas/IBRE

7.4 O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:

a) Para o primeiro reajuste: a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do
Edital;

b) Para os reajustes subseqilientes ao primeiro: a partir da data do fato gerador que deu ensejo ao
ultimo reajuste ocorrido ou precluso.

7.5 O prazo para a Contratada solicitar o reajuste encerra-se na data da prorrogacdo contratual
subseqiente a data em que se completou o cbmputo do interregno minimo de 1 (um) ano, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

7.6 Caso a Contratada ndo solicite o reajuste tempestivamente, dentro do prazo acima fixado,
ocorrerd a preclusdo do direito ao reajuste.

7.7 Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, novo reajuste sé podera ser pleiteado apéds o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista neste Edital.

7.8 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido divulgado o novo indice de reajuste
adotado, a Contratada devera solicitar a insercdo de clausula no termo aditivo de prorrogacdo que
resguarde o direito futuro ao reajuste, a ser exercido tdo logo seja divulgado o novo indice, sob pena de
preclusdo.

7.9 Os novos valores contratuais decorrentes do reajuste terdo suas vigéncias iniciadas observando-se
0 seqguinte:

a) A partir da data em que se completou o computo do interregno minimo de 1 (um) ano;

b) Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessdo dos proximos reajustes futuros;

4] A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data da solicitacdo da Contratada.

7.10  Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizados por aditamento ao contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA DE EXECUCAO
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8.1 A CONTRATADA prestard garantia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de
assinatura deste instrumento, correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do

contrato , nos termos do artigo 56 da Lei n°. 8.666/93.

8.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento).

8.1.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos |
e ll do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

8.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um periodo de
mais 3 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual.

8.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

8.3.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

8.3.2 prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

8.3.3 as multas moratérias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

8.3.4 obrigacoes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada;

8.4 a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal em conta especifica com
correcao monetdria, em favor do contratante;

8.5 a modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
acima;

8.6 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou renovada nas mesmas condigoes.

8.7 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de .15 (quinze) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

8.8 A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipéteses:
8.8.1 caso fortuito ou forca maior;
8.8.2 alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacoes contratuais;

8.8.3 descumprimento das obrigacoes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Contratante;

8.8.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Contratante.

8.9 Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que ndo as previstas
neste item.

8.10  Serd considerada extinta a garantia:

8.10.1 com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

8.10.2 no prazo de trés meses apds o término da vigéncia, caso a Contratante ndo comunique a
ocorréncia de sinistros.

8.11 A garantia prestada pela CONTRATADA serd restituida, automaticamente ou por solicitagdo,
somente ap6s comprovacdo de integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais, inclusive
recolhimento de multas, encargos previdenciarios, trabalhistas e satisfacdo de prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude da execucdo do objeto deste Contrato, bem assim apéds
comprovacdo da inexisténcia de reclamatoérias trabalhistas, nas quais o CONTRATANTE responda
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solidariamente ou subsidiariamente com a CONTRATADA, sendo deduzidos todos os valores questionados
na Justica Trabalhista, provocados pela CONTRATADA e ndo liquidados.

CLAUSULA NONA - REGIME DE EXECU AO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS BEM COMO A
FISCALIZACAO:

9.1. Da Execuc¢ao dos Servicos

9.1.1 A execucdo dos servicos deverd ser iniciada em até 05 (cinco dias) apés a assinatura do
contrato, na forma que segue:

9.1.2. A prestacdo do servico devera iniciar-se de forma total e completa seguindo as exigéncias
estabelecidas neste Termo e no Edital.

9.1.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 30 (trinta dias) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

9.1.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

9.1.5. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério mensalmente, apoés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico executado
e materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

9.1.6. Na hipotese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-d como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento do prazo.

9.1.7. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato.

9.2. Da Fiscalizacao

9.2.1. Como parametros para medicdo e verificacdo de resultados, a fiscalizacdo do contrato deve
verificar se os servicos estdo sendo prestados de forma eficiente e se a contratada estd obedecendo ao
estabelecido no instrumento convocatério e em seus eventuais aditamentos, bem como as disposicoes
legais e regulamentares pertinentes;

9.2.2. A fiscalizagcdo acontecerd por meio de Comissdo de Fiscalizacdo devidamente instituida por
meio de Portaria de designacdo emitida pela autoridade maxima de cada Unidade e como auxilio da
Fiscalizacdo devera seguir o Guia o Anexo IV da IN 02/2008 e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1. As obrigacoes da contratante e contratada s3o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS DURANTE A EXECUCAO:

10.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n°® 10.520, de 2002, a
Contratada que:

10.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia da
contratacao;

10.1.2.1Ensejar o retardamento da execucao do objeto;
10.1.3.Fraudar na execucao do contrato;

10.1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

10.1.5. Cometer fraude fiscal;

10.1.6. Ndao mantiver a proposta.

10.1.7. Deixar de encaminhar, quando solicitados pelo Pregoeiro, a planilha de custos e formacdo de
precos e a proposta ajustadas ao lance final, bem como os documentos de habilitacdo nos prazos
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determinados neste Edital.
10.1.8. N3o assinar o Contrato, quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta.
10.1.9. Deixar de entregar documentacao exigida no Edital.
10.1.10. Comportar-se de modo inidéneo;
10.1.11. Fizer declaracao falsa;
10.1.12. Atrasar na execucado dos servicos, em relacdo ao prazo proposto e aceito.

10.1.13. Para os fins do subitem 20.1.6., reputar-se-do inidéneos atos como os descritos nos arts. 90,
92,93,94,95 e 97 da Lei n® 8.666/93

10.2. A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

10.3. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos
para a Contratante;

10.4. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacdo de
sancdo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei
10.520, de 2002, aquele que:

10.4.1. ndo promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis
até o momento da apresentacdo da fatura;

10.4.2. deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacdo no dia fixado.

10.4. multa moratéria de 0,33% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o
limite de 30 (trinta) dias;

10.5. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia Sertao PE, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

10.6. Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no SICAF
pelo prazo de até cinco anos;

10.7. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados.

10.8. Também fica sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:

10.8.1. Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio doloso, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.8.2. Tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacao;

10.8.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

10.9. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na
Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

10.10. No caso de atraso para inicio da execucdo do objeto, as multas serdo de:

10.10.1-0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor anual adjudicado em caso de atraso no
inicio da execucdo dos servicos, limitada a incidéncia de 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a
critério da Administracdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca;

10.10.2 - 20% (vinte por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de atraso no inicio da
execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no item acima;

10.10.3 - 30% (trinta por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigacdo assumida;
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10.11. Além das multas ja elencadas, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, artigo 7°
da Lein® 10.520/2002 e no artigo 28 do Decreto n° 5.450/2005, a autoridade competente, na aplicacdo das
sancoes, aplicard multas levando em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo

da pena, bem como o dano causado & Contratante, observado o principio da proporcionalidade, na
ocorréncia dos seguintes casos.

10.12. Para todas as situacoes descritas abaixo, na primeira ocorréncia a Administracdo aplicara

sancdo de adverténcia a Contratada; nos casos de reincidéncia, serdo adotados os critérios descritos
nas planilhas que seguem:
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% do valor mensal do contrato
2 0,4% do valor mensal do contrato
3 0,8% do valor mensal do contrato
4 1,0% do valor mensal do contrato
5 1,5% do valor mensal do contrato
6 4,1% do valor mensal do contrato
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Permitir situa¢do que crie a possibilidade de causar lesdo Por ocorréncia, a partir da segunda
1 corporal ou morte; 6 ocorréncia.
Suspender ou interromper, total ou parcialmente, salvo Por dia, a partir da sequnda ocorréncia.
2 motivo de for¢a maior ou caso fortuito, reconhecido pela 6
administracdo, os servicos contratuais;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os 4 Por ocorréncia, a partir da segunda
servicos contratados ocorréncia.
Retirar do Instituto Federal Sertdo PE e Reitoria Por item e por ocorréncia, partir da
4 quaisquer equipamentos ou materiais de consumo, 4 segunda ocorréncia.
previstos em contrato, sem autorizacdo prévia do
responsavel.
Permitir a presenca de empregado ndo uniformizado ou Por empregado e por ocorréncia, a partir
5 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou 2 da segunda ocorréncia.
sem cracha.
Recusar-se a executar servigos previstos em contrato ou Por servigo e por dia, a partir da segunda
6 corrigir falhas e/ou defeitos observados e apontados 2 ocorréncia.
pela fiscalizacdo
7 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante 5 Por empregado e por dia, a partir da
o expediente, sem a anuéncia prévia do contratante. segunda ocorréncia.
Deixar de fornecer qualquer dos equipamentos Por item em desacordo e por dia de
8 relacionados no Termo de Referéncia em perfeitas 4 atraso na correcdo do problema, a partir
condicdes de uso. da segunda ocorréncia.
Deixar de fornecer os materiais de consumo descritos no Por item em desacordo e por dia atraso
9 Termo de Referéncia e/ou fornecé-los em 4 na entrega, a partir da segunda
desconformidade com o exigido. ocorréncia.
10 Deixar de prestar manuten¢do aos equipamentos e de 3 Por item e por dia, a partir da seqgunda
zelar pelas instalacoes do érgao. ocorréncia.
Ndo manter em estoque o material de consumo Por item e por dia a partir da segunda
11 relacionado no Termo de Referéncia para consumo 2 ocorréncia
didrio.
12 Deixar de substituir empregado que se conduza de modo 2 Por funcionario e por dia, a partir da
inconveniente dentro do prazo estabelecido em contrato segunda ocorréncia.
13 Deixar de cumprir determina¢do formal ou instrucdo 2 Por ocorréncia, a partir da segunda
complementar do érgéo Ffiscalizador ocorréncia.
14 Deixar de pagar os vales transporte nas datas avencadas 5 Por ocorréncia e por dia, a partir da
segunda ocorréncia.
15 Deixar de pagar os vales refeicao nas datas avengadas 5 Por ocorréncia e por dia, a partir da
segunda ocorréncia.
16 Deixar de pagar os salarios dos funcionarios na data 5 Por ocorréncia e por dia, a partir da
avencada segunda ocorréncia.
17 Deixar de apresentar a documentacdo trabalhista e 4 Por ocorréncia, a partir da segunda
previdencidria prevista no contrato ocorréncia.
18 Nao efetuar a reposicao de funcionarios faltosos. 2 Por funciondrio e por dia, a partir da
segunda ocorréncia
19 N3do fornecer os uniformes, previstos em contrato, no 2 Por funciondrio e por dia, a partir da
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prazo fixado. segunda ocorréncia.

Ndo providenciar treinamento para seus funcionarios Por ocorréncia, a partir da segunda
20 conforme previsto na relacdo de obrigacoes da 1 ocorréncia.

contratada
21 N3o apresentar garantia contratual 4 Por dia, a partir da segunda ocorréncia.
22 Deixar de cumprir com demais disposi¢coes previstas no 2 Por gcorréncia, a partir —-da- segunda

contrato. ocorréncia

10.13. A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Contratante, observado o principio
da proporcionalidade.

10.17. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplica¢do das
sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1  Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3 Indenizacoes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS VEDAg()ES
12.1  Evedado & CONTRATADA:
12.2  Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

12.3 Interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.2.1. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de preco, inclusive o
acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

13.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE PARA A CONTRATADA

14.1 — A contratada prestadora dos servicoS de manutencdo preventiva e corretiva deverd obedecer os
seguintes critérios elencados na Instrucdo Normativa n° 1 de 19 de janeiro de 2010 da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informac¢do do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao:

a) Use produtos de limpeza e conservacado de superficies e objetos inanimados que obedecam as
classificacoes e especificacdes determinadas pela ANVISA;
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b) Observe a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

¢) Forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao de servicos;

d) Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de
producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

e) Realize a separacdo dos residuos recicldveis descartados pelos 6rgdaos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autdrquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as
associacoes e cooperativas dos catadores de materiais recicldveis, que sera procedida pela coleta seletiva
do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n2 6, de 3 de novembro de 1995 e do
Decreto n? 5.940, de 25 de outubro de 2006;

f) Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sélidos; e

g) Preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo
disposto na Resolucdo CONAMA n2 257, de 30 de junho de 1999.

h) Adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n¢
48.138, de 8 de outubro de 2003;

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VINCULAGAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO:

15.1 - Ficam fazendo parte do presente instrumento, independentemente de transicdo, o Pregdo 01/2015,
na integra com suas condicbes e anexos, bem como a proposta apresentada pela CONTRATADA, nos
termos em que esta ndo for contréria ao referido processo licitatério.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.2 Incumbird 3 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
16.3

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissios serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes contidads na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federaiis aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos."

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato serd o da
Sec¢do Judicidria de Pernambuco, Subse¢do Judiciaria de Petrolina - Justica Federal.

18.2  Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Municipio de Petrolina, ___de -de 2014.

CONTRATANTE CONTRATADA
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TESTEMUNHAS: TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:

CPF: CPF:

Cl: Cl:
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO SRP N° 01/2015

OBJETO: Contratacdao de Empresa especializada em servicos de Desinsetizacdo e Desratizacdo, bem como
servico de limpeza e desinfec¢do de caixas de 4gua, com fornecimento de mao-de-obra e todo o material
necessdrio, para atender ao Instituto Federal do Sertdo Pernambucano — Reitoria e os Campi: Floresta,
Petrolina, Petrolina Zona Rural, Salgueiro e Ouricuri.

, como representante devidamente constituido de
(Identificacdo completa da licitante) doravante denominado Licitante, para fins do disposto no Edital do
Pregdo Eletrénico SRP n° 01/2015, em atendimento a Instrucdo Normativa n°® 01/2010 de 19 de janeiro
de 2010, declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

A - A proponente estd ciente de sua responsabilidade ambiental e se compromete em adotar praticas
ecologicamente corretas realizando as seguintes acdes:

. Descartar o material utilizado (ldmpadas, cartuchos, recipientes de tintas, caixas de papeldo),
fazendo a separacdo dos residuos reciclaveis, tendo o cuidado necessario com acondicionamento dos
materiais toxicos: lAmpadas a base de vapor de mercurio, sddio ou similar; cartuchos e recipientes de
tintas e outros, de modo a evitar a evaporacdo de produtos téxicos no meio ambiente.

. Destina¢des dos materiais reciclaveis as cooperativas e associa¢des dos catadores incentivando a
pratica da reciclagem e a protecdo do meio ambiente.

. Destinacdo das embalagens veterinarias de acordo com a legislacdo do Ministério de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento — MAPA.

. Utilizar na alimentacdo dos semoventes apenas produtos registrados no Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e inspecionado pela ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria;

B - A empresa reconhece sua responsabilidade com o meio ambiente, adotando todas as medidas
necessdrias para evitar, atenuar ou reparar os impactos resultantes desta atividade, mantendo-se
disponivel a fiscalizacdo pelos 6rgdos responsaveis, e que ja iniciou (ou estd em fase de implantacdo) as
seguintes medidas: (DEVERA INFORMAR QUAIS AS MEDIDAS JA IMPLANTADAS) tendo como meta em
um prazo XXXXXX atingir o nivel minimo para reconhecimento pelos Organismos Ambientais de
Empresa Sustentdvel.

C - Que esta plenamente ciente do teor e da extensao desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informacdes para firma-la, levando-se, a presente DECLARACAO ao cartério de Registro Publico para
fins de compromisso publico, conforme exigido no Edital de Licitacdo n° 01/2015 do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sertdao Pernambucano.

Municipio de Petrolina, ___de -de 2015.

Representante legal do Empresa.
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